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REQUISITI PER L’ACCREDITAMENTO DELLE ISTITUZIONI PUBBLICHE E 
PRIVATE AI SENSI DELL’ARTICOLO 6 DECRETO MINISTERIALE 6 AGOSTO 2020 E 
S.M.I. 
 

 
IL DIRETTORE 

 
 

 
VISTA la legge 23 agosto 1988, n. 400 recante “Disciplina dell’attività di Governo e 

ordinamento della Presidenza del Consiglio dei ministri”; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303 recante “Ordinamento della Presidenza 
del Consiglio dei ministri, a norma dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59” 
e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e 
successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO  l’articolo 19, comma 9, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114 ai sensi del quale le funzioni 
dell’Autorità nazionale anticorruzione in materia di misurazione e valutazione della 
performance sono state attribuite al Dipartimento della funzione pubblica della 
Presidenza del Consiglio dei ministri; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante 
“Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della funzione pubblica 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e valutazione 
della performance delle pubbliche amministrazioni”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 1° ottobre 2012 recante 
“Ordinamento delle strutture generali della Presidenza del Consiglio dei Ministri” e 
successive modificazioni, e, in particolare, l’articolo 14 relativo alla struttura e alle 
funzioni del Dipartimento della funzione pubblica e s.m.i.; 

VISTO  il decreto del Ministro per la pubblica amministrazione 28 gennaio 2026, pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 52 del 4 marzo 2026, concernente 
l’organizzazione interna del Dipartimento della funzione pubblica; 
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VISTO  il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri dell’8 agosto 2024, registrato   
dalla Corte dei conti il 5 settembre 2024 al n.2434, con il quale, ai sensi degli articoli 
18 e 28 della legge 23 agosto 1998, n. 400, nonché dell’articolo 19 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, è stato conferito al dott. Paolo Vicchiarello 
l’incarico di Capo del Dipartimento della funzione pubblica; 

VISTO  il decreto del Capo Dipartimento della funzione pubblica pro tempore del 5 giugno 
2025 registrato alla Corte dei conti in data 12 giugno 2025 al n. 1596, nel quale è 
stato conferito al dott. Saverio Lo Russo l’incarico dirigenziale di livello generale di 
direzione dell’“Ufficio per la qualità delle performance e le riforme” del 
Dipartimento della funzione pubblica; 

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 2 
dicembre 2016 recante “Istituzione dell’Elenco nazionale dei componenti degli 
Organismi indipendenti di valutazione della performance”; 

VISTO il decreto ministeriale 6 agosto 2020, di adeguamento delle disposizioni del citato 
decreto ministeriale 2 dicembre 2016 al mutato contesto normativo; 

VISTO il decreto ministeriale 7 agosto 2023, che modifica e integra le disposizioni del citato 
decreto ministeriale 6 agosto 2020 al mutato contesto normativo; 

VISTO in particolare, l’articolo 6, comma 4, del decreto ministeriale 6 agosto 2020 e s.m.i. 
che prevede che il Dipartimento, d'intesa con la Scuola nazionale 
dell'amministrazione, definisce i requisiti per l'accreditamento delle istituzioni 
pubbliche o private, senza finalità di lucro, che svolgono attività formative. La 
Scuola nazionale dell’amministrazione provvede alle conseguenti attività di 
accreditamento e alla verifica, anche a campione, della sussistenza dei requisiti 
nonché alla revoca dello stesso nei casi di accertata carenza dei requisiti;  

VISTA  la determina dirigenziale del prot. ID n. 18772329 del 22 gennaio 2018 con la quale 
il Direttore pro tempore dell’Ufficio per la valutazione della performance ha 
approvato i requisiti per l’accreditamento delle istituzioni pubbliche o private, senza 
scopo di lucro, che svolgono attività formative a beneficio dei soggetti iscritti 
nell’Elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione 
della performance; 

CONSIDERATE  le modifiche intervenute al quadro normativo e regolamentare, nonché la 
disponibilità di un nuovo applicativo informatico per la gestione 
dell’accreditamento degli enti; 

RITENUTO  di dover provvedere all’aggiornamento della disciplina vigente; 

DATO ATTO  dell’intesa raggiunta con la Scuola Nazionale dell’Amministrazione; 

SENTITO  il Capo Dipartimento. 
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DETERMINA 

 

1. In attuazione dell’articolo 6, comma 4, del decreto ministeriale 6 agosto 2020 e s.m.i., sono 

adottati gli allegati requisiti per l’accreditamento delle istituzioni pubbliche o private, senza finalità 

di lucro, che svolgono attività formative a beneficio dei soggetti iscritti nell’Elenco nazionale dei 

componenti degli organismi indipendenti di valutazione della performance. 

 
 
  
 Il Direttore dell’Ufficio 
 (Cons. Saverio Lo Russo) 
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