INCONTRO PLENARIO CON LE AMMINISTRAZIONI E GLI OIV

9 DICEMBRE 2019, ore 10:00-17:00
Scuola Nazionale dell’Amministrazione - Via Robilant, 1- Roma
PROGRAMMA

MATTINA
SESSIONE PLENARIA
9.30-10.00 REGISTRAZIONE PARTECIPANTI

10.00-10.30 APERTURA DEI LAVORI

Saluti istituzionali

cons. Gilda Siniscalchi

Capo del Dipartimento della funzione pubblica (DFP)
Intervento

on. Fabiana Dadone

Ministro per la pubblica amministrazione

VN 0R10MN L’avvio del ciclo di performance 2020-2022
cons. Marco De Giorgi
Direttore generale Ufficio per la valutazione della performance (UVP), DFP

(ORVEN (OB Le nuove linee guida sulla valutazione partecipativa
prof. Enrico Deidda Gagliardo
Commissione tecnica per la performance (CTP), DFP

11.10-11.30 La valutazione della performance individuale: oltre 'approccio adempimentale
dott.ssa Rosaria Giannella
Dirigente Ufficio per la valutazione della performance

MRV EN NN | risultati dell’analisi delle Relazioni annuali sulla performance 2018
ing. Luca Cellesi
Dirigente Ufficio per la valutazione della performance

NNEN PO Esiti della sperimentazione degli indicatori comuni relativi ai processi trasversali: la
nuova circolare

dott. Giovanni Cesaroni

Dirigente Servizio per il miglioramento della performance, UVP

RN PICIOBN Progetto Cloudify NoiPA: il modulo sulla gestione del processo di valutazione
individuale

dott.ssa Loretta Ricci

Dirigente Ufficio IV, Direzione dei sistemi informativi e dell’innovazione, MEF

VI VBN PR OBN Contrattazione integrativa e valutazione della performance
dott. Valerio Talamo
Direttore generale Ufficio per le relazioni sindacali (URS), DFP

IPRVENER OB Riflessioni conclusive
Pres. Umberto Realfonzo
Commissione tecnica per la performance (CTP), DFP

13.10 -13.30 Interventi delle Amministrazioni ed OIV

PAUSA PRANZO



15:00-17:00

POMERIGGIO
WORKSHOP DI APPROFONDIMENTO

LA VALUTAZIONE PARTECIPATIVA - Prime indicazioni applicative sulle LG 4/2019
Discussants:
— prof. Enrico Deidda Gagliardo

Commissione tecnica per la performance (CTP), DFP
— dott. Fabio Bacchini

Commissione tecnica per la performance (CTP), DFP
—  prof. Fabio Monteduro

OIV Ministero dello sviluppo economico
— dott. Giovanni Cesaroni

Dirigente Servizio per il miglioramento della performance, UVP

LA SPERIMENTAZIONE DEI FORMAT DIGITALI PER LA COMPILAZIONE DEL PIANO
DELLA PERFORMANCE 2020-2022
Discussants:
— ing. Luca Cellesi
Dirigente Ufficio per la valutazione della performance
— dott. Biagio Caino
Unioncamere
— ing. Emanuele Tumminia
Ufficio per la valutazione della performance

LA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE: DA VINCOLO
AMMINISTRATIVO A LEVA PER L’ENGAGEMENT DEI DIPENDENTI PUBBLICI
Discussants:
— prof.ssa Marta Barbieri
SDA Bocconi
— prof. Gianfranco Rebora
OlV Ministero politiche agricole, alimentari e forestali
—  Pres. Flavio Sensi
OlIV Ministero del lavoro e delle politiche sociali
— cons. Marco De Giorgi
Direttore generale Ufficio per la valutazione della performance (UVP), DFP

Saranno presentate buone pratiche da ICE, ENAC e Agenzia delle entrate.




