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DELIBERAZIONE N. 38
CONSIGLIO N. 5 DI DATA 30.5.2017

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
estratto del processo verbale

OGGETTO: NOMINA DELL’'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE IN FORMA
COLLEGIALE.

PRESENTI ASSENTI
ALLA VOTAZIONE ALLA VOTAZIONE
Aventi diritto di voto:

prof. Sergio Paoletti
prof.ssa Laura Chies X
prof. Michele Morgante

Senza diritto di voto:

REVISORI DEI CONTI

dott. Egidio Ostani X
dott. Carlo Russo

dott. Salvatore Calabrese X

CORTE DEI CONTI
1. dott. Tiziano Tessaro X

DIRETTORE GENERALE
1. ing. Stefano Casaleggi X

SEGRETARIO: dott. Diego Arocchi

In ordine all’oggetto sopra indicato il Consiglio di Amministrazione ha discusso e deliberato quanto
di seguito riportato:
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO I'art. 14 del D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, che prevede che ogni amministrazione si doti di
un Organismo Indipendente di Valutazione, cui sono rimessi i compiti in materia di performance
stabiliti dal medesimo art. 14 e dall’art. 6 del D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105, nonché i compiti in
materia di trasparenza e prevenzione della corruzione stabiliti dall’art. 1, comma 8 bis, della legge
6 novembre 2012, n. 190, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97;

PRESO ATTO che l'incarico di Organismo Indipendente di Valutazione in forma monocratica, gia
attribuito alla dott.ssa Maria-Lisa Garzitto con deliberazione di data 26 febbraio 2014, n. 16 e
successivamente prorogato per un periodo di tre mesi con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione di data 31 gennaio 2017, n. 3, e venuto a scadere;

RICHIAMATO l'art. 7, comma 7, punto 17) dello Statuto che rimette alla competenza del Consiglio
di Amministrazione la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di data 31 gennaio 2017, n. 4, con
la quale si avviava una procedura comparativa per la selezione del nuovo Organismo Indipendente
di Valutazione in forma collegiale;

DATO ATTO:

— che la procedura comparativa ¢ stata indetta con disposizione del Direttore Generale di data 2
marzo 2017, n. 67;

— che I'avviso & stato pubblicato sul sito Internet istituzionale dell’Ente e nell’apposita sezione del
Portale della performance in data 3 marzo 2017;

— il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione, inizialmente
fissato alla data del 28 marzo 2017, e stato prorogato fino alla data dell’11 aprile 2017, per le
motivazioni addotte nella disposizione del Direttore Generale di data 28/03/2017, n. 89;

— entro il termine di scadenza sono pervenute ventuno domande, di cui tre da parte di soggetti
iscritti nella fascia professionale necessari all’assunzione dell'incarico di Presidente di OIV
collegiale;

RICHIAMATI i criteri di preferenza fissati dalla citata deliberazione n. 4/2017 per la scelta dei
soggetti da selezionare con la procedura comparativa, ovvero la presenza, nel complesso del
collegio, di esperienza nella pubblica amministrazione, nell'impresa e nel trasferimento
tecnologico;

ATTESO che il Presidente ha proposto la nomina del prof. Piergiorgio Gabassi quale Presidente e
del dott. Antonino Di Guardo e della dott.ssa Martina Dal Molin quali componenti, in base
all’istruttoria riportata in allegato alla presente deliberazione;

DATTO ATTO che tale proposta & rispettosa del principio di equilibrio di genere, richiesto dall’art.
7 del Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione di data 2 dicembre
2016;



A=A

SCIENCE PRRK

Homm

RITENUTO:

di procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione nella seguente
compaosizione:

prof. Piergiorgio Gabassi, fascia di iscrizione 3, Presidente;
dott. Antonino Di Guardo, fascia di iscrizione 1, componente;
dott.ssa Martina Dal Molin, fascia di iscrizione 1, componente;

di stabilire, in conformita con quanto statuito dalla citata deliberazione n. 3/2017, che I'incarico
duri tre anni e sia subordinato al permanere dei requisiti di iscrizione all’Elenco nazionale dei
componenti degli organismi indipendenti di valutazione, tenuto dal Dipartimento della
Funzione Pubblica;

di attribuire un compenso annuo di euro 4.000,00 per il Presidente e di euro 3.000,00 per
ciascuno degli altri due componenti, cui deve aggiungersi la quota a carico dell’Ente per
eventuali contributi previdenziali, IRAP e IVA nella misura di legge;

di autorizzare il Direttore Generale a stipulare un apposito disciplinare di incarico con i soggetti
scelti, che recepisca quanto previsto dal presente provvedimento;

SU PROPOSTA del Presidente;

CON VOTI unanimi;

DELIBERA

di procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione nella seguente
composizione:

prof. Piergiorgio Gabassi, fascia di iscrizione 3, Presidente;
dott. Antonino Di Guardo, fascia di iscrizione 1, componente;
dott.ssa Martina Dal Molin, fascia di iscrizione 1, componente;

di stabilire, in conformita con quanto statuito dalla citata deliberazione n. 3/2017, che l'incarico
duri tre anni e sia subordinato al permanere dei requisiti di iscrizione all’Elenco nazionale dei
componenti degli organismi indipendenti di valutazione, tenuto dal Dipartimento della
Funzione Pubblica;

di attribuire un compenso annuo di euro 4.000,00 per il Presidente e di euro 3.000,00 per
ciascuno degli altri due componenti, cui deve aggiungersi la quota a carico dellEnte per
eventuali contributi previdenziali, IRAP e IVA nella misura di legge;

di autorizzare il Direttore Generale a stipulare un apposito disciplinare di incarico con i soggetti
scelti, che recepisca quanto previsto dal presente provvedimento.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

dott. Diego Arocchi
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PROCEDIMENTO DI NOMINA DELL’'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE IN FORMA
COLLEGIALE - ISTRUTTORIA

1. Il Consiglio di Amministrazione, con deliberazione di data 31/01/2017, n. 4, ha avviato la procedura
comparativa per la selezione del nuovo Organismo Indipendente di Valutazione in forma collegiale,
autorizzando il Direttore Generale a procedere con gli atti conseguenti.

2. La procedura comparativa é stata indetta con disposizione del Direttore Generale di data 02/03/2017, n.
67.

3. Con la disposizione ultima citata € stato nominato, quale Responsabile del procedimento, il dott.
Arocchi, attuale responsabile dell’Ufficio Pianificazione e Appalti (gia responsabile dell’'Ufficio Legale e
Segreteria di Direzione) e componente della Struttura Tecnica Permanente per la Misurazione della
Performance.

4. L'avviso, corredato dal modello di domanda di partecipazione, & stato pubblicato sul sito internet
dell’Ente in data 03/03/2017; nella medesima data & stata richiesta al Dipartimento della Funzione
Pubblica la pubblicazione dell’avviso nell’apposita sezione del portale della performance, sul quale
I'avviso € stato pubblicato in data 06/03/2017.

5. Il termine di scadenza di presentazione delle domande é stato in data 28/03/2017, ore 12:00.

6. Alla data di scadenza, risultava pervenuta all’'amministrazione una sola domanda da parte di candidate
di sesso femminile.

7. Non essendo garantita una possibilita di scelta rispettosa del principio dell'equilibrio di genere (art. 7 del
Decreto del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione di data 2 dicembre 2016), il
Direttore Generale, sentito il Presidente, autorizzava entro il termine di scadenza un differimento della
data di scadenza dell’avviso, fissando quale nuovo termine il giorno 11 aprile 2017, ore 12:00
(disposizione del Direttore Generale di data 28/03/2017, n. 89).

8. La proroga veniva pubblicata nella medesima data sul sito Internet dell’Amministrazione e sul sito del
portale della performance in data 29/03/2017.

9. Entro il termine di scadenza dell’11 aprile 2017, risultano pervenute 21 domande, di cui 17 all'indirizzo
PEC dell’Amministrazione e 4 tramite raccomandata con avviso di ricevimento.

10.1 candidati per il ruolo di presidente sono:

1. Antonello Cioffi;

2. Piergiorgio Gabassi;
3. Bruno Susio;

4. Stefano Semeraro.

11.1 candidati per il ruolo di componente sono:

[

Lorenzo Spataro;
Beniamino Maione;
Vito Calace;
Francesco Barletta;
Luigi Lavecchia;
Tiziano Beneggi;
Riccardo Coratella;
Giuliano De Stefani;
Martina Dal Molin;
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10.Francesco Gallo;
11.Mario Spolverini;
12.Enrico Molinari;
13.Stefano De Monte;
14.Antonino Di Guardo;
15.Hudy Dreossi;

16. Leonardo Cioccolani;
17. Massimiliano Atelli.

12.E stato verificato mediante accesso al Portale della Performance il requisito di partecipazione relativo
all'iscrizione all’elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione tenuto dal
Dipartimento della Funzione Pubblica.

13.Sulla base delle dichiarazioni presentate dai candidati in merito ai requisiti di competenza e di
esperienza e al curriculum professionale presentato, tenuto conto dei criteri di preferenza nella scelta
dei soggetti fissati dalla deliberazione n. 4/2017 (esperienza nella Pubblica Amministrazione, nelle
imprese e nel Trasferimento tecnologico), il Presidente propone la nomina, quale Presidente, di:

prof. Piergiorgio Gabassi, professore ordinario di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, nonché
Direttore Vicario del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell’Universita degli Studi di Trieste. Il
prof. Gabassi vanta numerose esperienze quale componente di organismi di valutazione, anche in forma
monocratica (Comune di Trieste, Regione Friuli Venezia Giulia, Universita degli Studi di Trieste), oltre che
quale componente di nuclei di valutazione presso il Consiglio Regionale della Regione FVG. Nell'ambito
del curriculum professionale sono contemplate esperienze, anche direttive, in ambito accademico e
della ricerca. Le sue pubblicazioni scientifiche spaziano dall’ambito di indagine dei metodi di valutazione
alle organizzazioni con particolare riguardo alla dimensione della qualita. Il prof. Gabassi & iscritto
all'Elenco Nazionale, fascia professionale 3, dal 27/02/2017.

14.Sulla base delle dichiarazioni presentate dai candidati in merito ai requisiti di competenza e di
esperienza e al curriculum professionale presentato, tenuto conto dei criteri di preferenza nella scelta
dei soggetti fissati dalla deliberazione n. 4/2017, il Presidente propone la nomina, quale componenti, di:

dott. Antonino Di Guardo, attualmente Capo della Segreteria dell’Assessore della Regione Autonoma
Friuli Venezia Giulia alle Finanze, Patrimonio, Coordinamento e Programmazione Politiche Economiche e
Comunitarie. Il dott. Di Guardo presenta rilevanti esperienze di tipo direttivo nell’'ambito della Pubblica
Amministrazione; in particolare, ha ricoperto il ruolo di direttore amministrativo in diverse Universita
italiane, nell'ambito delle quali ha maturato specifiche competenze nell'implementazione di sistemi di
controllo e valutazione e nella gestione delle risorse umane. Il dott. Di Guardo & iscritto all'Elenco
Nazionale, fascia professionale 1, dal 23/03/2017.

dott.ssa Martina Dal Molin, attualmente collaboratrice presso 'ANVUR con compiti di analisi dei Piani
Integrati delle Universita, assegnista di ricerca per la definizione di un modello di valutazione dell’attivita
di Terza Missione presso INFN e docente a contratto presso I'Universita Carlo Cattaneo per il corso di
Management Principles and Human Resources. La dott.ssa dal Molin presenta un coerente curriculum
accademico e professionale, accompagnato da pubblicazioni scientifiche, dedicato alla tematica della
valutazione della performance delle universita pubbliche, della misurazione e valutazione della Terza
Missione degli enti pubblici di ricerca e dell’analisi della governance degli organismi pubblici. Le
competenze della dott.ssa Dal Molin sono particolarmente attinenti alle specificitd della valutazione di
enti di ricerca quali AREA Science Park, specie sotto il profilo delle attivita di Terza Missione. La dott.ssa
Dal Molin ¢ iscritta all’Elenco Nazionale, fascia professionale 1, dal 21/02/2017.
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