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Il Dipartimento “promuove e coordina le attivita di
—_—> misurazione e valutazione della performance delle
amministrazioni pubbliche (art. 2)”
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Avviso Pubblico per la realizzazione di progetti
sperimentali e innovativi in materia di misurazione e
valutazione della performance
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Lotto 4.1

m evaluation campus & community

Formazione OIV e
strutture tecniche
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Obiettivi E acco

Costruire una Learning & Working Community (L&WC) tra gli
operatori degli OIV , in grado di avviare pratiche comuni,
consentire approfondimenti tematici, rendere disponibili
strumenti operativi, casi di studio, rendere comune e diffuso il

~ know how esistente e quello che sara sviluppato nell’ambito
della L&WC

Realizzare un Campus diffuso di opportunita e setting formativi, fondato su una library
differenziata di moduli e tecniche formative, in grado di sostenere lo sviluppo professionale
degli operatori degli OIV e la evoluzione del loro ruolo e delle loro responsabilita e, al tempo
stesso, di garantire la possibilita di replicare percorsi e setting formativi differenziati,
garantendo la universalita di accesso ai percorsi formativi

Favorire il potenziamento delle competenze del
Dipartimento della Funzione Pubblica sugli aspetti
connessi alla funzione di indirizzo e coordinamento in
materia di ciclo delle performance
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v Componenti degli Organismi
MINISTERI di Valutazione iscritti all’Albo

Nazionale
REGIONI
ENTI LOCALI

v" Funzionari e Dirigenti delle
Strutture di Supporto

v" Funzionari e Dirigenti delle
Direzioni del Personale
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Catalogo Assessment Campus
Formativo

LEARNING & WORKING COMMUNITY
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w evaluation campus & community

E composto dalla library di moduli ed unitd didattiche
trasversali e specialistiche, che sono erogate nel Campus
in presenza ed attraverso i webinar

Catalogo
formativo

E' finalizzato a capire quali aree di competenze
presentano un gap e su quali percorsi orientarsi nel
Campus. E’ svolto in autovalutazione e solo dopo
I'lassessment, si potra accedere al Campus ed alla
Community
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E composto in Formazione Trasversale e Formazione
Specifica.

v" La Formazione Trasversale & svolta in presenza nel
Meeting Annuale (4 edizioni per anno)
v' La Formazione Specifica & articolata in 10 percorsi

formativi in webinar (2 edizioni per anno)

con il superamento della prova di valutazione dell’apprendimento,
si ottengono i crediti formativi come da DM 2 dicembre 2016
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Learning & Working Community

e la community professionale degli operatori della misurazione e

ﬁ valutazione delle performance che opera all'interno di una cornice
omogenea condivisa, mette in comune saperi e collabora per migliorare

competenze e strumenti implementati in contesti organizzativi differenti

Forum Tematici

Forum di Approfondimento

Newsletter
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