Allegato 6.4 alla Relazione sulla Perfformance 2022 - Indicatori di Perfformance Organizzativa Dipartimenti

DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
O.1.1: Qualificare e valorizzare il X o .
dottorato diricerca in una prospettiva| 02+ PHD con fitoli da ait 3¢° ciclo: 13,3%* SUPERIORE A 13,3% 38° ciclo: 18,2% IN LINEA
. . atenei (italiani o esteri)
infernazionale
RICERCA — .
Lo N N capite progetti nazionali e 2020: 12.879 euro SUPERIORE A 12.879 euro 54.338 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . . .
. . internazionali
infernazionale
Didattica e Comunita 0.3.2: Consolidare la regolarita degli F.05: Prosecuzione con 39
Studentesca studi nel rispetto di una rigorosa CFU conseguiti al primo 2019/2020: 71,6%* SUPERIORE A 71,6% 2021/2022:72,3% IN LINEA
valutazione anno
Chimica Industriale "Toso
Montanari” - CHIMIND T.01: Numero di famiglie
0.6.1: Potenziare 'mpatto socio- | brevettuali atfive sul tofale 2020: 22,2 NON INFERIORE A 22,2 28,6 IN LINEA
economico sul piano regionale, del personale docente
Societa nazionale e internazionale sia con strutturato
pro?ﬁ?@i'\)ggﬁlﬂg l?rl:or;:; oM | 1.03: fatturato dellattivita
P commerciale e scientifica su 2020: 7.728 euro* NON INFERIORE A 7.800 euro 13.497 euro IN LINEA
commissione
MANTENIMENTO Indicatore di siniesi calcolato 2020: 4,91 NON INFERIORE A 4,91 4,69 IN LINEA
. su tutti gli item
QUALITA PERCEPITA
MIGLIORAMENTO Senvizio di supporto fecnico 2020: 4,06 SUPERIORE A 4,06 398 IN LINEA
allaricerca
O.1.1: Qudlificare e valorizzare il R.02: r iscritti al | anno del 2018/2019: 9
RICERCA dottorato diricerca in una prospettiva T . 2019/2020: 11 SUPERIORE A 12 (MEDIA TRIENNIO) 2022/2023: 25 IN LINEA
. . ciclo di dottorato
internazionale 2020/2021: 16
0.5.3: Migliorare le attivita di
Didattica e Comunita orientamento in entrata, in itinere e in | F.22: abbandoni degli studi 2018/2019: 8,1%* .
Studentesca uscita, in considerazione delle entroil Il anno 2019/2020: 8,4%* INFERIORE A 8% (MEDIA BIENNIO) 2021/2022:8.2% IN'LINEA
esigenze specifiche degli studenti
0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
Architet DA personale TA nella ideazione e
rentietiura - realizzazione di iniziafive di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2020: 10 SUPERIORE A 10 16 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce pivu
giovani della scuola dell'obbligo
MIGLIORAMENTO  Servid disupporto per 2020: 2,90 SUPERIORE A 3 3,69 IN LINEA
. I"acquisto di beni e servizi
QUALITA PERCEPITA — -
MIGLIORAMENTO Servid di supporto al imioorso 2020: 4,38 SUPERIORE A 4,5 45 IN LINEA

missioni




DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
colaboranons o i aivesons dei | 07 Anarzamen pro-
R N N capite progetti nazionali e 2020: 29.264 euro* NON INFERIORE A 29.264 euro 35.389 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed internaziondli
RICERCA infernazionale
0.2.3: Favorire Iolsvnuppo dell'open- R.JQ: .Percentuo\e 2020: 542% NON INFERIORE A 54.2% 69.7% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
0.3.1: Migliorare le competenze
acquisite durante il percorso di studio i " .
per facilitare I'ingresso e la F.03: % dilaureati con 2020: 86,1% NON INFERIORE A 86,1% 84,9% IN LINEA
n . firocinio curriculare
Didattica e Comunitd permanenza dei laureati nel mondo
Studentesca del lavoro
O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli . N "
- . |F.09: tia LM titolo di |
anche attraverso specifiche atfivita di| o O BV €on Tolo dl 2020/2021: 70,6% NON INFERIORE A 70,6% 2022/2023: 59.6% NON IN LINEA
. livello in alfro ateneo
orientamento
Beni Culturali — DBC 0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
ent Culturall = economico sul piano regionale, T.03: fatturato dell'attivita
nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientfifica su 2020: 1.246 euro NON INFERIORE A 1.246 euro 2.223 euro IN LINEA
progetti di imprenditorialita, sia con commissione
iniziative universita-imprese
Societd 0O.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziafive di T.07: Numero eventi di
divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2019:3 NON INFERIORE A 3 15 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce pivu
giovani della scuola dell'obbligo
N Servizio di to t i
QUALITA PERCEPITA MANTENIMENTO e bboro feeniee 2020: 3,75 NON INFERIORE A 3,75 415 IN LINEA




DIPARTIMENTO

TIPO OBIETTIVO

OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
0.2.3: Favorire lo sviluppo dell'open- R.12: Percentuale NON INFERIORE A 42,9% (MEDIA DI
RICERCA X - 2020: 36,8 58,5 IN LINEA
science pubblicazioni Open Access % ATENEO ANNO 2020) %
0.3.1: Migliorare le competenze
N N s acquisite durante il percorso di studio N .
Didattica e Comunita - ) F.03: % di laureati con N
Ingegneria dellEnergia Studentesca per focwll'for'e | mgreéso ela tirocinio curiculare 2020: 22,9% SUPERIORE A 22,9% 37,6% IN LINEA
eletirica e dellinformazione permanenza dei laureati nel mondo
"Guglielmo Marconi" - DEI dellavoro
.6.1: Potenzi i io- . .
et e | 101 e i
Societd naziondle e inierﬁozionali sia coyn brevettuali attive sul totale MEDIA DI ATENEO TRIENNIO SUPERIORE A 9 (MEDIA DI ATENEO 278 IN LINEA
N . del personale docente 2016/2018:7.8 TRIENNIO 2019/2021) !
progetti di imprenditorialita, sia con
o N s strutturato
iniziative universita-imprese
R - N 4
QUALITA PERCEPITA MIGLIORAMENTO , Servizi di supporto per 2018/2019: 4,57 SUPERIORE A 1 E INFERIORE A 2 3,00 IN LINEA
I"acquisto di beni e servizi 2020; 2,05
O.1.1: Qualificare e valorizzare il -
. . N R.02: nriscritti al | anno del 2019/2020: 34
RICERCA dottorato d 1t NON INFERIORE A 30 2022/2023: 56 IN LINEA
orioralo dlficerca in una prospetiva ciclo di dottorato 2020/2021: 21* /
infernazionale
0.3.1: Migliorare le competenze
. . N acquisite durante il percorso di studio " .
Didatti Ci 1 X . F.03: % di | 1
\caarica e L-omuniia per facilitare I'ingresso € la 03: % di laureati con 2020: 48,1%* NON INFERIORE A 48,5% 54,8% IN LINEA
Studentesca . . firocinio curriculare
permanenza dei laureati nel mondo
Ingegneria civile, chimica, dellavoro
ambientale & dei Materiali - 0Q.6.1: Potenziare I'impatto socio-
DICAM . ) - . S
economico sul piano regionale, T.03: fatturato dell'attivita 2019: 17.241 euro
Societd nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientifica su o NON INFERIORE A 17.500 euro 17.920 euro IN LINEA
o s . 2020: 14.262 euro
progetti di imprenditorialita, sia con commissione
iniziative universita-imprese
. " i sinfesi cal
QUALITA PERCEPITA MANTENIMENTO Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,35 NON INFERIORE A 4,35 439 IN LINEA

su tutti gli item




DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
0O.2.1: Migliorare la capacita di - . . R
RICERCA collaborazione e di affrazione dei conﬁéFlr;snggmi:iligi e 58:3 j:?cz)? ZECZ NON INFERIORE A 57.000 euro 57.767 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed| 9P Progetiinaz A (MEDIA TRIENNIO 2018/2020) :
. . internazionali 2020: 54.662 euro*
infernazionale
. . . 0O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli - . "
Didattica e Comunita . - |F.09:iscritti a LM con fitolo di | 2019/2020: 32,2 % X
Studentesca anche oTTrovgrso specifiche attivita di livello in altro ateneo 2020/2021: 39.8 %* NON INFERIORE A 40% 2022/2023: 40,7% IN LINEA
orientamento
Ingegneria industriale - DIN 0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
economico sul piano regionale, T.03: fatturato dell'attivita 2019: 37.429 suro
Societa nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientifica su e NON INFERIORE A 30.000 euro 26.986 euro NON IN LINEA
N s - 2020: 28.618 euro
progetti di imprenditorialita, sia con commissione
iniziative universita-imprese
QUALITA PERCEPITA MIGLIORAMENTO Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,48 SUPERIORE A 4,48 438 IN LINEA
su tutti gli item
RICERCA ©:2.3: Favorire o sviluppo dell'open- R.12: Percentuale 2020: 41,9% SUPERIORE A 50% 441% NON IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
0.3.1: Migliorare le competenze
. N . acquisite durante il percorso di studio . " .
Pidaffica e Comunita per facilitare I'ingresso e la F.03:% dilaureafi con 2020: 33% SUPERIORE A 33% 28,4% NON IN LINEA
Studentesca n . firocinio curriculare
permanenza dei laureati nel mondo
del lavoro
0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
o ec‘onormco‘ sul plar‘m reglgnale, T.03: foiturofo dgl\ oiﬂvﬂc 2018: 500 euro NON INFERIORE A 1.200 6uro (MEDIA
. RN . Societd nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientifica su 2019: 1.280 euro 2.914 euro IN LINEA
Storia Culture Civiltd - DISCi C o P . TRIENNIO 2018/2020)
progetti di imprenditorialita, sia con commissione 2020: 1.488 euro
iniziative universita-imprese
Servizio di supporto alla
MIGLIORAMENTO gestione dei progefi 2020: 4,30 SUPERIORE A 4,5 454 IN LINEA
Nazionali (budget e
N rendicontazioni)
QUALITA PERCEPITA
Servizio di supporto alla
MIGLIORAMENTO gestione dei proget 2020: 4,31 SUPERIORE A 4,5 427 NON IN LINEA

Internazionali (budget e
rendicontazioni)




DIPARTIMENTO

INDICATORE

VALORI DI RIFERIMENTO

VALORE ATTESO 2022

VALORE 2022

RISULTATO

Fisica e Astronomia “Augusto
Righi" - DIFA

TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO
O.1.1: Qualificare e valorizzare il X G .
dottorato diricerca in una prospettiva| 02+ PHD con fitoli da ait 3¢° ciclo: 31,9% NON INFERIORE A 31,9% 38° ciclo: 31,6% IN LINEA
. . atenei (italiani o esteri)
infernazionale
O.1.1: Qudlificare e valorizzare il R 02: nr iscritti al | anno del
i s . . .02: . .
RICERCA dottorato dl‘ncerco‘m una prospettiva ciclo di dottorato 2020/2021: 47 NON INFERIORE A 47 2022/2023: 76 IN LINEA
internazionale
0O.2.1: Migli I ita di
co\lobora‘zgigflreotreediaocﬁc:zzgln: d‘ei R.09: Finanziamenti pro-
S N N capite progetti nazionali e 2019:24.774 euro NON INFERIORE A 24.774 euro 72.177 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . . .
. . infernazionali
infernazionale
0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
economico sul piano regionale, . N .
nazionale e internazionale sia con F.03: % dilaureati con 2020: 15,5% SUPERIORE A 15,5% 53,5% IN LINEA
Lo U firocinio curriculare
progetti di imprenditorialita, sia con
iniziative universita-imprese
0.3.2: Consolidare la regolarita degli F.05: Prosecuzione con 39
studi nel rispetto di una rigorosa CFU conseguiti al primo 2019/2020: 71,4%* NON INFERIORE A 71,4% 2021/2022:72,6% IN LINEA
Didattica e Comunita valutazione anno
Studentesca
O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli e . .
anche atfraverso specifiche attivita ai| 07 S a LM con fifolo di| 2020/2021: 41,1%* SUPERIORE A 41,1% 2022/2023: 49.1% IN LINEA
. livello in alfro ateneo
orienfamento
0.5.3: Migliorare le attivita di
ient toi trata, in iti i F.22: abbandoni degli studi
erientamento in eniraid, in finere &in aobandoni cegi stuc 2019/2020: 5,1%* INFERIORE A 5,1%"* 2021/2022: 5,3% IN LINEA
uscita, in considerazione delle enfroil Il anno
esigenze specifiche degli studenti
0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
economico sul piano regionale, T.01 focus: nr nuovi brevetti
nazionale e internazionale sia con sul totale del personale 2020; 4,2 NON INFERIORE A 4,2 21 NON IN LINEA
progetti di imprenditorialitd, sia con docente strutfurato
iniziative universita-imprese
0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
economico sul piano regionale, T.03: fatturato dell'attivita
nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientfifica su 2020: 4.636 euro NON INFERIORE A 4.636 euro 4.397 euro NON IN LINEA
progetti di imprenditorialita, sia con commissione
iniziative universita-imprese
Societd T.04: Numero studenti
0.6.2: Quallificare e potenziare i coinvolti nei corsi di 2018/2019: 0
percorsi di formazione formazione X SUPERIORE A O 2021/2022: 9 IN LINEA
: \ X . 2019/2020: 0
professionalizzante e permanente professionalizzante e
permanente
0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziative di T.07: Numero eventi di
divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2019:2 SUPERIORE A 2 18 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce piu
giovani della scuola dell'obbligo
Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,55 SUPERIORE A 4,55 456 IN LINEA

QUALITA PERCEPITA

MIGLIORAMENTO

su tutti gli item




DIPARTIMENTO

TIPO OBIETTIVO

OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
0O.2.1: Migliorare la capacita di o . . R
collaborazione e di attrazione dei R.09: Finanziamenti pro- 2018:25.251 euro NON INFERIORE A 43.600 euro
RICERCA S N . capite progetti nazionali e 2019: 28.806 euro 70.128 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . N " (MEDIA TRIENNIO 2018/2020)
. . internazionali 2020: 76.779 euro*
internazionale
. . N O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli e . .
Pidatfica e Comunita | ¢ attraverso specifiche attivita ai| 07+ SCTH @ LM con fitolo dil 2020/2021: 40,3%* NON INFERIORE A 45% 2022/2023: 37,3% NON IN LINEA
Studentesca . livello in alfro ateneo
orienfamento
Informatica - Scienza e
Ingegneria - DISI 0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
o ec.onomlco. sul ploho reglqnole, T.03: fotfurcto dgl\ OTT!VITO 2018: 9.058 euro NON INFERIORE A 11.000 6uro
Societa nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientfifica su 2019:9.769 euro 13.135 euro IN LINEA
S s s - (MEDIA TRIENNIO 2018/2020)
progetti di imprenditorialita, sia con commissione 2020: 14.498 euro
iniziative universita-imprese
QUALITA PERCEPITA MANTENIMENTO Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,71 NON INFERIORE A 4,71 4,39 NON IN LINEA
su tutti gli item
0.2.3: Favorire lo sviluppo dell'open- R.12: Percentuale | SUPERIORE A 47,9% (MEDIA
RICERCA science pubblicazioni Open Access 2020: 47.9% MACROAREA) 73.0% IN'LINEA
s A0 At i i i i R . . 147,
Didattica e Comunita O.4.1: Affrarre gl sfud?nfw merlfe}vsﬁlw . |F.09: iscritti a LM con fitolo di | 2018/2019: 47.5% SUPERIORE A 45,3% (MEDIA TRIENNIO
Studentesca anche attraverso specifiche attivita di ivello in altro ateneo 2019/2020: 39,0% ACCADEMICO) 2022/2023: 46,0% IN LINEA
orientamento 2020/2021: 49,5%*
Scienze e Tecnologie agro- 0O.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
alimentari - DISTAL personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziafive di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2020/2021: 2 SUPERIORE A 2 9 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce pivu
giovani della scuola dell'obbligo
QUALITA PERCEPITA MIGLIORAMENTO 'nd'COTc;fﬁ;ﬁ'g:ﬁl‘:'como 2020: 4,16 SUPERIORE A 4,16 387 NON IN LINEA




incarichi e collaborazioni di
didattica e diricerca

DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
0.2.3: F ire | il dell’ - R.12: P tual
RICERCA avorire ‘o sviluppo delfopen -1 Perceniuale 2020: 79.,5% NON INFERIORE A 79,5% 73.5% NON IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
0.5.3: Migliorare le attivita di
. . . ) . ta, in iti ) 20: . i .
Didattica e Comunita orleniomeﬁio in e.mro a. in itinere e in | F.22 obbamljom degli studi 2019/2020: 5,1%* INFERIORE A 5,1%* 2021/2022: 4,5% IN LINEA
Studentesca uscita, in considerazione delle entroil Il anno
esigenze specifiche degli studenti
Interpretazione e Traduzione
DIT 0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziative di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2019:1 NON INFERIORE A 1 7 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce piu
giovani della scuola dell'obbligo
. ) i sinfesi cal
QUALITA PERCEPITA MANTENIMENTO Indicatore disinfesi calcolato 2020: 5,07 NON INFERIORE A 5,07 503 IN LINEA
su tutti gli item
O.1.1: Quadlificare e valorizzare il X G .
RICERCA dottorato diricerca in una prospettiva| 0 2: PHD con fitoli da alt 3¢° ciclo: 78,6% NON INFERIORE A 78% 38° ciclo: 66,7% NON IN LINEA
. . atenei (italiani o esteri)
infernazionale
0O.3.1: Migliorare le competenze
isi te il i I 57,
Didaffica e Comunite | GCaVisite duranteil percorso distudio | ¢ 3. o i1 reati con 2018:57.4% NON INFERIORE A 56,6% (MEDIA
per facilitare I'ingresso e la L N 2019: 55,8% 62,3% IN LINEA
Studentesca . . firocinio curriculare TRIENNIO 2018/2020)
permanenza dei laureati nel mondo 2020: 56,6%
del lavoro
0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
personale TA nella ideazione e
Scienze economiche - DSE realizzazione di iniziafive di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2020: 3 NON INFERIORE A 3 1 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce pivu
giovani della scuola dell'obbligo
Servizio di supporto per
MIGLIORAMENTO I'attivazione degli assegni di 2020: 4,86 SUPERIORE A 4,86 5,35 IN LINEA
ricerca
QUALITA PERCEPITA Servizio di supporto per
MIGLIORAMENTO fatfivazione e gesfione degl 2020: 4,43 SUPERIORE A 4,43 527 IN LINEA




DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
O.1.1: Qudlificare e valorizzare il R.02: nr iscritti al | anno del
RICERCA dottorato diricerca in una prospettiva T . 2020/2021:7 NON INFERIORE A 7 2022/2023: 15 IN LINEA
. . ciclo di dottorato
internazionale
. . . 0O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli - . "
. .|F.09: I
Didatfica e Comunita | o attraverso specifiche atfiviter i |07 SCfitf @ M con fifolo di| 2020/2021: 34,0% NON INFERIORE A 34% 2022/2023: 36,4% IN LINEA
Studentesca . livello in altro ateneo
orientamento
X . L 0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
Filosofia e Comunicazione - . .
FLCOM personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziafive di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2020: 3 SUPERIORE A 3 28 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce pivu
giovani della scuola dell'obbligo
QUALITA PERCEPITA MANTENIMENTO Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,55 NON INFERIORE A 4,55 418 NON IN LINEA
su tutti gli item
O.1.1: Qualificare e valorizzare il R.02: nriscritti al | anno del
RICERCA dottorato diricerca in una prospettival 7 . 2020/2021: 9* NON INFERIORE A 9 2022/2023: 13 IN LINEA
. . ciclo di dottorato
infernazionale
Didattica e Comunitd 0.3.2: Consolidare la regolarita degli F.05: Prosecuzione con 39
Studentesca studi nel rispetto di una rigorosa CFU conseguiti al primo 2019/2020: 77,2% NON INFERIORE A 77,2% 2021/2022: 72,6% NON IN LINEA
valutazione anno
. 0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
Lingue, Letterature e Culture . .
4 LLEC personale TA nella ideazione e
moderne - realizzazione di iniziative di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2019:2 NON INFERIORE A 5 54 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce piu
giovani della scuola dell'obbligo
MANTENIMENTO Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,55 NON INFERIORE A 4,55 453 IN LINEA

QUALITA PERCEPITA

su tutti gli item




DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
O.1.1: Qualificare e valorizzare il . - B o
dottorato di ricerca in una prospettiva R.01b: PHD con titoli da altri 35° ciclo: 25% SUPERIORE A 18,5% (MEDIA ULTIMI 38° Ciclo: 44.4% IN LINEA
) ) prosp atenei (italiani o esteri) 36° ciclo: 11,1% DUE CICLI) S adan
infernazionale
0.2.1: Migliorare la capacita di R.09: Finanziamenti bro-
RICERCA collaborazione e di attrazione dei o N X e! . 2019: 2.080 euro SUPERIORE A 4.418 euro (MEDIA
s . . capite progetti nazionali e 9.276 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . . . 2020: 6.756 euro ULTIMI DUE ANNI)
. . infernazionali
internazionale
0.2.3: Favorire lo sviluppo dell’open- R.12: Percentuale 2019: 41,9% SUPERIORE A 48,75% (MEDIA ULTIMI 63.2% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access 2020: 55,6% DUE ANNI) e
O ninarspetio dumargorosa. | | G comseat ol pimo. 2018/2019: 46.7% NON INFERIORE A S3.55% (MEDIA | 50512059, 55 37 N UNEA
petto ¢ 9 guiitalp 2019/2020: 60,4% ULTIMI DUE ANNI) §92.:5%
valutazione anno
0O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli N . .
. . . i . .. .|F.0%:iscritti a LM con titolo di | 2019/2020: 21,3%* SUPERIORE A 20,75% (MEDIA ULTIMI
he att fiche attivita d . 2022/2023: 28,3 IN LINEA
Pidaffica e Comunita | anche affraverso specifiche atfivita di - 0 & i ateneo 2020/2021: 20,2%* DUE ANNI) / %
Studentesca orienfamento
0.5.3: Migliorare le attivita di
onemorner?to in e.mroto', initinere ein | F.22: abDGHQOn\ degli studi 2018/2019: 29,3% INFERIORE A 21,95% (I\:\*EDIA ULTIMI 2021/2022: 20,4% IN LINEA
Matematica - MAT uscita, in considerazione delle entro il Il anno 2019/2020: 14,6% DUE ANNI)
esigenze specifiche degli studenti
0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziafive di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2019: 4 NON INFERIORE A 4 4 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce pivu
giovani della scuola dell'obbligo
- N
MIGLIORAMENTO  Servid disupporto per 2020: 2,70 SUPERIORE A 2,90 3.33 IN LINEA
I'acquisto di beni e servizi
Servizio di supporto alla
gestione dei progetti |
QUALITA PERCEPITA MIGLIORAMENTO Nazionali (budget & 2020: 4 SUPERIORE A 4 225 NON IN LINEA
rendicontazioni)
Servizio di supporto alla
MIGLIORAMENTO gestione dei proget 2020: 3 SUPERIORE A 3 25 NON IN LINEA

Internazionali (budget e
rendicontazioni)




DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
O.1.1: Qualificare e valorizzare il . G B
RICERCA dottorato diricerca in una prospettiva RO1b: PHD con T.”O“ da glin 36° ciclo: 50% SUPERIORE A 50% 38° ciclo: 27,8% NON IN LINEA
. . atenei (italiani o esteri)
internazionale
Didattica e Comunita 0.3.2: Consolidare la regolarita degli F.05: Prosecuzione con 39
Studentesca studi nel rispetto di una rigorosa CFU conseguiti al primo 2019/2020: 92,4%* NON INFERIORE A 92,4% 2021/2022: 87% NON IN LINEA
valutazione anno
0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
economico sul piano regionale, T.03: fatturato dell'attivita
. o Societa nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientifica su 2020: 10.213 euro* NON INFERIORE A 10.213 euro 11.326 euro IN LINEA
Psicologia "Renzo Canestrari s N L
_PSI progetti di imprenditorialita, sia con commissione
iniziative universita-imprese
MANTENIMENTO Indicatore di sintesi calcolato 2020: 4,58 NON INFERIORE A 4,58 4,84 IN LINEA
su tutti gli item
Servizio di supporto alla
MIGLIORAMENTO iem,o”e‘.di Zrogf”' 2020: 4 SUPERIORE A 4 417 IN LINEA
QUALITA PERCEPITA azionali (budget e
rendicontazioni)
Servizio di supporto alla
MIGLIORAMENTO gestione dei progetfi 2020: 4,50 SUPERIORE A 4,5 42 NON IN LINEA

Internazionali (budget e
rendicontazioni)
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DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
2.3:F i i ! - 12:
RICERCA ©:2.3: Favorire 0 sviluppo dell'open R.12: Percenfuale 2020: 33% SUPERIORE A 33% 37,4% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
0O.3.1: Migliorare le competenze
acquisite durante il percorso di studio " .
X . F.03: % di | 1
per facilitare I'ingresso e la 03: % di laureati con 2020: 86,3% NON INFERIORE A 86,3% 81,4% NON IN LINEA
. X firocinio curriculare
permanenza dei laureati nel mondo
del lavoro
0.3.2: Consolidare la regolarita degli F.05: Prosecuzione con 39
studi nel rispetto di una rigorosa CFU conseguiti al primo 2019/2020: 80%* NON INFERIORE A 80% 2021/2022: 78,3% IN LINEA
Didattica e Comunita valutazione anno
Studentesca
O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli . . "
. .|F.09: I
anche attraverso specifiche attivitd ai | F-07- 51 @ LM con fiiolo dil 2020/2021: 48,8% NON INFERIORE A 48,8% 2022/2023: 56,1% IN LINEA
. livello in altro ateneo
orientamento
Sociologia e Diritto 0.5.3: Migliorare le attivita di
dell'Economia - SDE orientamento in entrata, in itinere e in | F.22: abbandoni degli studi " o
o X . ¥ 2019/2020: 10,1% INFERIORE A 10,1% 2021/2022: 10,8% NON IN LINEA
uscita, in considerazione delle entroil Il anno
esigenze specifiche degli studenti
0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
economico sul piano regionale, T1.03: fatturato dell'attivita
Societd nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientifica su 2020: 772 euro* SUPERIORE A 772 euro 592 euro NON IN LINEA
progetti di imprenditorialita, sia con commissione
iniziative universita-imprese
Servizio di supporto alla
MIGLIORAMENTO gestione dei progett 2020: 4,3 SUPERIORE A 4,3 483 IN LINEA
Nazionali (budget e
N rendicontazioni)
QUALITA PERCEPITA
Servizio di supporto alla
MIGLIORAMENTO gestione dei progeffi 2020: 3 SUPERIORE A 3 47 IN LINEA
Internazionali (budget e
rendicontazioni)
2.3:F i i ! - 12:
RICERCA ©:2.3: Favorire 0 sviuppo dell'open R.12: Percenfuale 2020: 22.5% NON INFERIORE A 22,5% 58,4% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
0.3.1: Migliorare le competenze
N N . acquisite durante il percorso di studio . N .
Didattica e Comunita per facilitare Iingresso e la F.08:% dilaureafi con 2020: 28,7% NON INFERIORE A 28,7% 27,5% IN LINEA
Studentesca . . firocinio curriculare
permanenza dei laureati nel mondo
del lavoro
Scienze politiche e sociali - X . .
SPS 0O.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziative di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2019:5 NON INFERIORE A 5 46 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce piu
giovani della scuola dell'obbligo
. ) i sinfesi cal
QUALITA PERCEPITA MANTENIMENTO Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,56 NON INFERIORE A 4,56 452 IN LINEA

su tutti gli item
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DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
0O.2.1: Migliorare la capacita di - . . N
collaborazione e di attrazione dei RO?. F|n0n2|ornen‘T| pro‘ 2018: 5772 euro SUPERIORE A 9.511 euro (MEDIA
RICERCA S N N capite progetti nazionali e 2019:11.161 euro 18.833 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . N . TRIENNIO 2018/2020)
. . infernazionali 2020: 11.600 euro*
infernazionale
0.5.3: Migliorare le attivita di 2017/2018: 11,8%*
Didattica e Comunita orientamento in entrata, in itinere e in | F.22: abbandoni degli studi s INFERIORE A 8,90% (MEDIA TRIENNIO .
Scienze statistiche "Paolo Studentesca uscita, in considerazione delle entro il Il anno 22001189//2200]290"8(;091;71 2018/2020)** 2021/2022:9.5% NON IN LINEA
Fortunati” - STAT esigenze specifiche degli studenti CRTe
T.04: Numero studenti
0.6.2: Qudlificare e potenziare i coinvolti nei corsi di 2017/2018: 9
Societa percorsi di formazione formazione 2018/2019: 23 SUPERIORE A 16 (MEDIA TRIENNIO) 2021/2022: 0 NON IN LINEA
professionalizzante e permanente professionalizzante e 2019/2020: 16
permanente
QUALITA PERCEPITA MIGLIORAMENTO Indicatore di siniesi calcolato 2020: 4,30 SUPERIORE A 4,5 457 IN LINEA
su tutti gliitem 2021: 4,66
RICERCA S N . capite progetti nazionali e 2020: 4.646 euro* SUPERIORE A 4.646 euro 14.451 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . N .
. . internazionali
internazionale
. . . O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli - . "
.09: I
Didatfica e Comunita | o dtraverso specifiche attivita i |07 St @ tM con fifolo di| 2020/2021: 48,6%* SUPERIORE A 48,6% 2022/2023: 55,9% IN LINEA
Studentesca . livello in altro ateneo
orienfamento
Scienze per la Qualita della 0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
Vita - QUVI personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziative di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2019:3 SUPERIORE A 3 4 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce piu
giovani della scuola dell'obbligo
Indicatore disintesi calcolato 2020: 4,46 NON INFERIORE A 4,46 4,58 IN LINEA

QUALITA PERCEPITA

MANTENIMENTO

su tutti gli item
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DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
Lo N N capite progetti nazionali e 2020: 57.840 euro NON INFERIORE A 57.840 euro 98.755 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . . .
. . internazionali
RICERCA infernazionale
0.2.3: Favorire |OASVI|UppO dell'open- R..l2: lPerceniuo\e 2020: 48,0% SUPERIORE A 50% 79.7% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli . N "
. .. .|F.0%:iscritti a LM con titolo di | 2019/2020: 52,1% SUPERIORE A 58,3% (MEDIA i
anche oTTrovgrso specifiche attivita di livello in altro ateneo 2020/2021: 57.5% MACROAREA 2021/2022) 2022/2023: 67,3% IN LINEA
orientamento
Didattica e Comunita
Studentesca 0.5.3: Migliorare le attivita di
orientamento in entrata, in itinere e in | F.22: abbandoni degli studi 2018/2019: 10,3%* INFERIORE A 12,6% (MEDIA
. . ¥ 2021/2022: 9,1 IN LINEA
uscita, in considerazione delle entfro il ll anno 2019/2020: 6,9% MACROAREA 2021/2022)** ! %
esigenze specifiche degli studenti
0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
economico sul piano regionale, T1.03: fatturato dell'attivita
nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientifica su 2020: 8.963 euro NON INFERIORE A 8.963 euro 7.551 euro NON IN LINEA
Chimica "Giacomo progetti di imprenditorialitd, sia con commissione
Ciamician" - CHIM iniziative universitG-imprese
Societa 0.7.2: Coinvolgere d0§enﬁ, Asfudenﬁ e
personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziafive di T.07: Numero eventi di 2019: 4
divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine . NON INFERIORE A 3 4 IN LINEA
X N . ) 2020: 0
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce pivu
giovani della scuola dell'obbligo
Servizio di supporto alla
MANTENIMENTO gestione dei progefi 2020: 4,86 NON INFERIORE A 4,86 538 IN LINEA
Internazionali (budget e
QUALITA PERCEPITA rendicontazioni)
MIGLIORAMENTO Senvizi di supporto per 2020: 3,29 SUPERIORE A 3,29 333 IN LINEA

I"acquisto di beni e servizi
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VALORE ATTESO 2022

VALORE 2022

RISULTATO

DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO
RICERCA S . y capite progetti nazionali e 2020: 16.655 euro SUPERIORE A 16.655 euro 41.695 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . . .
. . infernazionali
internazionale
0.3.1: Migliorare le competenze
. N . acquisite durante il percorso di studio " .
Didatti Ci 1 X . F.03: % di | 1
\carica e L-omuniia per facilitare I'ingresso  la 03: % dillaureati con 2020: 61,8%" NON INFERIORE A 61,8% 64,5% IN LINEA
Studentesca . . firocinio curriculare
permanenza dei laureati nel mondo
Delle Arti del lavoro
-DAR T.04: Numero studenti
0.6.2: Quallificare e potenziare i coinvolti nei corsi di
Societa percorsi di formazione formazione 2019/2020: 48 NON INFERIORE A 48 2021/2022: 88 IN LINEA
professionalizzante e permanente professionalizzante e
permanente
N Indicatt di sintesi calcolat
QUALITA PERCEPITA MANTENIMENTO nelicatore cl siniest cacolato 2020: 5,16 NON INFERIORE A 5,16 506 IN LINEA
su tutti gli item
RICERCA ©:2.3: Favorire o sviluppo dell'open- R.12: Percentuale 2020: 50,3% NON INFERIORE A 50% 77.4% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
. . . O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli e . .
Pidattica & Comunita | o tiraverso specifiche atfivitar || 0 - St @ LM con fifolo dil 2020/2021: 58,8% NON INFERIORE A 65% 2022/2023: 67,0% IN LINEA
Studentesca . livello in alfro ateneo
orienfamento
0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
personale TA nella ideazione e
Farmacia e Biotecnologie - realizzazione di iniziative di T.07: Numero eventi di
FQBIT Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2020: 26 NON INFERIORE A 26 44 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce piu
giovani della scuola dell'obbligo
MIGLIORAMENTO  Servid disupporto per 2020: 2,65 SUPERIORE A 3,5 316 NON IN LINEA
I'acquisto di beni e servizi
QUALITA PERCEPITA
Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,17 NON INFERIORE A 4,17 44 IN LINEA

MANTENIMENTO

su tutti gli item
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DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
RICERCA 0.2.3: Favorire o sviluppo dell'open- R.12: Percentuale 2020: 34,5% NON INFERIORE A 40% 48,4% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
. . N O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli - . "
.09: I
Didatfica e Comunita | o dttraverso specifiche attivita i |07 St @ tM con fifolo di| 2020/2021: 47,3%* NON INFERIORE A 55% 2022/2023: 44,6% NON IN LINEA
Studentesca . livello in altro ateneo
orienfamento
0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziafive di T.07: Numero eventi di
§ . X Societd divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2019:16 NON INFERIORE A 36 37 IN LINEA
F'IO!Og_'O_C‘GSS'CQ e culturale e di co-produzione di di Ateneo
talianistica - FICLIT conoscenza anche per le fasce piv
giovani della scuola dell'obbligo
MANTENIMENTO Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,73 NON INFERIORE A 4,73 472 IN LINEA
su tutti gliitem
Servizio di supporto per
QUALITA PERCEPITA MIGLIORAMENTO |oH|vc12|on<le degli assegni di 2020: 4,71 SUPERIORE A 5 5,23 IN LINEA
ricerca
Servizio di supporto alla
MIGLIORAMENTO gestione dei progett 2020: 4,64 SUPERIORE A 5 535 IN LINEA
Nazionali (budget e
rendicontazioni)
0.2.3: Favorire lo sviluppo dell'open- R.12: Percentuale 2019:22,3%
RICERCA science pubblicazioni Open Access 2020: 20,9% SUPERIORE A 50% 52.6% IN'LINEA
. . N O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli e . .
Pidattica & Comunita | o tiraverso specifiche atfivitar || 0 - St @ LM con fifolo dil 2020/2021: 40,5% NON INFERIORE +5% 2022/2023: 47,0% IN LINEA
Studentesca . livello in alfro ateneo
orienfamento
T.04: Numero studenti
sci iendali - DISA 0.6.2: Qualificare e potenziare i coinvolti nei corsi di
clenze aziendal - Societd percorsi di formazione formazione 2020/2021:365* NON INFERIORE A +5% 2021/2022: 405 IN LINEA
professionalizzante e permanente professionalizzante e
permanente
MANTENIMENTO Indicatore disintesi calcolato 2019/2020: 4,84 NON INFERIORE A 4,84 478 IN LINEA
su tutti gli item
QUALITA PERCEPITA
Senviz di supporto per SUPERIORE A 3,42 483 IN LINEA

MIGLIORAMENTO

I'acquisto di beni e servizi

2020: 3,42
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DIPARTIMENTO

TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
cgé&%fgi::ﬁ;ﬁgjg:g j‘ei R.09: Finanziamenti pro- 2018: 6.675 euro NON INFERIORE A 23.800 euro
RICERCA fondi di ficerca sul piano nazionale ed capite progetti nazionali e 2019: 34.096 euro (MEDIA TRIENNIO DIPARTIMENTO 49.125 euro IN LINEA
. p‘ internazionali 2020: 30.629 euro* 2018/2020)
internazionale
0.3.1: Migliorare le competenze
. . . acquisite durante il percorso di studio " .
Didatti Ci 1 X . F.03: % di| 1
\dattica e L-omunita per facilitare I'ingresso e la 03: % di laureati con 2020: 86,1% NON INFERIORE A 86,1% 88,7% IN LINEA
Studentesca . . firocinio curriculare
permanenza dei laureati nel mondo
Scienze biologiche, del lavoro
geo\ogicheve ambientali - 0.7.2: Coinvolgere docenti, studenti e
BiGeA personale TA nella ideazione e
realizzazione di iniziative di T.07: Numero eventi di
Societa divulgazione scientifica, di formazione | divulgazione dal Magazine 2020: 30 SUPERIORE A 35 38 IN LINEA
culturale e di co-produzione di di Ateneo
conoscenza anche per le fasce piu
giovani della scuola dell'obbligo
QUALITA PERCEPITA MIGLIORAMENTO servizio di supporto tecnico 2018/2019:1 NON INFERIORE A 4,5 (MEDIANA) 415 NON IN LINEA
alla ricerca 2020: 4
RICERCA 0-2.3: Favorire o sviluppo dell'open- R.12: Percentucle 2020: 53% NON INFERIORE A 54% 65.9% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
. . . O.4.1: Attrarre gli studenti meritevoli . N "
Didatti Ci t . . |F.09: ti a LM titolo di |
iaamica e Lomuniia | 4nche attraverso specifiche attivitadi |~ - oo & =i con oo cl 2020/2021: 56,7% NON INFERIORE A 57% 2022/2023: 45.9% NON IN LINEA
Studentesca ent " livello in alfro ateneo
Scienze dell'Educazione orientamento
"Giovanni Maria Bertin" - EDU T.04: Numero studenti
0.6.2: Quallificare e potenziare i coinvolti nei corsi di
Societa percorsi di formazione formazione 2019/2020: 290 NON INFERIORE A 300 2021/2022: 342 IN LINEA
professionalizzante e permanente professionalizzante e
permanente
QUALITA PERCEPITA MANTENIMENTO Indicatore disinfesi calcolato 2020: 4,77 NON INFERIORE A 4,77 491 IN LINEA

su tutti gli item
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DIPARTIMENTO TIPO OBIETTIVO OBIETTIVO INDICATORE VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
2.3:F i i ! - A2
RICERCA ©:2.3: Favorire 0 sviuppo dell'open R.12: Percenfuale 2020: 28,4% NON INFERIORE A 30% 41,9% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
0.3.1: Migliorare le competenze
. N . acquisite durante il percorso di studio " .
Didatti Ci 1 X N F.03: % di | 1
\carica e L-omuniia per facilitare I'ingresso € la 03: % dillaureati con 2020: 35,7% NON INFERIORE A 40% 51,5% IN LINEA
Studentesca . . firocinio curriculare
permanenza dei laureati nel mondo
del lavoro
0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
X o economico sul piano regionale, T1.03: fatturato dell'attivita
Scienze giuridiche - DSG Societa nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientifica su 2020: 1.241 euro NON INFERIORE A 1.800 euro 2.573 euro IN LINEA
progetti di imprenditorialita, sia con commissione
iniziative universita-imprese
Servizio di supporto alla
ti dei Hi
MIGLIORAMENTO gestione cel proget 2020: 4,67 SUPERIORE A 4,67 456 IN LINEA
Nazionali (budget e
. rendicontazioni)
QUALITA PERCEPITA
Servizio di supporto alla
MIGLIORAMENTO gestione dei progefi 2020: 3,50 SUPERIORE A 3,50 43 IN LINEA
Internazionali (budget e
rendicontazioni)
0.2.1: Migliorare la capacita di . . .
N X N X R.09: Finanziamenti pro-
collaborazione e diatfrazione dei |\ 0ot nazionalie | MEDIA 2016/2018: 9.000 euro | SUPERIORE A 10.000 euro [MEDIA 25.229 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . . . 2016/2018)
. . infernazionali
RICERCA internazionale
0.2.3: Favorire |OASVI|UppO dell'open- R..l2: lPerceniuo\e MEDIA 2016/2018: 47% SUPERIORE A 60% 82,4% IN LINEA
science pubblicazioni Open Access
. . N 0.3.2: Consolidare la regolarita degli F.05: Prosecuzione con 39
Didatti Ci 1 SUPERIORE A 64,3% (MEDIA
\carica e L-omuniia studii nel rispetto di una rigorosa CFU conseguiti al primo MEDIA 2016/2018: 64,3% % 2021/2022: 62,8% IN LINEA
Studentesca X 2016/2018)
valutazione anno
Scienze mediche veterinarie 0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
DIMEVET economico sul piano regionale, T.03: fatturato dell'attivita
nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientifica su| MEDIA 2016/2018: 20.000 euro SUPERIORE A 20.000 euro 30.600 euro IN LINEA
progetti di imprenditorialita, sia con commissione
L iniziative universita-imprese
Societa
T.04: Numero studenti
0.6.2: Quadlificare e potenziare i coinvolti nei corsi di
percorsi di formazione formazione MEDIA 2016/2018: 20 SUPERIORE A 20 2021/2022: 48 IN LINEA
professionalizzante e permanente professionalizzante e
permanente
N Servizi di T
QUALITA PERCEPITA MIGLIORAMENTO ervizl Glsupporio per 2018/2019: 2,76 SUPERIORE A 2,71 317 IN LINEA

I'acquisto di beni e servizi
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DIPARTIMENTO

TIPO OBIETTIVO

OBIETTIVO

INDICATORE

alla ricerca

2019/2020: 3,91

BIENNIO)

VALORI DI RIFERIMENTO VALORE ATTESO 2022 VALORE 2022 RISULTATO
caiéoﬁfg?:;efoﬁ?rgzggz j‘ei R.09: Finanziamenti pro- 2019:9.708 euro
RICERCA S . y capite progetti nazionali e e SUPERIORE A MEDIA 2019/2021 38.849 euro IN LINEA
fondi di ricerca sul piano nazionale ed . . . 2020: 11.655 euro*
. . infernazionali
internazionale
. . N O.4.1: Attirare gli studenti meritevoli e . .
Pidattica e Comunita | o Ctiraverso specifiche atfivitar || 07 - St @ LM con fifolo dil 2020/2021: 52,6%* SUPERIORE A 52,6% 2021/2022: 34,4% NON IN LINEA
Studentesca . livello in alfro ateneo
orienfamento
Scienze mediche e . - -
chirurgiche - DIMEC*** 0.6.1: Potenziare I'impatto socio-
economico sul piano regionale, T.03: fatturato dell'attivita 2019: 8.727 euro
Societa nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientifica su o SUPERIORE A MEDIA 2019/2021 18.458 euro IN LINEA
A s . 2020: 16.567 euro
progetti di imprenditorialita, sia con commissione
iniziative universita-imprese
MIGLIORAMENTO valore della Servizio di supporto fecnico
QUALITA PERCEPITA mediana di dipartimento per la F.Jp 2020: 3,75 SUPERIORE A 3,75 3,96 IN LINEA
allaricerca
domanda
. . Dipartimento
0.2.3: F I I dell’ - R.12: P tual . .
RICERCA avorre ‘o sviuppo celliopen - ercentuale 2020: 43,1% SUPERIORE A 50% / disattivato, nessun
science pubblicazioni Open Access
valore 2022
biaatica e Comunie | 1 e roorcse | G comssautt cl pime 2016/2019:82% SUPERIORE A MEDIA 2019/2021 / aiototo, pesan
Studentesca petto ¢ 9 guitt Al 2019/2020: 84,1% :
- o valutazione anno valore 2022
Medicina specialistica,
diagnostica e sperimentale - 0O.6.1: Potenziare I'impatto socio-
DIMES*** economico sul piano regionale, T.03: fatturato dell'attivita 2019 19.452 suro
Societa nazionale e internazionale sia con | commerciale e scientfifica su e NON INFERIORE A MEDIA 2019/2021 28.554 euro IN LINEA
N s - 2020: 28.265 euro
progetti di imprenditorialita, sia con commissione
iniziative universita-imprese
QUALITA PERCEPITA MIGLIORAMENTO Senvizio di supporto fecnico 2020: 2,77 SUPERIORE A 2,77 32 IN LINEA
alla ricerca
O.1.1: Qudlificare e valorizzare il . - . 34° ciclo: 23,8%*
RICERCA dottorato diricerca in una prospettiva| ~010: PHD con fitoll da aifr 35° ciclo: 30,4% NON INFERIORE A 29.6% (MEDIA 38° ciclo: 38,2% IN LINEA
. . atenei (italiani o esteri) . N 2018/2020)
infernazionale 36° ciclo: 34,6%
0.5.3: Migliorare le attivita di
Didattica e Comunita orientamento in entrata, in itinere e in | F.22: abbandoni degli studi 2018/2019: 6,5% INFERIORE A 6,5% (MEDIA BIENNIO .
Studentesca uscita, in considerazione delle entroil Il anno 2019/2020: 6,5%* 2018/2020)** 2021/2022: 8.0% NON IN LINEA
Scienze biomediche e esigenze specifiche degli studenti
neuromotorie - DIBINEM*** T.04: Numero studenti
0.6.2: Qudlificare e potenziare i coinvolti nei corsi di 2017/2018: 240
Societa percorsi di formazione formazione 2018/2019: 287 NON ‘Tﬁ::EEI\TI‘\flngQIZS(/)SVOZéI;AEDIA 2021/2022: 322 IN LINEA
professionalizzante e permanente professionalizzante e 2019/2020: 278*
permanente
QUALITA PERCEPITA MANTENIMENTO Servizio di supporto tecnico 2017/2018: 2,89 NON INFERIORE A 3,4 (MEDIA ULTIMO 296 IN LINEA

*| valori segnalati hanno subito delle modifiche successive alla fase di definizione degli obiettivi. Per garantire significativita al confronto con il valore atteso 2022 in questo documento tali valori non sono stati aggiormnati.

** |l valore atteso per il 2022 & stato modificato per renderlo coerente con la metrica dellindicatore.

***$i fa riferimento esclusivamente ai servizi tecnici in quanto i serviziamministrativi sono in capo all'Area dell Amministrazione Generale - Area Service Area Medica - SAM.

18



