
Piano Integrato 2021 - 2023

Valutazione comportamenti personale con Posizione Organizzativa

 anno 2021

Allegato 4

Numero 

progr.
Cognome Nome Inquadramento Responsabilità organizzativa

Capacità di pianificare 

le azioni in relazione ai 

bisogni dell'utenza, alle 

scadenze, alle  

tempistiche di 

realizzazione e alle 

risorse umane e 

materiali disponibili

Capacità di valutazione 

dei propri 

collaboratori, 

dimostrata tramite una 

significativa 

differenziazione dei 

giudizi

Monitoraggio e 

correzione di eventuali 

anomalie nell'utilizzo 

degli istituti giuridici di 

presenza/assenza del 

personale

Rispetto del Codice di 

Comportamento

Rispetto delle norme 

sulla Trasparenza e 

Anticorruzione

Risoluzione degli 

eventuali problemi che 

ostacolano il 

compimento delle azioni 

intraprese per il 

raggiungimento degli 

obiettivi

Conoscenza dei 

principali processi e 

materie specifiche

Capacità di 

comunicazione: 

trasmissione e scambio 

delle informazioni in 

maniera regolare e 

sistematica

Relazionarsi in modo 

costruttivo con i 

colleghi e con tutti gli 

interlocutori, 

ascoltando le diverse 

posizioni ed orientando 

il consenso

Approccio positivo al 

lavoro e capacità di 

trasmettere entusiasmo 

ai collaboratori

Totale 

complessivo

1 Altieri Rosario Categoria EP Settore Servizi IT 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

2 Altieri (interim) Rosario Categoria EP Supporto Tecnologico alla Didattica 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

3 Cardone Giacinta Categoria D - PO Stipendi ed altri Compensi 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

4 Caridei Domenica Categoria D - PO Biblioteca Centrale 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

5 Clemente Biagio Categoria D - PO Servizi agli Utenti 10 8 8 10 10 8 8 8 8 8 86

6 Corsale  ter Fabio Categoria EP Qualità e Valutazione 8 8 10 10 8 8 10 8 8 8 86

7 Corsale bis Fabio Categoria EP Contabilità e Bilancio 8 8 10 10 8 8 10 8 8 8 86

8 Cusano Dario Categoria D - PO Diritto allo Studio 8 8 8 10 10 8 8 8 8 8 84

9 De Girolamo Maria Grazia Categoria EP Settore Personale e Sviluppo 

Organizzativo
8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

10 De Girolamo interim Maria Grazia Categoria EP Personale Tecnico Amministrativo e 

Dirigenti
8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

11 Delli Veneri Vincenzo Categoria D - PO Carriere Studenti 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 100

12 Di Donato Irma Categoria D - PO Centro Linguistico 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

13 Di Franco Giosuè Categoria D - PO Patrimonio, Economato e Servizio 

Prevenzione e Protezione
8 8 8 10 10 10 8 8 8 8 86

14 Di Rubbo Massimo Categoria D - PO Manutenzione Immobili 8 8 8 10 10 8 8 8 8 8 84

15 Furno (F.S.) Sara Categoria EP Settore Servizi agli Studenti 8 8 8 10 10 8 8 10 8 8 86

16 Furno bis Sara Categoria EP Progetti e Programmi di Ricerca 8 8 8 10 10 8 8 10 8 8 86

17 Gatto Rosario Categoria D - PO Programmazione Edilizia 8 8 8 10 10 8 8 8 8 8 84

18 Goglia Eugenia Categoria C - PO Internazionalizzazione e Mobilità 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

19 Labruna quater Maria Categoria EP Legale, Contratti e URP 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

20 Labruna ter Maria Categoria EP Appalti e Grandi Progetti 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

21 Labruna bis Maria Categoria EP Segreteria Generale 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

22 Landi Mauro Categoria D - PO Dipartimento DING Segreteria di 

Direzione
8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

23 Manicatori Iolanda Categoria D - PO Docenti e Ricercatori 10 8 8 10 10 10 10 8 10 10 94

24 Marsullo bis Maria Categoria EP Centrale Acquisti e Contabilità 

Dipartimentale
8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

25 Masiello Maria Neve Categoria C - PO Supporto Amm.vo Didattico DING 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

26 Massaro Ornella Categoria C - PO Dipartimento DEMM Segreteria di 

Direzione
8 8 8 10 10 8 8 8 8 8 84

27 Mazzone Monica Categoria D - PO Supporto Amm.vo Didattico DEMM 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

28 Melillo Sabato Categoria C - PO Reti 10 8 8 10 10 10 10 8 8 10 92

29 Mottola Pierangela Categoria D - PO Trasferimento Tecnologico e Mercato 8 8 8 10 10 8 8 8 8 8 84

30 Pinto Felice Categoria D - PO Laboratori Didattici e di Ricerca DST 8 8 10 10 10 8 8 6 8 8 84

31 Pinto (interim) Felice Categoria D - PO Dipartimento DST Segreteria di Direzione
8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

32 Pontillo Domenico Ester Categoria D - PO Laboratori Didattici e di Ricerca DEMM
8 8 8 10 10 8 8 8 8 8 84

33 Riccardi Caterina Categoria D - PO Applicativi Informatici e Analisi 

Statistiche
10 8 8 10 10 10 10 10 10 10 96

34 Ricciardelli Michele Categoria D - PO Laboratori Didattici e di Ricerca DING
6 6 6 8 8 6 8 6 6 6 66

35 Simone Rosa Categoria D - PO Supporto Amm.vo Didattico DST 8 6 8 10 10 8 8 8 8 8 82

36 Zuzolo Maria Rosaria Categoria D - PO Supporto Offerta Formativa 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

37 Zuzolo (interim) Maria Rosaria Categoria D - PO Post Laurea 8 8 8 10 10 8 10 8 8 8 86

Media punteggi 8,22 7,95 8,16 9,95 9,84 8,22 9,30 8,11 8,11 8,16 86,00
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