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DIVISIONI DEL DIPARTIMENTO
PER IL PERSONALE, LA NATURA, IL TERRITORIO E IL MEDITERRANEO



PERFORMANCE DELLA

DIPENT - Dipartimento per il personale, la natura, il territorio e il Mediterraneo

STRUTTURA

. e o . . . . (1-5) %

DIPENT/1 Divisione | - Bilancio, trasparenza, studi e ricerche
5,00 100%
" e AT A . N Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura o Target 2020
ato
DIPENT- |Coordinamento delle attivita delle DD.GG. in cui si |Frequenza dell'attivita di monitoraggio degli aggiornamenti delle misure  [numero di aggiornamenti effettuati e numerico  |protocollo 0 1
1/01 articola il DIPENT finalizzate all'attuazione ed al  [adottate (prevenzione corruzione o della trasparenza o dell'accesso civico) |comunicati, anche con riferimento alla
miglioramento dell'efficienza del piano triennale di |di cui al PTPCT 2020-2022 tabella per 'accesso civico generalizzato

prevenzione della corruzione e per la trasparenza
2020-2022, in particolar modo con riferimento alla
mappatura dei processi e alla predisposizione di
una nuova tabella per gli accessi civici, nell'ambito
delle nuove competenze istituzionali assegnate, a
seguito della riorganizzazione ministeriale

%
raggiungi 1to

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

La Divisione | del DiPENT ha il compito di coordinare gli uffici
30 delle DD.GG. in cui si articola il Dipartimento, di attuare le Numero di aggiornamenti effettuati e comunicati 6 100%

misure di cui al piano triennale di prevenzione della

corruzione e per la trasparenza 2020-2022 e, nel contempo, di |Valutazione finale Punteggio Punteggio

vigilare sulla corretta attuazione della disciplina in materia di (scala 1-5) pesato

prevenzione delle corruzione e della trasparenza 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori ; 15
misurati >94%) '

Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura °:aeto © Valore di rif. Target 2020
DIPENT- |Migliorare I'attuazione degli atti generali di Predisposizione dei principali atti generali, di Percentuale di atti percentuale |protocollo 0 100
1/02 indirizzo e di carattere programmatico del contabilita, di indirizzo e programmazione generali, contabil,
Dipartimento, coordinando I'azione delle DD.GG in di indirizzo, -
cui si articola il DIPENT programmatori o di

coordinamento/co
ntrollo redatti
rispetto a quelli da
adottare, anche di
concerto con la

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung 1to
Cemralimeimento @ feliiFo el ufiid it PREE. fn @il & Atti generali, contabili, di indirizzo, programmatori o di coordinamento
30 articola il Dipartimento nell'ambito del ciclo della . 100 100%
programmazione in generale, della gestione contabile,
dell'attuazione del Documento di economia e finanza (DEF) e |Valutazione finale Punteggio Punteggio
del Programma Nazionale di Riforma (PNR), al fine di (scala 1-5) .
migliorare la redazione degli atti opportuni, in una visione di |5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 150
integrazione dei contributi delle DD.GG. ... misurati >94%) '




DIPENT - Dipartimento per il personale, la natura, il territorio e il Mediterraneo

DIPENT/1 Divisione | - Bilancio, trasparenza, studi e ricerche

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

%
5,00 100%

Target 2020

DIPENT-
1/03

40

Migliorare la conoscenza degli obblighi sulla
trasparenza a livello ministeriale

Descrizione obiettivo di divisione

La Divisione, nell'ambito del suo ruolo, garantira il supporto
alla Direzione generale IPP per |'aggiornamento del codice di
comportamento del Ministero

Tempestivita nella predisposizione della bozza del nuovo codice di

comportamento

Scadenza temporale

data

Protocollo
invio nota di
proposta dello
schema di
adozione
emessa dalla
Divisione | o
dalla Divisione
| tramite il
Dipartimento

10/10/2020

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %
raEII t
Data invio proposta schema di adozione 05/08/2020 100%
Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 200
misurati >94%) !




DIPENT - Dipartimento per il personale, la natura, il territorio e il Mediterraneo

DIPENT/2 Divisione Il - Coordinamento operativo ed Unita emergenziale

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5) %
5,00 100%

Valore di rif. Target 2020

DIPENT-
11701

45

Attuare, in maniera efficiente, le funzioni di
coordinamento delle DD.GG. per la predisposizione
degli atti utili e necessari alla partecipazione al pre-
CIPE, al CIPE e agli altri comitati interministeriali.

Descrizione obiettivo di divisione

La divisione Il ha la funzione principale di assicurare il
supporto per la predisposizione degli atti finalizzati alla
partecipazione degli organi preposti al Comitato CIPE e agli
altri comitati interministeriali.

Predisposizione di atti per la partecipazione ai comitati interministeriali

n. atti predisposti per la partecipazione ai
comitati interministriali/n. atti necessari

percentuale

Interna -
Divisione ||

0 100

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
Numero atti predisposti per la partecipazione ai comitati interministriali 100 100%
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 225
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del

Valore di rif. Target 2020

DIPENT-
11702

Peso ob.

45

Coordinamento delle DD. GG. per la migliore
azione di controllo e di risoluzione delle situazioni
di crisi ed emergenza ambientale

Descrizione obiettivo di d

La Divisione Il avra un ruolo di raccordo con le DD.GG. per
agevolare il flusso delle informazioni all'interno del
Dipartimento e pervenire, tempestivamente, alla
predisposizione di atti volti sia al controllo che alla risoluzione
delle situazioni di crisi ambientale. La Divisione emanera
anche atti a contenuto trasversale ed interdirezionale, ferme
restando le azioni di primo intervento poste in essere dalle
competenti direzioni.

Tempestivita nel predisporre I'istruttoria di avvio della procedura di

risoluzione delle situazioni di crisi ambientale

n.di giorni necessari all'awvio dell'istruttoria
dal momento di apertura della crisi
ambientale

numero gg.

dato
protocollo
ingerno e/o di
Dipart.

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
Numero di giorni necessari all'avvio dell'istruttoria 2 100%
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 225
misurati >94%) '




DIPENT - Dipartimento per il personale, la natura, il territorio e il Mediterraneo

DIPENT/2 Divisione Il - Coordinamento operativo ed Unita emergenziale

Titolo obiettivo di divisione Indicatore
DIPENT- |Ottimizzare le attivita di supporto agli Uffici di Percentuale delle proposte evase
11/03 collaborazione del Ministro al fine di avviare I'iter

procedimentale connesso al rilascio delle
benemerenze ambientali e alle onorificenze OMRI
della Repubblica.

Metodo di calcolo

numero di proposte trasmesse dalla
segreteria politica sul numero delle
proposte istruite.

Unita misura

percentuale

Fonte del
dato

interna

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

%
5,00 100%

Target 2020

0 100

Descrizione obiettivo di divisione

La Divisione Il supporta gli Uffici di diretta collaborazione del
10 Ministro per le procedure connesse alle benemerenze Numero proposte trasmesse
ambientali e alle onorificenze della Repubblica. La Divisione si

adoperera a migliorarne l'iter procedurale. Valutazione finale

misurati >94%)

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %_
raggiung t
100 100%
Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
5 0,50




RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 M MINISTERO DELLA

ALLEGATO 3 P TRANSIZIONE ECOLOGICA
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Dipartimento per il personale, la natura, il territorio e il Mediterraneo

DIVISIONI DELLA DIREZIONE GENERALE
DELLE POLITICHE PER L’INNOVAZIONE, IL PERSONALE E LA PARTECIPAZIONE



IPP - Direzione generale delle politiche per I'innovazione, il personale e la partecipazione

IPP/1 Divisione | - Benessere organizzativo, relazioni sindacali, educazione ambientale e

partecipazione

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)

4,00

%

80%

Valore di rif.

IPP1/01

Peso ob.

50

Promozione delle politiche per il benessere del
personale

Descrizione obiettivo di divisione

Incentivazione della adozione di modalita di lavoro agile
all'interno dell’Amministrazione

Numero di unita di personale che usufruisce dello smart working

Rapporto tra il numero dei dipendenti
ammessi alla modalita di lavoro agile sul
totale dei dipendenti

percentuale

dato

protocollo

10

Target 2020

20

Valore dell'indicatore a consuntivo

%
raggiungimento

Numero dei dipendenti ammessi alla modalita di lavoro 216
aalle 86 100%
Totale dei dipendenti 486
Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

Valore di rif.

Target 2020

IPP1/02

Peso ob.

50

Gestione delle politiche formative

Descrizione obiettivo di divisione

Assicurare un sistema di formazione permanente al fine di
rafforzare I'integrazione con I'organizzazione del lavoro,
nonché sviluppo di percorsi formativi in considerazione dei

fabbisogni professionali dei prossimi anni.

Grado di copertura delle attivita formative

Rapporto tra il numero dei dipendenti
ammessi alla frequenza di corsi formativi
sul totale dei dipendenti

percentuale

protocollo
informatico
autorizzazioni
concesse

30

Valore dell'indicatore a consuntivo . %.
ragg t
Numero dei dipendenti ammessi alla frequenza di corsi 57
formativi 12 39%
Totale dei dipendenti 486
P - P -
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
3 - Risultato sufficientemente raggiunto (valori 3 150
misurati >50% e fino al 70%) '




IPP - Direzione generale delle politiche per I'innovazione, il personale e la partecipazione

IPP/2 Divisione Il - Stato giuridico del personale

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)

4,00

%

80%

Valore di rif.

Target 2020

IPP2/01

Proseguimento nel percorso di potenziamento del
Ministero: nuove assunzioni previste per I'anno
2020

Descrizione obiettivo di di

Assicurare lo svolgimento delle attivita procedurali finalizzate
allo svolgimento, di concerto con il Formez, del concorso
pubblico per I'assunzione di n. 251 unita di personale di 3/
area, appartenenti ai profili tecnici, come disposto dalla Legge
30 dicembre 2018, n. 145, articolo 1, comma 317,
provvedendo alla nomina delle relative commissioni, stante
I'impossibilita di effettuare le prove concorsuali causa

emergenza epidemiologica, come disposto dal D.P.C.M. 5
novembre 2020

concorsuali

Numero assunzioni concluse nell’'ambito dello svolgimento delle procedure

numerico

percentuale

protocollo

100

100

Valore dell'indicatore a consuntivo

% raggiungimento

Assunzioni concluse

NP 0%
Procedure concorsuali concluse
. . Punteggio Punteggio
Valutazione finale
(scala 1-5) pesato
0 - Nessun punteggio = obiettivo non non
. nv .
valutabile valutabile

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del

Valore di rif.

Target 2020

IPP2/02

Peso ob.

100

Progressioni verticali dalla 2~ alla 3~ area relative a
n. 20 unita di personale di ruolo

Descrizione obiettivo di divisione

Contribuire, con il supporto Formez, all'awvio della procedura
relativa alla progressione verticale di n. 20 dipendenti dalla 22
alla 3/ area, cosi come previsto dal Piano triennale del
Fabbisogno di Personale triennio 2019/2021 e approvata con
DPCM 20 agosto 2019, provvedendo alla pubblicazione del
bando, alla nomina della Commissione esaminatrice e all'avvio
della fase formativa da remoto, stante l'impossibilita di
svolgere le prove concorsuali in presenza causa emergenza
epidemiologica, come disposto dal D.P.C.M. 5 novembre 2020.

Numero di progressioni verticali concluse

numerico

percentuale

dato

protocollo

100

100

Valore dell'indicatore a consuntivo

% raggiungimento

Numero di progressioni verticali concluse

misurati >70% e fino al 94%)

NP 80%
Numero di progressioni verticali
7 - 7 -
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
4 - Risultato discretamente raggiunto (valori
99 4 4,00




IPP - Direzione generale delle politiche per I'innovazione, il personale e la partecipazione

IPP/3 Divisione Ill - Innovazione tecnologica e digitalizzazione

Titolo obiettivo di divi Indicatore

IPP3/01 [Mappatura degli acquisti di prodotti e servizi Grado di realizzazione della mappatura dei processi
informatici

Metodo di calcolo

numero di processi completamente
mappati / numero di processi totali

Fonte del

Unita misura

percentuale

dato

interna

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)

5,00

%

100%

Valore di rif.

100

Target 2020

80

Descrizione obiettivo di divisione

Valore dell'indicatore a consuntivo

% raggiungimento

Mappatura dei contratti in corso di esecuzione, dei fabbisogni

misurati >94%)

Numero di processi completamente mappati 56
100 di approvvigionamento emersi in corso d'anno e dei tempi di 88 100%
. . A o Numero di processi totali 64
conclusione delle relative procedure di affidamento
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P 99 5 5,00




IPP - Direzione generale delle politiche per I'innovazione, il personale e la partecipazione

IPP/4 Divisione IV - Logistica, fabbisogni e prevenzione

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)

5,00

%

100%

Valore di rif.

Target 2020

IPP4/01

100

Mappatura delle attivita di approvvigionamento

Descrizione obiettivo di d

Mappattura delle attivita di approvvigionamento di beni e
servizi in gestione unificata delle spese a carattere
strumentale, mediante raggruppamento delle scadenze
contrattuali ed individuazione di specifiche standard per le
categorie di beni e servizi di maggior rilievo

Grado di mappatura delle categorie merceologiche oggetto di
razionalizzazione

valore della spesa per logistica
rendicontata nell'esercizio precedente
per le categorie individuate / valore
totale rendicontato della spesa per
logistica nell'acquisto di beni e servizi in
gestione unificata

percentuale

rendiconto
dello Stato

100

60

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggit 0
lore delll logisti dicontat
nelesrciziorecedene per e categore ndiduate | 241575
(74l e tnaiviau
P P g 82 100%
lore total dicontato dell logisti
valore o‘a e rgn 1c?n ato _e_ .a spesg per o_g_ls ica 2118273 €
nell'acquisto di beni e servizi in gestione unificata
P - P -
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 5.00
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione

IPP4/02

Razionalizzazione dell'attivita contrattuale del
Ministero relativa all'approvvigionamento di beni e
servizi in gestione unificata

Descrizione obiettivo di

Elaborazione e stesura di un piano di razionalizzazione
dell'attivita di contrattualistica connessa
all'approvvigionamento di beni e servizi in gestione unificata
delle spese a carattere strumentale

N A Fonte del
Indicatore Metodo di calcolo Unita misura o: i € Valore dirif.  Target 2020
ato
Tempestivita nella trasmissione della bozza di piano di razionalizzazione scadenza data protocollo 30/11/2020
interno
g A %
Valore dell'indicatore a consuntivo L.
raggiung to
Data di trasmssione della bozza NP 0%
Punt i Punt i
Valutazione finale CIEERTE HIEEET
(scala 1-5) pesato
0 - Nessun punteggio = obiettivo non non
. nv q
valutabile valutabile




IPP - Direzione generale delle politiche per I'innovazione, il personale e la partecipazione

IPP/5 Divisione V - Bilancio, controllo di gestione, performance

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)

5,00

%

100%

Valore di rif.

Target 2020

IPP5/01

30

Migliorare la formulazione delle proposte dei
documenti di bilancio

Descrizione obiettivo di divisione

L'obiettivo & quello di migliorare le proposte dei documenti di
bilancio (di natura finanziaria a preventivo e consuntivo, di
natura economica in termini di budget prevetivo e consuntivo
e di rendicontazione delle spese agli Organi di Controllo),
vigilando sul rispetto delle scadenze fissate da norme di legge
e/o da circolari dell'Ufficio Centrale di Bilancio.

Grado di efficacia dell'attivita amministrativo-contabile

Conclusione delle fasi attribuite alla
Divisione nelle attivita inerenti :

- la contabilita economica (Budget a LB,
Rendiconto, Budget rivisto, Budget a
DLB), nei profili di Ufficio del personale
e di validatore del Centro di Costo;

- la contabilita finanziaria per quanto
concerne le spese di personale (SICO), i
capitoli in gestione alla Direzione
Generale e la quota ricompresa nella
gestione unificata...

percentuale

dato

Portale
RGS_MEF

100

100

Valore dell'indicatore a consuntivo

% raggiungimento

Percentuale media di conclusione delle attivita di contabilita economica e

Lo L 100% 100%
contabilita finanziaria
Valutazione finale Punteggio (scala 0 Punteggio
5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P 99 5 1,50

misurati >94%)

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

Valore di rif.

Target 2020

IPP5/02

15

Miglioramento della gestione dei pagamenti

Descrizione obiettivo di divisione

Garantire una migliore efficienza nel processo di gestione dei
pagamenti

Tempestivita dei pagamenti della Divisione

Rapporto tra il prodotto delle fatture
pagate per i giorni di ritardo rispetto
alla somma degli importi pagati
nell'anno solare di riferimento

media
ponderata
giorni di

ritardo

SICOGE

<=0

Valore dell'indicatore a consuntivo

% raggiungimento

prodotto delle fatture pagate per i giorni di ritardo -15.726.249 €
-598 100%
somma degli importi pagati nell'anno solare di riferimento 2.628.307 €
Valutazione finale Punteggio (scala 1| Punteggio
5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P 99 5 0,75

misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA
IPP - Direzione generale delle politiche per I'innovazione, il personale e la partecipazione STRUTTURA
(1-5) %

IPP/5 Divisione V - Bilancio, controllo di gestione, performance 5,00 100%

Fonte del
Titolo obiettivo di divisi Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0: et € Valore di rif. Target 2020
ato
IPP5/02 |Miglioramento della gestione dei pagamenti Pubblicita degli indicatori di tempestivita dei pagamenti del Ministero nel suo |Numero delle pubblicazioni e degli numero  [sito =5 5
bis complesso aggiornamenti del sito istituzionale istituzionale e
nell'anno di riferimento note
(aggiornamento trimestrale e integrative

pubblicazione dato annuale)

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell‘indicatore a consuntivo % raggiungimento

Garantire una migliore efficienza nel processo di gestione dei
15 pagamenti Numero delle pubblicazioni e degli aggiornamenti del sito istituzionale 5 100%

Punteggio (scala 1| Punteggio
5) pesato

Valutazione finale

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 0.75
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura ronte aet Valore di rif. Target 2020

IPP5/03 [Assicurare il ciclo della performance Predisposizione degli schemi di Piano e Relazione della Performance, da inviare |numero degli schemi numerico  |protocollo 2
alla sottoscrizione del Ministro 2

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo % raggiungimento

Assicurare il ciclo di performance attraverso la redazione del
40 Piano della Performance 2020 e della Relazione sulla Numero degli schemi predisposti 2 100%
performance 2019, da sottoporre alla sottoscrizione del

Ministro Valutazione finale Punteggio (scala 1| Punteggio
5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
p g9 ( 5 2,00

misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA

IPP - Direzione generale delle politiche per I'innovazione, il personale e la partecipazione STRUTTURA
(1-5) %

IPP/6 Divisione VI - Ufficio legale, trasparenza, comunicazione, vigilanza 5,00 100%

" Lo A . . . Fonte del .
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore dirif.  Target 2020
ato
IPP6/01 |Miglioramento delle tempistiche di gestione del Tempestivita nella trasmissione delle relazioni per I'Avvocatura dello Stato |% N. di relazioni trasmesse all'Avvocatura | percentuale [Avvocatura 75 80
contenzioso del lavoro e del contenzioso di almeno 5 gg prima della scadenza del dello Stato e

termine assegnato/N. dei ricorsi in fonte interna

competenza della Direzione Generale IPP

scadenza nel 2020

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %_
raggiung to
Riduzione delle tempistiche di elaborazione delle relazioni per | niumero di relazioni trasmesse all'Avvocatura almeno 5
. 22
45 I'Avvocatura dello Stato gg prima della scadenza del termine assegnato 85 100%
Numero dei ricorsi in scadenza nel 2020 26
Punteggi Punteggi
Valutazione finale EIEERTE HIEEET
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 225
misurati >94%) '

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore dirif.  Target 2020
ato
IPP6/02 |Miglioramento della gestione finanziaria delle Riduzione dei tempi di utilizzo delle risorse assegnate dal MEF sui capitoli [% N. dei pagamenti effettuati entro 10 gg | percentuale [SICOGE 50 70
spese processuali relativi alla liquidazione delle spese di lite, risarcimenti ed interessi lavorativi dalla assegnazione delle

risorse/N. totale dei pagamenti effettuati

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

raggi i t

Riduzione dei tempi di utilizzo delle risorse assegnate dal MEF | N. dei pagamenti effettuati entro 10 gg lavorativi dalla 2
35 sui capitoli relativi alla liquidazione delle spese di lite, assegnazione delle risorse 100 100%
risarcimenti ed interessi

N. totale dei pagamenti effettuati 4
Punt: Punt:
Valutazione finale HIHELTE I
(ecala 1.5) nacatn
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
p g9 ( 5 1,75

misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA
IPP - Direzione generale delle politiche per I'innovazione, il personale e la partecipazione STRUTTURA

(1-5) %

IPP/6 Divisione VI - Ufficio legale, trasparenza, comunicazione, vigilanza 5,00 100%

Fonte del

Titolo obiettivo di d Indicatore Metodo di calcolo Unita misura T Valore dirif.  Target 2020
ato
IPP6/03 [Elaborazione del nuovo codice di comportamento |Tempestivita nella predisposizione della bozza del nuovo codice di scadenza data protocollo 10/10/2020
dei dipendenti del Ministero dell’'ambiente e della |comportamento interno

tutela del territorio e del mare

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo . %‘
ragg t
Predisposizione della bozza del nuovo codice di
comportamento dei dipendenti del MATTM
20 Dati di protocollo della bozza di codice di comportamento 22/09/2020 100%

N . Punteggio Punteggio
Valutazione finale 5
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 1.00
misurati >94%) '




RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 M MINISTERO DELLA

ALLEGATO 3 P TRANSIZIONE ECOLOGICA
OBIETTIVI ANNUALI DELLE DIVISIONI

Dipartimento per il personale, la natura, il territorio e il Mediterraneo

DIVISIONI DELLA DIREZIONE GENERALE
PER IL MARE E LE COSTE



MAC - Direzione generale per il mare e le coste

MAC/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

%
100%

Target 2020

MAC_I/01

Peso ob.

50

Migliorare la formulazione delle proposte dei
documenti di bilancio

Descrizione obiettivo di divisione

L'obiettivo e quello di migliorare le proposte dei documenti di
bilancio (di natura finaziaria a preventivo e consuntivo, di
natura economica in termini di budget preventivo e
consuntivo e di rendicontazione delle spese agli Organi di
Controllo), vigilando sul rispetto delle scadenze fissate da
norme di legge e/o da circolari dell'Ufficio Centrale di Bilancio

Grado di efficacia dell'attivita amministrativo-contabile

Rapporto tra documenti di bilancio
proposti dalla Direzione Generale e
validati dal Dipartimento e documenti di
bilancio previsti

%

(1-5)
5,00
Fonte del .
Valore di rif.
dato
Portale RGS- nd
MEF

100

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggit o
Documenti di bilancio propost! dalla Direzione Generale 73
100 100%

Documenti di bilancio previsti 73

P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio

(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

P 99 5 2,50

misurati >94%)

Titolo obiettivo di divisione

Fonte del

MAC_1/02

Peso ob.

50

Implementare e aggiornare le misure di cui al
PTPCT 2020-2022

Descrizione obiettivo di divisione

L'obiettivo e quello di cOordinare I'implementazione e
I'aggiornamento da parte della Direzione Generale delle
misure di prevenzione della corruzione (mappatura dei
processi e analisi delle aree di rischio) e di trasparenza
(obblighi di pubblicazione e accesso agli atti), di cui al PIANO
TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER
LA TRASPARENZA 2020-2022, nell'ambito delle nuove
competenze istituzionali assegnate, a seguito della
riorganizzazione ministeriale, alla Direzione Generale e alle

Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dato Valore di rif. Target 2020

Rilievi in merito alla non corretta attuazione della disciplina in materia di |Numero di rilievi numero  |Sito WEB del 1 0
anticorruzione e di trasparenza ricevute dalla DG MAC (non piu di uno) MATTM;

nell'anno, formulati Relazione

dagli Organi periodica

competenti (RPCT, RPCT;

OIV, ANACQ) in attestazione

merito alla non OlV e report di

corretta attuazione monitoraggi

della disciplina in periodici

materia di

anticorruzione e

trasparenza...

%

Valore dell'indicatore a consuntivo

raggiungi )

Numero di rilievi nell'‘anno 0 100%
Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) !




PERFORMANCE DELLA

MAC - Direzione generale per il mare e le coste

STRUTTURA
S . (1-5) %
MAC/2 Divisione Il - Aree marine protette
5,00 100%
" Lo . . . Fonte del .
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore di rif. Target 2020
ato
MAC_II/01|Consolidare il funzionamento del sistema nazionale |Istruttorie effettuate e concluse con I'adozione del provvedimento finale, Numero delle istruttorie concluse numero  [Dal protocollo 33 33
delle aree marine protette relative ai procedimenti di istituzione dell’AMP, di affidamento in gestione, ss;:glte
nomina autorizzazione e monitoraggio esportare i
provvedimenti di
istituzione
del’AMP, di

affidamento in
gestione, nomina
o note di
autorizzazione
e/0 assenso e
atti sul
monitoraggio
che comprovano
la conclusione

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

Perfezionare, incrementare i procedimenti di istituzione,
50 aggiornamento del disciplinare, regolazione, affidamento in  |Numero delle istruttorie concluse 34 100%

gestione, nomina degli Organi, nonché le autorizzazioni e

Punteggio (scala Punteggio
1-5) pesato

monitoraggi delle aree marine protette. Valutazione finale

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di d Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:t(: del Valore di rif. Target 2020
ato
MAC_II/02 [Procedura di finanziamento ordinario delle Aree Quantita di risorse finalizzate al funzionamento delle AMP Rapporto % SICOGE 90 20
Marine Protette - AMP percentuale tra
importo del

finanziamento e lo
stanziamento di
bilancio sui
competenti capitoli

%
Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo L.
ragg t:
Il procedimento prevede una istruttoria per determinare le Importo totale del finanziamento 4.509.408 €
50 percentuali di riparto delle risorse da assegnare a ciascuna 98 100%
Stanziamento di bilancio sui competenti capitoli 4.607.522 €

AMP e adozione dei successivi atti amministrativo-contabili,

Punteggio (scala Punteggio

finalizzati al trasferimento delle suddette risorse (decreto di  |yalutazione finale
1-5) pesato

impegno e/o liquidazione)

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

. . 5 2,50
misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA

MAC - Direzione generale per il mare e le coste

STRUTTURA
Sffl . (1-5) %
MAC/3 Divisione lll - Difesa del mare
5,00 100%
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo U‘mta Fonte del Valore dirif. Target 2020
misura dato
MAC_III/O |Recupero dei crediti derivanti da interventi su Livello di attivazione procedure per il recupero dei crediti in caso di Numero di atti predisposti per il recupero % Div.Ill (note) 100 100
1 inquinamenti marini da idrocarburi in attuazione del |inquinamento da idrocarburi causato da terzi noti dei crediti vantati

dall'’Amministrazione/Numero di interventi
effettuati dalla flotta antinquinamento

principio che “chi inquina paga"

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %_
raggiung to
Individuazione dei soggetti responsabili degli eventi inquinanti e |Numero di atti predisposti per il recupero dei crediti 9
awio dell'azione di recupero dei costi degli interventi vantati dall Amministrazione o,
= Numero di interventi effettuati dalla flotta 9 100 100%
antinquinamento
Punteggio Punteggio
Valutazione finale GER) EL
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P 99 5 2,50

misurati >94%)

Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo o: et € Valore dirif. Target 2020
EY)
MAC_III/O |Prevenzione e lotta all'inquinamento marino di cui alla|Grado di risposta alle segnalazioni pervenute di inquinamento da Numero di % Div.Ill 100 100
2 Legge 979/82 anche attraverso la realizzazione di idrocarburi valutazioni (relazioni)

specifiche attivita di monitoraggio e controllo delle effettuate

aree di mare con particolare riguardo alle aree dove
situate piattaforme petrolifere

dall'ufficio/Numero
di segnalazioni

pervenute
Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo L.
ragg t
Attenta valutazione delle segnalazioni di inquinamento marino da numero di valutazioni effettuate dall'ufficio 1520
50 idrocarburi attraverso I'utilizzo di sistemi satellitari aerei e navali 100 100%
. . Numero di segnalazioni pervenute 1520
delle piattaforme petrolifere
Punteggio Punteggio
Valutazione finale edg 99
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P 99 5 2,50

misurati >94%)




MAC - Direzione generale per il mare e le coste

MAC/4 Divisione IV - Strategia marina e fascia costiera

Titolo obiettivo di d

Indicatore

Metodo di calcolo

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

. Fonte del
Unita misura

MAC_IV/0
1 Strategia Marina

Aggiornamento programmi di monitoraggio

Descrizione obiettivo di divisione

Attivita relativa al secondo ciclo attuativo della Strategia
80 Marina. Aggiornamento piani di monitoraggio (D.Lgs.

190/2010) tre fasi principali: 1) Predisposizione dei programmi

aggiornati e avvio consultazione pubblica. 2) Predisposizione
reporting con i nuovi programmi aggiornati per la
commissione ed invio dei reporting. 3) Predisposizione DM
con aggiornamento programmi di monitoraggio

Grado di attuazione dell‘attivita di aggiornamento di programmi di
monitoraggio implementazione varie fasi

Numero di fasi completate/Numero di fasi
previste

% programmi 1~fase luglio 100
monitoraggio, |2/ fase ottobre
protocolli 3/ fase
Direzione, sito dicembre

consultazione
pubblica
ISPRA,
reporting
EIONET...

Valore dell'indicatore a consuntivo

% raggiungimento

Numero di fasi completate 3
100 100%
Numero di fasi previste 3
Punteggi Punteggi
Valutazione finale un eg:l; untegglo
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 4.00
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

MAC_IV/0
2 Strategia Marina

Implementazione dei programmi di misura della

Descrizione obiettivo di divisione

Peso ob.

La Strategia Marina per il raggiungimento del buono stato
20

ambientale prevede che i Paesi mettano a punto delle misure
specifiche che devono concorrere nell'ambito dell'approccio

ecosistemico a raggiungere il buono stato ambientale.
Nell'ambito delle misure di diretta competenza il MATTM
deve organizzare una struttura nazionale di prevenzione e di
risposta alla presenza di specie aliene potenzialmente invasive
connesse al trasporto marittimo, attraverso la predisposizione
degli atti finalizzati alla istituzione di un National Focal Point.

Numero di riunioni del tavolo tecnico interministeriale per la istituzione
del National Focal Point

Numero riunioni
effettuate

. Fonte del .
Unita misura Valore dirif. Target 2020
dato
numero Div.lV 2 2
(Convocazioni,
verbali...)

Valore dell'indicatore a consuntivo

% raggiungimento

Numero riunioni effettuate 1 50%
Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
p g9 ( 5 1,00

misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

MAC - Direzione generale per il mare e le coste

(1-5) %
5,00 100%

MAC/5 Divisione V - Affari europei ed internazionali

Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura o: et € Valore di rif. Target 2020
ato
MAC_V/01|Coordinamento delle attivita internazionali di Numero di riunioni internazionali e unionali, aventi carattere decisionale Numero delle riunioni effettuate numero  |INTERNA: Div. 25 25
competenza della Direzione scaturenti da obblighi internazionali o di presidenza di organismi v
internazionali o comunque collegate a processi negoziali (Convocazioni,
Verbali...)

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo L.
ragg t:

Partecipazione alle attivita internazionali di competenza della
80 Direzione (UNIONALI-UNEA-UNEO/MAP-IMO-PELAGOS- Numero delle riunioni effettuate 35 100%
RAMOGE-ACCOBAMS...)

Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pbesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
) ) P g9 ( 5 4,00
misurati >94%)

Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura o: et € Valore dirif. Target 2020
ato
MAC_V/02|Convenzione PELAGOS- Preparazione VIl Numero atti prodotti sia in ambito nazionale che di Accordo Tripartito Numero di atti numero  |DG MAC e/o 30 30
Conferenza delle Parti e avvio della Presidenza predisposti Segreteria
Permanente

biennale di turno

Accordo (note)

%
Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo L.
ragg t:
Redigere gli atti di indirizzo e di attivita per la VIII COP.
20 Approntare la Presidenza biennale italiana di turno Numero di atti predisposti 33 100%
Punteggi Punteggi
Valutazione finale A HaE
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 1.00
misurati >94%) !




RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 M MINISTERO DELLA

ALLEGATO 3 P TRANSIZIONE ECOLOGICA
OBIETTIVI ANNUALI DELLE DIVISIONI

Dipartimento per il personale, la natura, il territorio e il Mediterraneo

DIVISIONI DELLA DIREZIONE GENERALE
PER IL PATRIMONIO NATURALISTICO



PNA - Direzione generale per il patrimonio naturalistico

PNA/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)

5,00

%

100%

Valore di rif.

Target 2020

PNA-I/01

Peso ob.

50

Assicurare le attivita per la gestione dei contenziosi
e dei ricorsi straordinari al Presidente della
Repubblica

Descrizione obiettivo di di

Assicurare adeguato supporto agli organi preposti -
Avvocatura Generale dello Stato- per la tutela del Ministero in
sede di contenzioso amm.vo, civile e penale.

Memorie e relazioni sui temi di interesse della Direzione per la difesa da
parte dell'Avvocatura Generale dello Stato in sede di contenzioso
amministrativo, civile e penale dei relativi interessi pubblici

Numero di memorie e/o relazioni
prodotte /numero di memorie e/o
relazioni da produrre

%

Dati storici
presenti
presso la
Direzione ex
PNM

100

100

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %_
raggiung to
Numero di memorie e/o relazioni prodotte 12
100 100%
Numero di memorie e/o relazioni da produrre 12

Punteggio Punteggio

Valutazione finale
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione

PNA-1/02

Peso ob.

25

Implementare e aggiornare le misure di cui al
PTPCT 2020-2022

Descrizione obiettivo di d

L'obiettivo & quello di coordinare I'implementazione e
I'aggiornamento da parte della Direzione Generale delle
misure di prevenzione della corruzione (mappatura dei
processi e analisi delle aree di rischio) e di trasparenza
(obblighi di pubblicazione e accesso agli atti) , di cui al PIANO
TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER
LA TRASPARENZA 2020-2022, nell'ambito delle nuove
competenze istituzionali asseanate.

Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo::::el Valore di rif. Target 2020
Rilievi in merito alla non corretta attuazione della disciplina in materia di [Numero di rilievi nell'anno, formulati dagli numero  Sito web del 0 0
anticorruzione e di trasparenza da parte della DG PNA organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) in MATTM;
merito alla non corretta attuazione della Relazione
disciplina in materia di anticorruzione e periodica
trasparenza da parte della DG PNA RPCT;
attestazione
OlV e report di
monitoraggi
periodici
Valore dell'indicatore a consuntivo ) %_ .
raggiung >
Numero di rilievi nell'‘anno 0 100%

Punteggio Punteggio

Valutazione finale
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
misurati >94%)

5 1,25




PNA - Direzione generale per il patrimonio naturalistico

PNA/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5) %

5,00 100%

Target 2020

PNA-1/03

Peso ob.

25

Migliorare la formulazione delle proposte dei
documenti di bilancio

Descrizione obiettivo di di

L'obiettivo & quello di migliorare le proposte dei documenti di
bilancio (di natura finanziaria a preventivo e consuntivo, di
natura economica in termini di budget prevetivo e consuntivo
e di rendicontazione delle spese agli Organi di Controllo),
vigilando sul rispetto delle scadenze fissate da norme di legge
e/o da circolari dell'Ufficio Centrale di Bilancio.

Grado di efficacia dell'attivita amministrativo-contabile

Documenti di bilancio proposti dalla
Direzione Generale e validati dal
Dipartimento/documenti di bilancio

%

Portale
RGS_MEF

100 100

previsti
g A %
Valore dell'indicatore a consuntivo _
raggiung to
Numero documentt di bilancio proposti dalla Direzione 7
Generale e validati dal Dinartimentn 100 100%
Numero documenti di bilancio previsti 7
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 1.25
misurati >94%) '




PERFORMANCE DELLA
PNA - Direzione generale per il patrimonio naturalistico STRUTTURA

(1-5)

PNA/2 Divisione Il - Aree protette terrestri e Zone economiche ambientali 5,00 100%

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura
PNA-1I/01 |Tutelare e rafforzare il sistema nazionale delle aree |Atti di nomina della Governance (Presidenti/Commissari/Consigli Numero di atti predisposti Numero  [Archivio della 10 10
naturali protette direttivi/Direttori/Verifiche prevenzione anticorruzione degli stessi) degli Divisione e
Enti Parco Nazionali protocollo
informatico

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

raggiungimento

Promuovere il miglioramento della gestione dei parchi
35 nazionali e completare i procedimenti di nomina degli organi |Numero di atti predisposti 10 100%
direttivi-governance.

Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 175

misurati >94%) !

Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura o: et € Valore di rif. Target 2020
ato
PNA-11/02 |Supportare il Ministro nella definizione della Documenti/relazioni predisposte per la definizione della direttiva annuale |[Somma del numero di documenti e/o % Protocollo 100 100
Direttiva per I'indirizzo delle attivita dei parchi del Ministro relazioni prodotte per la definizione della informatico
nazionali per la conservazione della biodiversita direttiva annuale agli Enti Parco in azione
congiunta con tutti i soggetti interessati in
rapporto ai documenti/Relazioni totali da
produrre
Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo L.
ragg t
Attivita di supporto alla definizione, emanazione e attuazione |Numero di documenti e/o relazioni prodotte per la
della Direttiva del Ministro ai parchi nazionali per la definizione della direttiva annuale agli Enti Parco in 3
30 conservazione della biodiversita azione congiunta con tutti { soggetti interessati in 100 100%
rapporto ai documenti
Documenti e relazioni totali da produrre 3
Punteggio Punteggio
Valutazione finale Y CeR
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 150
misurati >94%) !




PNA - Direzione generale per il patrimonio naturalistico

PNA/2 Divisione Il - Aree protette terrestri e Zone economiche ambientali

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5) %

5,00 100%

Target 2020

PNA-11/03 |Promuovere il turismo sostenibile

Peso ob. Descrizione obiettivo di

Azioni per promuovere il turismo sostenibile negli ambiti
35 territoriali delle Aree protette e nel quadro generale
rappresentato dal Piano Strategico del Turismo 2017-2022

Rilascio CETS (Carta Europea Turismo Sostenibile) agli Enti Parco Nazionali

Numero di incontri, accordi ed

numero

dato

Archivio della

misurati >94%)

informazione Divisione e 8
protocollo
P q %
Valore dell'indicatore a consuntivo _
raggiung to
Numero di incontri, accordi ed informazione 8 100%
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
5 1,75




PERFORMANCE DELLA

PNA - Direzione generale per il patrimonio naturalistico STRUTTURA
(1-5)
PNA/3 Divisione Il - Biodiversita, flora e fauna, CITES 4,75 95%
. c . . . A I Fonte del
Titolo obiettivo di di Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0
ato
PNA-111/01|Incrementare i livelli di protezione e salvaguardia |Atti predisposti ai fini del monitoraggio dell'attuazione della Strategia Numero degli atti predisposti numero  [Archivio della 5 5
della biodiversita Nazionale per la biodiversita Divisione e
protocollo
informatico

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
Implementazione della Stratrgia Nazionale per la Biodiversita
35 Rete Natura 2000 - Direttiva Habitat ed Uccelli Numero degli atti predisposti 6 100%

Punt i Punt i

Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 175

misurati >94%) '

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore

Metodo di calcolo Unita misura dato Valore di rif. Target 2020
PNA-I1/02|Incrementare le designazioni delle Zone Speciali di |Siti di importanza Comunitaria in Zone Speciali di Conservazione (ZSC) Numero di siti designati numero  |Sito
Conservazione (ZSC) istituzionale
https://www.m

inambiente.it/
pagina/zscdesi
gnate

30 30

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

raggit i o)

Azione finalizzata ad assicurare I'attuazione degli obiettivi
25 della Direttiva Habitat, con conseguente superamento della  [Numero di siti designati in ZSC 24 80%
procedura di infrazione 2015/2163 - Designazione di

importanza comunitaria individuati dalle Regioni e Province  |yalutazione finale Punteggio Punteggio

Autonome da piu di sei anni (scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 4 1.00
misurati >94%) '




PNA - Direzione generale per il patrimonio naturalistico

PNA/3 Divisione lll - Biodiversita, flora e fauna, CITES

Titolo obiettivo di divisione Indicatore

PNA-111/03|Coordinare le amministrazioni competenti alla Efficacia dell'azione di coordinamento
gestione dei siti Natura 2000 per la ridefinizione di
obiettivi e misure di conservazione finalizzate alla

piena attuazione della Direttiva Habitat

Metodo di calcolo

Numero di obiettivi e misure di
conservazione ridefiniti

Unita misura

%

Fonte del
dato
Archivio della
Divisione e
protocollo
informatico

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5) %

4,75 95%

100 100

%
Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggit o
Attivita mirate alla ridefinizione degli obiettivi e misure di Numero di obiettivi e misure di conservazione 239
40 conservazione gia individuate dalle Regioni, Province effettivamente ridefiniti 100 100%
autonome e aree protette di rilievo nazionale per rispondere |Numero totale di obiettivi e misure di conservazione da 239
compiutamente alle criticita espresse dalla Commissione ridefinire
Punteggio Punteggio
Europea Valutazione finale Gl eR
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P 99 5 2,00

misurati >94%)




PNA - Direzione generale per il patrimonio naturalistico

PNA/4 Divisione IV - Biosicurezza, fitosanitari, sostanze chimiche e OGM

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)

5,00

%

100%

Valore di rif.

Target 2020

PNA-
IV/01

Peso ob.

35

Assicurare |'attuazione del Regolamento (CE) n.
1907/2006 (REACH) e della normativa
internazionale in materia di prodotti chimici

Descrizione obiettivo di divisione

Azioni per assicurare la partecipazione del Ministero ai
processi decisionali previsti dal Regolamento REACH
inmateria di sostanze chimiche anche facilitando
I'accesso del pubblico alle informazioni sulle sostanze
chimiche pericolose

Atti predisposti per facilitare la partecipazione ai processi decisionali e
I'accesso del pubblico alle informazioni in materia di prodotti chimici

Numero degli atti predisposti

numero

Interna:
Protocollo e
archivio di
divisione siti
istituzionali
www.minambi
ente.it
www.reach.go
Vit
http://consulta
zionireach.min

18

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiungimento

Numero degli atti predisposti 21 100%
Punt i Punt i

Valutazione finale L HIHELE
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

p g9 ( 5 1,75

misurati >94%)

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

Valore di rif.

Target 2020

PNA-
IV/02

Peso ob.

30

Assicurare I'attuazione della normativa nazionale
sull'uso sostenibile dei prodotti fitosanitari

Descrizione obiettivo di divisione

Attivita di valutazione delle osservazioni pervenute
durante la consultazione pubblica e di documentiaim
fini della definizione del nuovo Piano d'Azione
Nazionale (PAN) per |'uso sostenibile dei prodotti
fitosanitari ai sensi del decreto legislativo 14 agosto
2012, n. 150 (attuazione della direttiva 2009/128/CE
sull'uso sostenibile dei prodotti fitosanitari.

Grado di risposta alle osservazioni pervenute a seguito della consultazione

pubblica per la definizione del nuovo PAN

Numero di osservazioni
esaminate/numero di osservazioni

%

Interna:
archivio della

100

100

pervenute Divisione e
protocollo
informatico

S A %
Valore dell'indicatore a consuntivo L.
raggiung 1to
Numero di osservazioni esaminate 1864
100 100%
Numero di osservazioni pervenute 1864
7 - B -
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
5 1,50

misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA
PNA - Direzione generale per il patrimonio naturalistico STRUTTURA

(1-5) %

PNA/4 Divisione IV - Biosicurezza, fitosanitari, sostanze chimiche e OGM 5,00 100%

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:t: del
ato
PNA- Assicurare |'attuazione dell'art.32 del decreto Numero di ispettori iscritti nel registro nazionale formati nel primo corso di|Numero degli ispettori iscritti nel registro numero  [Elenco iscritti 55 55
IV/03 legislativo 8 luglio n. 224 della direttiva formazione nazionale al corso

2001/18/CE concernente I'emissione deliberata
nell’ambiente di organismi geneticamente
modificati (OGM)

%
raggit

Peso ob. Descrizione obiettivo di i Valore dell'indicatore a consuntivo

Attuaazione del Piano generale per |'attivita di
. .. R . . o
35 vigilanza sull'emissione deliberata nell'ambiente degli Numero effettivo degli ispettori iscritti nel registro nazionale 55 100%

OGM e formazione degli ispettori

Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 175

misurati >94%) '




PERFORMANCE DELLA
PNA - Direzione generale per il patrimonio naturalistico STRUTTURA

(1-5) %

PNA/5 Divisione V - Tutela e promozione europea ed internazionale, CBD, UNESCO 5,00 100%

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fozti del Valore dirif.  Target 2020
ato
PNA-V/01 |Promuovere a livello internazionale la tutela della |Grado di efficacia dell'azione finalizzata alla partecipazione attiva ai Numero di drafts prodotti/Numero % Archivio della 100 100
biodiversita nell'ambito dei negoziati, delle processi negoziati di drafts da produrre Divisione e
convenzioni, dei protocolli e degli accordi _protocoll_o
internazionali informatico

Peso ob. Descrizione obiettivo di Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
Azioni per la definizione delle posizioni negoziali in Numero di drafts prodotti 15
50 ; : ; A 100 100%

am'blté .naZ|onaIe e |nter.naz.|ona.le‘ per promuovere Numero di drafts da produrre 15

obiettivi a tutela della biodiversita tenendo conto 5 5

. . ) ) ) ) . Punteggio Punteggio
delle peculiarita nazionali e della perdita di specie a Valutazione finale (scala 1-5) e
livello globale . . . .
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250

misurati >94%)

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:tet del Valore dirif.  Target 2020
ato
PNA-V/02 |Promuovere il Programma “Caschi Verdi per Tempestivita nella presentazione al Ministro di una bozza di Accordo Scadenza temporale Data Protocollo 30/10/2020 |115/12/2020
I'ambiente” in collaborazione con I'UNESCO MATTM-UNESCO informatico

Peso ob. Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo . %.
raggl t
Azioni necessarie per la definizione di un accordo con
50 'UNESCO su "Caschi Verdi per I'ambiente” Data del protocollo della bozza presentata 08/10/2020 100%

Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250

misurati >94%) ’




RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 M MINISTERO DELLA

ALLEGATO 3 P TRANSIZIONE ECOLOGICA
OBIETTIVI ANNUALI DELLE DIVISIONI

Dipartimento per il personale, la natura, il territorio e il Mediterraneo

DIVISIONI DELLA DIREZIONE GENERALE
PER LA SICUREZZA DEL SUOLO E DELI’ACQUA



PERFORMANCE DELLA

SUA - Direzione generale per la sicurezza del suolo e dell’acqua STRUTTURA
(1-5) %

SUA/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca 5,00 100%

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura n Valore di rif. Target 2020
ato
SUA-1/01 [Migliorare la formulazione delle proposte dei Grado di efficacia dell'attivita amministrativo-contabile Documenti di bilancio proposti dalla % Portale 100 100
documenti di bilancio Direzione Generale e validati dal RGS_MEF
Dipartimento/documenti di bilancio
previsti

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %_
raggiung to
L'obiettivo & quello di migliorare le proposte dei documenti di | Numero documenti di bilancio proposti dalla Direzione 165
60 bilancio (di natura finanziaria a preventivo e consuntivo, di Generale e validati dal Dipartimento 100 100%
natura economica in termini di budget preventivo e Numero documenti di bilancio previsti 165
consuntivo e di rendicontazione delle spese agli Organi di e e
Controllo), vigilando sul rispetto delle scadenze fissate da Valutazione finale unle919|50 un e9tg'°
norme di legge e/o da circolari dell'Ufficio Centrale di S Besato
Bilancio. 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 3.00
misurati >94%) !

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura P Valore di rif. Target 2020
SUA-1/02 [Implementare e aggiornare le misure di cui al Rilievi in merito alla non corretta attuazione della disciplina in materia di  [Numero di rilievi nell'anno, formulati dagli numero  |Sito web del 0 0
PTPCT 2020-2022 anticorruzione e trasparenza da parte della DG SUA organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) in MATTM;
merito alla non corretta attuazione della Relazione
disciplina in materia di anticorruzione e periodica
trasparenza da parte della DG SUA RPCT;
attestazione
OlV e report di
monitoraggi
periodici
Peso ob. Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo ragai %. .
L'obiettivo e quello di coordinare I'implementazione e
40 I'aggiornamento da parte della Direzione generale delle Numero di rilievi nell'anno 0 100%
misure di prevenzione della corruzione (mappatura dei
processi e analisi delle aree di rischio) e di trasparenza Valutazione finale Blinteggio Runteggio
(obblighi di pubblicazione e accesso agli atti), di cui al PIANO SRS pesato
TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER
LA TRASPARENZA 2020-2022, nell'ambito delle nuove 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
competenze istituzionali assegnate, a seguito della misurati >94%) 5 2,00
riorganizzazione ministeriale, alla Direzione Generale e alle




PERFORMANCE DELLA

SUA - Direzione generale per la sicurezza del suolo e dell’acqua STRUTTURA
(1-5) %
SUA/2 Divisione Il - Prevenzione e mitigazione del rischio idrogeologico 5,00 100%
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo::et:lel Valore di rif. Target 2020

SUA-II/01 [Migliorare I'attivita di monitoraggio al fine di Capacita di erogazione della seconda quota di finanziamento a saldo Rapporto tra importo risorse disponibili % Sistema di 100 100

verificare i presupposti per I'erogazione del saldo erogate e importo complessivo della monitoraggio

relativo al Piano stralcio 2019, di cui all’art. 2 del seconda quota di finanziamento a saldo informatico

D.P.C.M. 20 febbraio 2019 richiesta dai soggetti beneficiari che ne Kronos

abbiano maturato i requisiti al 15
novembre
Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiungimento
Il Piano stralcio 2019, adottato con decreto ministeriale n. 255 Importo risorse disponibili erogate 10.629.697 €
60 del 4 settembre 2019, ai sensi dell'art. 2 del D.P.C.M. 20 Tmporto complessivo della seconda quota di 100 100%

febbraio 2019, prevede interventi infrastrutturali finanziamontn a caldn richiocta dai cnanotti honoficiari 10.629.697 €

immediatamente eseguibili, aventi carattere di urgenza ed Valutazione finale Punteggio Punteggio

indifferibilita, individuati su base regionale. Nel corso del 2019 (scala 1-5) pesato

sono stati individuati gli interventi e assunti a favore delle 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

Regioni gli atti di impegno delle risorse e trasferimento della | misurati >94%) 5 3,00

nrima auata a titolo di anticinazione

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura n Valore di rif. Target 2020
EY)
SUA-11/02 |Accelerare I'attuazione degli Accordi di Programma [Capacita di verifica dello stato di attuazione degli interventi n. di istruttorie svolte dalla Divisione I numero  [Relazioni 6 >=6
e Atti integrativi, che prevedono interventi per la istruttorie su
mitigazione del rischio idrogeologico e il ripristino protocollo
informatico

e la tutela della risorsa ambientale

%
raggiungimento

Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo

Al fine di assicurare I'attuazione e I'accelerazione degli
40 interventi volti alla mitigazione del rischio idrogeologico e al |Numero istruttorie svolte 20 100%

ripristino e la tutela della risorsa ambientale, di competenza

dei commissari straordinari delegati, garantendo una Valutazione finale Punteggio Punteggio
efficiente e completa allocazione delle risorse finanziarie (scala 1-5) pesato
disponibili, occorre procedere all'analisi e verifica dello stato |5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

di attuazione degli interventi previsti negli Accordi di misurati >94%) 5 2,00
Programma




SUA - Direzione generale per la sicurezza del suolo e dell’acqua

SUA/3 Divisione lll - Difesa e contrasto del consumo del suolo

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)

5,00

%

100%

Valore di rif.

Target 2020

SUA-11I/01

50

Adozione dei criteri generali per I'individuazione di
aree pilota per interventi di rinaturalizzazione del
suolo anche ai fini della mitigazione del rischio
idrogeologico

Individuazione delle prime aree pilota

n. di aree individuate

numero

Note di
riscontro o
resoconti del
Tavolo di
Lavoro presso
DG SuA, su
protocollo
informatico

Descrizione obiettivo di d

Al fine di individuare aree idonee su cui avviare interventi
pilota per la rinaturalizzazione di suoli degradati o in via di
degrado e necessario procedere all'adozione, in via
sperimentale e d'intesa con le Autorita di bacino distrettuale e

con ISPRA, di metodologie per la tutela del suolo in ambito
urbano e periurbano finalizzate anche alla mitigazione del

rischio idrogeologico. Tale azione € da intendersi anche
funzionale all'adattamento ai cambiamenti climatici, alla
prevenzione dei rischi e alla resilienza alle catastrofi e al

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggit 0
Numero di aree 6 100%
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P 99 5 2,50

misurati >94%)

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

Valore di rif.

Target 2020

SUA-III/02

Peso ob.

50

Concorrere alla definizione della posizione del
Ministero in vista del Meeting dei Ministri
dell’Ambiente previsto a settembre 2020 in
occasione del G20 sotto la Presidenza dell’'Arabia
Saudita

Descrizione obiettivo di d

L'obiettivo mira a garantire per tutta la durata dei lavori
preparatori il contributo della Direzione Generale attraverso
I'esame e la eventuale revisione della Concept Note e del

Communique' dei Ministri dell’Ambiente predisposti dalla

presidenza saudita; la predisposizione di documenti in
occasione di colloqui informali sollecitati da altre delegazioni
in preparazione dei Meeting degli Environment Deputies; la
partecipazione ai lavori dei Meeting.

Proposte di revisione o comunicazioni di assenso sui documenti trasmessi  [Somma Numerico | Documentazio 5 >=5
dalla Presidenza saudita ed elaborazione di documenti preparatori in ne prodotta
occasione di colloqui informali con altre delegazioni. dalla Divisione
e
g A %
Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggiung to
Numero proposte di revisione o comunicazioni di assenso 12 100%
Punt i Punt i
Valutazione finale UNteagio SRiSI9ie
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
5 2,50

misurati >94%)




SUA - Direzione generale per la sicurezza del suolo e dell’acqua

SUA/4 Divisione IV - Coordinamento delle Autorita di bacino

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)

5,00

%

100%

Valore di rif.

Target 2020

SUA-IV/01

Peso ob.

50

Incrementare il coordinamento e I'armonizzazione
degli atti di pianificazione delle Autorita di bacino
distrettuale

Descrizione obiettivo di d

Al fine di assicurare |'armonizzazione degli atti emanati dalle
Autorita di bacino distrettuale, il Ministero, nell'esercizio delle
precipue funzioni di vigilanza e controllo, deve valutare gli atti

predisposti dalle stesse Autorita e sottoposti alle Conferenze
Istituzionali Permanenti (CIP)

Istruttoria degli atti predisposti dalle Autorita di bacino Distrettuale e
sottoposti alle rispettive CIP

Rapporto tra n. di istruttorie svolte e n.
di atti sottoposti alle CIP

%

Appunti
sottoposti
all'attenzione
del Direttore
Generale

100

100

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
Numero di istruttorie svolte 21
100 100%

Numero di atti sottoposti alle CIP 21

7 - 7 -
Valutazione finale unteggio unteggio

(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del

Valore di rif.

Target 2020

SUA-IV/02

50

Finanziare i progetti per I'attuazione delle misure di
prevenzione previste dai Piani di Gestione del
Rischio Alluvioni

Descrizione obiettivo di d

Al fine di consentire I'attuazione, da parte delle Autorita di
bacino distrettuale, delle misure di prevenzione previste dai

Piani di Gestione del Rischio Alluvioni, sono state assegnate
risorse nell'ambito del Piano Operativo Ambiente FSC 2014-
2020 a favore delle medesime Autorita. Tali risorse devono
essere disciplinate attraverso la stipula di specifici Atti
convenzionali.

Capacita di stipula delle convenzioni per I'attuazione di progetti volti
all'attuazione di misure di prevenzione previste dai Piani di Gestione del
Rischio Alluvioni

numero convenzioni sottoscritte

numero

dato
Convenzioni
sottoscritte e
protocollate al
31.12.2020

>=4

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggit 0
Numero convenzioni sottoscritte 5 100%
Punteggi Punteggi
Valutazione finale CIEERTE HIEEET
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) '




PERFORMANCE DELLA

SUA - Direzione generale per la sicurezza del suolo e dell’acqua STRUTTURA
(1-5) %
SUA/5 Divisione V - Acqua bene comune 5,00 100%
" Lo . . . Fonte del .
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore di rif. Target 2020
ato
SUA-V/01 [Sviluppare e rafforzare la metodologia di Capacita istruttoria della divisione Rapporto tra numero di istruttorie/analisi % Documento 100 100
ricognizione dello stato di attuazione del servizio svolte e numero schede regionali acquisite tecnico su
idrico integrato Servizio idrico
integrato
Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggu g to
In funzione della predisposizione delle relazioni di riscontro | numero di istruttorie/analisi svolte 21
50 richieste dalla Commissione Europea al fine di dimostrare, ad 100 100%
. . o A o M Numero schede regionali acquisite 21
interventi realizzati, la raggiunta conformita dell'intero _ _
agglomerato ovvero degli abitanti equivalenti, nel caso di Valutazione finale nteoaio Runteggio
sentenza di condanna (ex art. 260 TFUE) con applicazione di s Desato
sanzione pecuniaria per la quantificazione della stessa, si
rende necessario espletare una azione di coordinamento nei
confronti delle Regioni e/o Struttura Commissariale (art. 2, dI 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
5 2,50

243/2016), allo scopo di assicurare un costante
aggiornamento sullo stato di attuazione degli interventi - di
competenza regionale e/o locale e/o commissariale -
funzionali all'adeguamento degli agglomerati, oggetto di

misurati >94%)

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:ti del Valore di rif. Target 2020
ato
SUA-V/02 |Assicurare I'aggiornamento del flusso informativo |Efficienza nella predisposizione degli atti e dei dati di riscontro finalizzati  [Rapporto tra numero di istruttorie/analisi % Relazioni 100 100
sullo stato di attuazione degli interventi per il alle relazioni per la Commissione Europea svolte e numero schede istruttorie su
regionali/commissariali pervenute Protocollo

superamento delle procedure d'infrazione
comunitarie in materia di acque reflue urbane.

informatico

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo .2
raggu g to
In funzione della predisposizione delle relazioni di riscontro | numero di istruttorie/analisi svolte 40
50 richieste dalla Commissione Europea al fine di dimostrare, ad 100 100%
q o R A o M Numero schede regionali/commissariali pervenute 40
interventi realizzati, la raggiunta conformita dell'intero
agglomerato ovvero degli abitanti equivalenti, nel caso di Valutazione finale Bunteggio Runteggio
sentenza di condanna (ex art. 260 TFUE) con applicazione di s Desato
sanzione pecuniaria per la quantificazione della stessa, si
rende necessario espletare una azione di coordinamento nei
confronti delle Regioni e/o Struttura Commissariale (art. 2, dI 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
243/2016), allo scopo di assicurare un costante 5 2,50

misurati >94%)
aggiornamento sullo stato di attuazione degli interventi - di

competenza regionale e/o locale e/o commissariale -
funzionali all'adeguamento degli agglomerati, oggetto di




RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 M MINISTERO DELLA

ALLEGATO 3 P TRANSIZIONE ECOLOGICA
OBIETTIVI ANNUALI DELLE DIVISIONI

DIVISIONI DEL DIPARTIMENTO
PER LA TRANSIZIONE ECOLOGICA E GLI INVESTIMENTI VERDI



PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

DITEI - Dipartimento per la transizione ecologica e gli investimenti verdi

DITEI/1 Divisione | - Bilancio, trasparenza, studi e ricerche

Titolo obiettivo di i Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:::el
DITEI_I/01 [Migliorare il coordinamento interdirettoriale ai fini [Ampiezza della validazione a livello dipartimentale dei documenti di L'indicatore misura la percentuale dei Il dato & 100 100
della definizione delle politiche di bilancio bilancio proposti dalle Direzioni Generali documenti di bilancio proposti dalle fornito dagli

Direzioni Generali e validati dal applicativi in

Dipartimento, anche operando sui portali uso sul portale

RGS-MEF RGS-MES per
rendicontazion
e documenti
validati

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to

L'obiettivo ha lo scopo di supportare e coordinare le Direzioni L . X L .

. . . X ... . |Documentidi bilancio proposti dalle Direzioni Generali 7

45 Generali nella predisposizione dei documenti di bilancio (di 100 100%

natura finanziaria a preventivo e consuntivo, di natura Documenti di bilancio validati dal Dipartimento 7
economica in termini di budget prevetivo e consuntivo e di Punteggio Punteggio
rendicontazione delle spese agli Organi di Controllo), Valutazione finale (scala 1-5) pesato
vigilando sul rispetto delle scadenze fissate da norme di legge
e/o da circolari dell'Ufficio Centrale di Bilancio e procedendo, |5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 225
ove previsto, alla validazione dei dati sui portali RGS-MEF misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:;et:lel Valore di rif. Target 2020
DITEI_I/02 |Vigilare e coordinare le Direzioni generali nelle Frequenza dell'attivita di monitoraggio degli aggiornamenti delle misure I'Indicatore misura il n. di aggiornamenti numero  |Il dato e n.d. >=2
attivita di rafforzamento ed aggiornamento delle |adottate (prevenzione corruzione e trasparenza) di cui al PTPCT 2020-2022 |effettuati e comunicati fornito dai
misure contenute nel PTPCT 2020-2022 rapporti di
trasmissione
dei
monitoraggi
via
protocollo/mai
|

%

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) )
raggit 0

L'obiettivo ha lo scopo di vigilare sulle attivita di

25 implementazione e aggiornamento delle misure di Numero di aggiornamenti effettuati e comunicati 2 100%
prevenzione della corruzione (mappatura dei processi e analisi
delle aree di rischio) e di trasparenza (obblighi di Al tazionetfinale Punteggio Punteggio
pubblicazione e accesso agli atti) , nell'ambito delle nuove (scala 1-5) pesato
competenze istituzionali assegnate alle Direzioni a seguito |5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
della riorganizzazione ministeriale, attraverso il misurati >94%) 5 1,25
coordinamento diretto con i referenti di Direzione.




PERFORMANCE DELLA

DITEI - Dipartimento per la transizione ecologica e gli investimenti verdi

STRUTTURA
a0 a a q a (1-5) %
DITEI/1 Divisione | - Bilancio, trasparenza, studi e ricerche
5,00 100%
" N AT N - N Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura o Valore d Target 2020
ato
DITEI_I/03 |Monitorare le attivita delle Direzioni Generali al Frequenza dell'attivita di monitoraggio sullo stato di attuazione della Numero di monitoraggi presentati entro la numero Il dato & n.d. >=2
fine di favorire I'unitarieta di indirizzo del direttiva dipartimentale scadenza prestabilita fornito dai
Dipartimento rapporti di
trasmissione
dei
monitoraggi al
CP via
protocollo/mai
|
Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %
raEII t
L'obiettivo mira a monitorare le attivita concernenti lo stato di
30 attuazione della direttiva dipartimentale, in coerenza con la | Numero di monitoraggi presentati entro la scadenza prestabilita 2 100%
direttiva ministeriale e con I'Atto di indirizzo politico DI FRLTELGT
Valutazione finale HILEERTE EIECL]
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 150
misurati >94%) '




PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

DITEI - Dipartimento per la transizione ecologica e gli investimenti verdi

(1-5) %
5,00 100%

DITEI/2 Divisione Il - Coordinamento ed Unita emergenziale

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:ti del Valore di rif. Target 2020
ato
DITEI_II/01 |Ottimizzare il monitoraggio delle informative Ampiezza dell'attivita di verifica formale e sostanziale della reportistica Somma dei report monitorati numero  [ll dato & nd. >=48 (1
relative alle attivita svolte dalle Direzioni generali |acquisita sulle informative e sugli eventi di interesse del Ministro fornito dal report per
protocollo di
- DG al mese)
trasmissione
ed elenco di
documenti

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %
raEll to
L'obiettivo ha lo scopo di garantire I'attuazione degli
50 adempimenti assegnati alle Direzioni dalla Direttiva Numero dei report monitorati 50 100%
Dipartimentale
Punteggio Punteggio
Valutazione finale e ek
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:::el Valore di rif. Target 2020
DITEI_II/02 |Garantire il coordinamento delle attivita nazionali, |Processi di coordinamento delle posizioni delle DD.GG. a supporto della Rapporto tra i contributi prodotti e i % Il dato e n.d. 100
europee ed internazionali di competenza delle partecipazione del Ministro agli eventi nazionali, comunitari e internazionali|Processi awiati fornito dal
Direzioni Generali anche di alto livello. protocollo di
trasmissione
ed elenco di
documenti

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo -
raggit to
L'obiettivo ha lo scopo di attuare una verifica formale e Numero contributi prodotti 3
50 sostanziale, sotto i profili della coerenza e dell'aderenza con le —— 3 100 100%

priorita politiche, dei temi portati all'attenzione dell’Autorita Numero processi avviati
politica, tramite costante coinvolgimento delle Direzioni Valutazione finale Punteggio Punteggio
tecnicamente competenti (ed eventualmente le altre strutture (scala 1-5) pesato
interessate del MATTM) e segnalando eventuali osservazioni . . . .

) T T 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
per assicurare I'unita di indirizzo, la tempestivita e la 5 2,50

A . - . misurati >94%)
continuita dell’azione amministrativa




DITEI - Dipartimento per la transizione ecologica e gli investimenti verdi

DITEI/3 Divisione lll - Politiche di coesione e programmazione regionale unitaria

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)
4,20

%
84%

Valore di rif.

Target 2020

DITEL_INI/01

40

Attuare il progetto MATTM CRelAMO PA a valere
sul PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-
2020 (asse 1 - FSE)

Descrizione obiettivo di divisione

Dare attuazione, in accordo con le DG CLEA, ECI, CRESS
(incardinate nel DITEI) e le DG MAC, PNM e SUA (incardinate
nel DIPENT) alle linee di intervento in cui & articolato il
Progetto CRelAMO PA a valere su fondi europei. Nello
specifico la Divisione Ill DiTEl & responsabile dell’attuazione,
gestione, monitoraggio, controllo e rendicontazione del
progetto.

Controllo e rendicontazione amministrativo-contabile delle fasi di Avanzamento finanziario della spesa Monetaria |l dati relativi 3 milionidi | >= 5 milioni
avanzamento delle linee di intervento del progetto nelanno allattuazione feuro.Valoreal|  4i ayrg
del progetto, 31 dicembre
compresi i dati 2019
dell'avanzame
nto finanziario
nell'anno sono
caricati.....
secondo
quanto
Valore dell'indicatore a consuntivo . %.
ragg t
Avanzamento finanziario della spesa nell'anno 2.886.543 € 58%
Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) besato
3 - Risultato sufficientemente raggiunto 3 120
(valori misurati >50% e fino al 70%) !

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

Valore di rif.

Target 2020

DITEI_IIl/02

Peso ob.

40

Attuare il Progetto MATTM Mettiamoci in Riga a
valere sul PoN Governance e Capacita
Istituzionale2014-2020 ( Asse 3 - FESR)

Descrizione obiettivo di divisione

Dare attuazione in raccordo con le DG CLEA, ECI (incardinate
nel DITEI), e con le DG PNA e SUA (incardinate nel DIPENT),
alle linee di intervento in cui € articolato il Progetto
Mettiamoci in Riga a valere su fondi europei. Nello specifico la
Divisione Ill DIiTEl & responsabile dell'attuazione, gestione,
monitoraggio, controllo e rendicontazione del progetto.

Controllo e rendicontazione amministrativo-contabile delle fasi di

Avanzamento finanziario della spesa
nell'anno

Monetaria

| dati relativi
all'attuazione

1 milione di
euro. Valore al

>= 3 milioni

avanzamento delle linee di intervento del progetto di euro
del progetto 31 dicembre
sono caricati 2019
nel (Si.Ge.Co.)
del PON GOV,
sul Sistema
informativo
DELFI del
Programma

Valore dell'indicatore a consuntivo . %.
ragg t
Avanzamento finanziario della spesa nell'anno 4.715.040 € 100%
Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) besato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 200
misurati >94%) ’




. . .. . . . . . PERFORMANCE DELLA
DITEI - Dipartimento per la transizione ecologica e gli investimenti verdi
STRUTTURA

DITEI/3 Divisione Ill - Politiche di coesione e programmazione regionale unitaria

Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura or; et €
ato
DITEI_III/03 |Attuare delle azioni integrate MATTM a valere sul |Numero dei Contributi/Convenzioni/Contratti attivati. Somma dei Numero Il dato e 2 >=3
PON imprese e Competitivita, Scuola, Infrastrutture Contributi/Convenzioni/Contratti attivati. fornito dal (risultato al 31 [ comprensivo del
e Reti, Rete Rurale Nazionale. protocollo di dicembre risultato al 31
trasmissione 2019) dicembre 2019
Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo L.
ragg t
Sviluppare con le DG ECI e CLEA delle azioni integrate
20 MATTM a valere sul PON imprese e Competitivita, Scuola, Numero di contributi, convenzioni, contratti attivati 3 100%
Infrastrutture e Reti, Rete Rurale Nazionale.
Punteggi Punteggi
Valutazione finale IR FIEERTE
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 1.00
misurati >94%) !




RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 M MINISTERO DELLA

ALLEGATO 3 P TRANSIZIONE ECOLOGICA
OBIETTIVI ANNUALI DELLE DIVISIONI

Dipartimento per la transizione ecologica e gli investimenti verdi

DIVISIONI DELLA DIREZIONE GENERALE
PER IL CLIMA, ’ENERGIA E I’ARIA



CLEA - Direzione generale per il clima, I'energia e I'aria

CLEA/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)
4,80

%
96%

Valore d

Target 2020

CLEA-1/01 |Gestire compiutamente tutte le fasi istruttorie e

procedimentali connesse al bilancio

Descrizione obiettivo di divisione

Peso ob.

Applicazione della normativa vigente in materia di bilancio e
50 delle disposizioni della Ragioneria Generale dello Stato

Grado di efficacia dell'attivita amministrativo-contabile

Rapporto percentuale tra il numero di
procedimenti contabili conclusi e il
numero di procedimenti da istruire

%

SICOGE -
DG.CLEA

100

100

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
Numero di procedimenti contabili conclusi 80
100 100%

Numero di procedimenti da istruire 80

7 - 7 -
Valutazione finale unteggio unteggio

(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione

CLEA-1/02 |Implementare e aggiornare le misure di cui al

PTPCT 2020-2022

Descrizione obiettivo di d

L'obiettivo & quello di coordinare I'implementazione e
30 I'aggiornamento da parte della Direzione generale delle
misure di prevenzione della corruzione (mappatura dei

processi e analisi delle aree di rischio) e di trasparenza
(obblighi di pubblicazione e accesso agli atti) , di cui al PIANO
TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER
LA TRASPARENZA 2020-2022, nell'ambito delle nuove
competenze istituzionali assegnate, a seguito della

riorganizzazione ministeriale, alla Direzione Generale e alle

: . . Fonte del -
Indicatore Metodo di calcolo Unita misura . Valore di rif. Target 2020
Rilievi in merito alla non corretta attuazione della disciplina in materiadi  [Numero di rilievi nell'anno, formulati dagli numero  [Sito web del 0 0
trasparenza da parte della DG CLEA organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) in MATTM;
merito alla non corretta attuazione della Relazione
disciplina in materia di trasparenza da periodica
parte della DG CLEA RPCT;
attestazione
OlV e report di
monitoraggi
periodici
e n %
Valore dell'indicatore a consuntivo L.
raggu g to
Numero di rilievi nell'‘anno 0 100%
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 150
misurati >94%) '




CLEA - Direzione generale per il clima, I'energia e I'aria

CLEA/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5) %
4,80 96%

. . Fonte del
Metodo di calcolo Unita misura dato Valore Target 2020

CLEA-1/03

Peso ob.

20

Assicurare la trattazione delle istruttorie in materia
di arbitrati internazionali

Descrizione obiettivo di

Gestione dei procedimenti amministrativo-contabili in
attuazione delle richieste pervenute dall' Agente di Governo
(Avvocatura Generale dello Stato)

misurati >70% e fino al 94%)

Numero di procedimenti amministrativo-contabili trattati a seguito delle somma numero protocollo 20 >=20
richieste di istruttoria pervenute dall'Agente di Governo.
A n %
Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggit o
Numero di procedimenti amministrativo-contabili 17 85%
N . Punteggio Punteggio
Valuta final
alutazione Tinale 1-5)
4 - Risultato discretamente raggiunto (valori
ggiunto ( 4 0,80




PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

CLEA - Direzione generale per il clima, I'energia e I'aria

CLEA/2 Divisione Il - Strategie nazionali di mitigazione e adattamento ai cambiamenti (1-5) %
climatici 3,95 79%

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:t(: del Target 2020
ato

CLEA-11/01|Adottare il Piano Nazionale di adattamento ai Numero di atti amministrativi predisposti ai fini dell'adozione del Piano somma numero  [Protocollo 3 3
cambiamenti climatici (PNACC)

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo - %. . E li ¢ ti del resp bile della misurazione
L ‘obiettivo mira alla predisposizione di tutti gli atti “
35 propedeutici necessari all'adozione del Piano di adattamento |Numero di atti amministrativi predisposti ai fini dell'adozione del Piano 1 33%
ai cambiamenti climatici (verifica di assoggettabilita a VAS del
PNACC, condivisione del PNACC in Conferenza Stato-Regioni |\alutazione finale Punteggio Punteggio
per il raggiungimento dell'accordo sui contenuti come s Desato
stabilito dal Decreto Direttoriale n. 86 del 16 giugno 2015, 2 - Risultato scarsamente raggiunto (valori
approvazione del Piano con Decreto direttoriale). misurati >30% e fino al 50%) 2 0.70

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore di rif. Target 2020
ato
CLEA-11/02|Migliorare I'efficacia dell’azione amministrativa al [Numero di comunicazioni dei Centri di raccolta analizzati ai fini della Somma delle quantita di sostanze ozono Numerico |Protocollo 380 >=380
fine di ridurre le emissioni di sostanze ozono lesive |quantificazione della riduzione delle emissioni di sostanze ozono lesive lesive moltiplicate per il loro valore di (espresso in
GWP Kton di CO2
equivalente)

%
Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo L,
raggit )
g terer feitea Gl oo e i el i ek Somma delle quantita di sostanze ozono lesive moltiplicate per il loro o
20 ridurre le emissioni di sostanze ozono lesive Autorizzati . 402 100%
valore di GWP
Punteggi Punteggi
Valutazione finale HIHELE I
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 1.00
misurati >94%) '




PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

CLEA - Direzione generale per il clima, I'energia e I'aria

CLEA/2 Divisione Il - Strategie nazionali di mitigazione e adattamento ai cambiamenti (1-5) %
climatici 3,95 79%

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:t(: del Target 2020
ato

CLEA-1I/03|Rendere piu efficace il controllo per la Numero di autorizzazioni rilasciate per I'esportazione di halon per usi critici [somma numero  [protocollo 5 >=5

commercializzazione di determinate sostanze

ozono lesive

%
Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) °.
raggiung to
lililascioldelielatitorizzazionijperiliesportazioneldilbaloniper Numero di autorizzazioni rilasciate per ['esportazione di halon per usi o
10 usi critici rappresenta la forma piu efficace di controllo per la critici 6 100%
sua commercializzazione
Punteggio Punteggio
Valutazione finale e ek
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 0.50
misurati >94%) '

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore di rif. Target 2020
ato

CLEA-11/04|Garantire il supporto all'Autorita nazionale Numero di procedure svolte somma numero  |Report 150 >=150

competente in materia di EU ETS statistici e di
dettaglioconsu
Itabili sul
"Portale ETS"
(interfaccia
telematica tra
utente e
Amministrazio

ne per ogni

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

raggit i o

L'obiettivo mira alla redazione e all'applicazione del decreto

35 legislativo che recepisce la direttiva 2003/87/CE; allo Numero di procedure svolte 900 100%
svolgimento delle procedure istruttorie e all'assolvimento dei
compiti istituzionali inclusi quelli in seno alla Commissione  |Valutazione finale Entegoiy Punteggio
europea . (scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 175
misurati >94%) '




PERFORMANCE DELLA

CLEA - Direzione generale per il clima, I'energia e I'aria

STRUTTURA
S . . Bl . . . (1-5) %

CLEA/3 Divisione lll - Affari europei ed azioni internazionali sul clima

4,60 92%

" e N . e . Fonte del L.
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0 Valore di rif. Target 2020
ato

CLEA- Concorrere alla definizione della posizione europea |Documenti di posizione e documenti preparatori predisposti per le riunioni |somma numerico  [tabelle 25 >=25
111/01 sui temi legati al cambiamento climatico, all'‘ozono [nazionali ed internazionali europee

stratosferico e alla qualita dell’aria per il negoziato

internazionale

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) °.
raggiung to
Fobiettivolmitalalgarantirelconlinipropriojcontriblito Documenti di posizione e documenti preparatori predisposti per le o
50 (posizione Paese) congiuntamente con I'Unione Europea al o o 52 100%
riunioni nazionali ed internazionali
negoziato internazionale nell'ambito della Convenzione
internazionale ONU sui cambiamenti climatici, il Protocollo di |Valutazione finale Bunteggio Runteggio
(scala 1-5) pesato

Kyoto e |' Accordo di Parigi e la Convenzione inquinamento

atmosferico transfrontaliero di Ginevra; al negoziato - . . -
) ) ) i - 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
internazionale nell'ambito della Convenzione di Vienna sulla . . o 5 2,50
) , . . misurati >94%)
protezione dell’Ozono stratosferico, il Protocollo di Montreal....

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0 Valore di rif. Target 2020
ato
CLEA- Organizzare |'evento giovani e la riunione PRE COP |Atti amministrativi necessari per I'organizzazione degli eventi somma numerico  |protocollo 3 >=3
111/02 in raccordo con il Regno Unito, dal punto di vista

logistico e contenutistico

%
raggiungi o

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

L'obiettivo é finalizzato ad organizzare |'evento preparatorio
0 della Cop26 (Pre-Cop26) e dell'evento rivolto ai giovani Numero di atti 0 0%
i"Youth4Climate2020: Driving Ambition", curandone tutti gli

aspetti logistico/organizzativi, nonché contenutistici, di Valutazione finale Punteggio Punteggio
comunicazione e coinvolgimento di tutti gli attori interessati. (scala 1-5) pesato
Conclusione dell'accordo con il Comume di Milano, Regione . .o

. , o \ 0 - Nessun punteggio = obiettivo non non
Lombardia e Prefettura sull'organizzazione dell'evento; . nv A
Selezione del luogo dell'evento; Definizione di tutti gli atti.... valutabile valutabile




PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

CLEA - Direzione generale per il clima, I'energia e I'aria

(1-5) %
4,60 92%

CLEA/3 Divisione lll - Affari europei ed azioni internazionali sul clima

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fonte del Target 2020

dato

CLEA- Organizzare I'evento giovani e la riunione PRE COP |Documenti tecnici necessari per I'organizzazione degli eventi somma numerico  [protocollo 9 >=9

111/02bis  [in raccordo con il Regno Unito, dal punto di vista
logistico e contenutistico

%
raggiungimento

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

L'obiettivo é finalizzato ad organizzare |'evento preparatorio

40 della Cop26 (Pre-Cop26) e dell'evento rivolto ai giovani Numero di documenti tecnici 7 78%
i"Youth4Climate2020: Driving Ambition", curandone tutti gli

aspetti logistico/organizzativi, nonché contenutistici, di Valutazione finale Punteggio Punteggio
comunicazione e coinvolgimento di tutti gli attori interessati. (scala 1-5) nesato
Conclusione dell'accordo con il Comume di Milano, Regione . . . .

) . o ) 4 - Risultato discretamente raggiunto (valori
Lombardia e Prefettura sull'organizzazione dell'evento; . ) . 4 1,60

) . misurati >70% e fino al 94%)

Selezione del luogo dell'evento.....
P o TS Dfeaa 01

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:tet del Valore di rif. Target 2020
ato
CLEA- Redigere la Relazione annuale sullo stato delle Tempestivita della presentazione della bozza di relazione da allegare al DEF |scadenza data protocollo maggio 31/05/2020
111/03 emissioni dei gas ad effetto serra- Allegato al DEF

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

raggiungi )

Lielsiistiv & iz &l predhipesiens delh Rebemns: Data protocollo di trasmissione della bozza di relazione da allegare al
10 del Ministro sullo stato di attuazione degli impegni di DEF 30/04/2020 100%
riduzione dei gas ad effetto serra che costituisce I'allegato al
Documento di Economia e Finanza annuale. La relazione Valutazione finale Entegoiy FEHEE®
predisposta in collaborazione con ISPRA e riporta i dati di {scala 1-5) pesato
monitoraggio delle emissioni, il loro andamento, le proiezioni 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
per gli anni successivi, nonché tutte le politiche e misure misurati >94%) 5 0,50
messe in piedi per il raggiungimento dei target.




- P, . . PERFORMANCE DELLA
CLEA - Direzione generale per il clima, I'energia e I'aria
STRUTTURA

CLEA/4 Divisione IV - Rinnovabili, efficienza energetica ed energie alternative

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:t(: del
ato
CLEA- Migliorare I'efficacia dell'azione amministrativa al [Numero di provvedimenti finalizzati alla riduzione delle emissioni di gas somma numerico | protocollo 4 >=5
1V/01 fine di incentivare la riduzione di emissioni di gas a |climalteranti

effetto serra in coerenza con il Piano Nazionale
Integrato Energia e Clima.

%
raggiungi o

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

L'obiettivo mira alla riduzione delle emissioni di gas a effetto
50 serra attraverso la predisposizione di atti normativi, decreti  [Numero di provvedimenti 5 100%

direttoriali e documenti di pianificazione strategica per la

promozione dell'efficienza energetica e fonti rinnovabili. Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) !

Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0: et © Valore di rif. Target 2020
ato
CLEA- Migliorare I'efficacia dell'azione amministrativa al |Capacita istruttoria dei bandi di efficientamento energetico degli edifici Rapporto percentuale tra il numero percentuale |protocollo 75 >=80
1V/02 fine di riqualificare gli edifici pubblici dal punto di |pubblici progetti istruiti per I'accesso ai bandi di

finanziamento attivi e il totale delle

vista energetico

proposte ricevute

%
Peso ob. Descrizione obiettivo di divisi Valore dell'indicatore a consuntivo L,
raggit 0
L'obiettivo & finanziare bandi per la riqualificazione degli Numero progetti istruiti per ['accesso ai bandi di 66
50 edifici pubblci in particolare, edifici scolastici, strutture \finanziamento attivi 100 100%
sanitarie, strutture sportive, immobili delle PA centrali. Totale delle proposte ricevute 66
Punteggio Punteggio
Valutazione finale e 99
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
5 2,50

misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA

CLEA - Direzione generale per il clima, I'energia e I'aria
STRUTTURA
Cas ief] Tors e (1-5) %
CLEA/5 Divisione V - Qualita dell’aria e mobilita sostenibile
5,00 100%
" e N . e . Fonte del L.
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0 Valore di rif. Target 2020
ato
CLEA- Adottare il programma di controllo Numero di integrazioni effettuate conseguenti allo svolgimento delle varie [somma numero  [protocollo 1 >=2
V/01 dell'inquinamento atmosferico ai sensi del decreto |[fasi della procedura di VAS

legislativo 30 maggio 2018, n. 81, di recepimento
della Direttiva 2016/2284/UE concernente la
riduzione delle emissioni nazionali di determinati
inquinanti atmosferici

%
raggiungi o

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

L'obiettivo mira alla predisposizione di tutti gli atti
20 propedeutici necessari all'adozione del programma di Numero di integraziont effettuate 3 100%

controllo dell'inquinamento atmosferico ai sensi del decreto

legislativo 30 maggio 2018, n. 81. Le attivita includono Valutazione finale Punteggio Punteggio
I'aggiornamento ed integrazione del programma a seguito (scala 1-5) .
degli esiti della procedura di VAS awviata nel 2019. L'obiettivo 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
annuale consiste pertanto nella predisposizione del . . 5 1,00

) ) ) L misurati >94%)
programma di controllo finale previsto dal decreto legislativo

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:ti del Valore di rif. Target 2020
ato
CLEA- Aggiornare la parte V del testo unico ambientale in |Numero di integrazioni effettuate conseguenti al confronto con la somma numero  [protocollo 1 >=3
V/02 materia di emissioni in atmosfera derivanti dal Conferenza delle Regioni e le Commissioni parlamentari

settore industriale

%
raggiungi o

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

L'obiettivo consiste nell'apportare disposizioni correttive e
10 integrative alla parte V del testo unico ambientale in materia |Numero di integrazioni effettuate 3 100%

di emissioni in atmosfera derivanti dal settore industriale, a

seguito delle criticita segnalate dai soggetti pubblici e privati |Valutazione finale Punteggio Punteggio

interessati dall'applicazione del Dlgs 183/2017. Nel corso s Desato
dell'anno sara fornito supporto all'ufficio legislativo 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
nell'ambito della conferenza unificata con le regioni e per il 5 0,50

o . misurati >94%)
confronto con le Commissioni Parlamentari ...




PERFORMANCE DELLA

CLEA - Direzione generale per il clima, I'energia e I'aria
STRUTTURA
Cas ief] Tors e (1-5) %
CLEA/5 Divisione V - Qualita dell’aria e mobilita sostenibile
5,00 100%
" e N . e . Fonte del L.
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0 Valore di rif. Target 2020
ato
CLEA- Migliorare I'efficacia dell'azione amministrativa al [Numero di accordi di programma sottoscritti in materia di qualita dell’aria [somma numero  [protocollo 2 >=2
V/03 fine di promuovere iniziative per il miglioramento

della qualita dell'aria

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
Preslipesene ¢l aedordl 6l pregammin @m k2 [Ragfe Numero di accordi di programma sottoscritti in materia di qualita o
20 individuate al fine di contribuire ad una riduzione delle dellaria 2 100%
emissioni in atmosfera e quindi al raggiungimento degli _ _
standard di qualita dell'aria. Valutazione finale :u":e?lgéz Puntegtglo
scala 1- pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 1.00
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:ti del Valore di rif. Target 2020
ato
CLEA- Dare attuazione alle disposizioni di cui agli artt. 1, [Numero di atti predisposti per I'attuazione del DL Clima e per la somma numero  [protocollo 1 >=4
V/04 2 e 3 del DL 111/2019 convertito con L. 141/2019 2{promozione di iniziative per la mobilita sostenibile in area urbana

Promozione di iniziative per la mobilita sostenibile
in area urbana

%
raggiungi o

Descrizione obiettivo di divisi Valore dell'indicatore a consuntivo

Predisposizione dei Decreti attuativi delle disposizioni previste
50 dagli articoli 1, 2 e 3 del DL 111/2019 convertito con L. Numero di atti predisposti 5 100%
141/2019 relativi al Programma Strategico nazionale per il

contrasto ai cambiamneti climatici e il miglioramento della  |Valutazione finale Punteggio Punteggio
qualita dell'aria, al Programma sperimentale buono mobilita, (scala 1-5) pesato
al Programma di finanziamento per la creazione, il 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
prolungamento, I'ammodernamento e la messa a norma di . . o 5 2,50

. . Rk . misurati >94%)
corsie preferenziali per il trasporto pubblico locale..........




RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 M MINISTERO DELLA

ALLEGATO 3 P TRANSIZIONE ECOLOGICA
OBIETTIVI ANNUALI DELLE DIVISIONI

Dipartimento per la transizione ecologica e gli investimenti verdi

DIVISIONI DELLA DIREZIONE GENERALE
PER LA CRESCITA SOSTENIBILE E LA QUALITA DELLO SVILUPPO



CRESS - Direzione generale per la crescita sostenibile e la qualita dello sviluppo

CRESS/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca

CRESS-
1/01

60

Titolo obiettivo di divisione

Migliorare la formulazione delle proposte dei
documenti di bilancio

Descrizione obiettivo di divisione

L'obiettivo & quello di migliorare le proposte dei documenti di
bilancio (di natura finanziaria a preventivo e consuntivo, di
natura economica in termini di budget preventivo e
consuntivo e di rendicontazione delle spese agli Organi di
Controllo), vigilando sul rispetto delle scadenze fissate da
norme di legge e/o da circolari dell'Ufficio Centrale di
Bilancio.

Indicatore

Grado di efficacia dell'attivita amministrativo-contabile

Metodo di calcolo

Documenti di bilancio proposti dalla
Direzione Generale e validati dal
Dipartimento / documenti di bilancio

Unita misura

%

Fonte del
dato
Portale
RGS_MEF

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)
5,00

%
100%

Valore di rif.

100

Target 2020

100

previsti
e n %
Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggiung to
Numero documenti di bilancio proposti dalla Direzione 7
Generale e validati dal Dipartimento 100 100%
Numero dei documenti previsti 7
. . Punteggio Punteggio
Valutazione finale
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 3.00
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione

CRESS-
1/02

40

Implementare e aggiornare le misure di cui al
PTPCT 2020-2022

Descrizione obiettivo di divisione

L'obiettivo & quello di coordinare I'implementazione e
I'aggiornamento da parte della Direzione generale delle
misure di prevenzione della corruzione (mappatura dei
processi e analisi delle aree di rischio) e di trasparenza
(obblighi di pubblicazione e accesso agli atti) , di cui al PIANO
TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER
LA TRASPARENZA 2020-2022, nell'ambito delle nuove
competenze istituzionali assegnate, a seguito della

. . Fonte del
Indicatore Metodo di calcolo Unita misura o Valore di rif. Target 2020
ato
Rilievi in merito alla non corretta attuazione della disciplina in materia di  [Numero di rilievi nell'anno, formulati dagli numero  Sito web del 0 0
anticorruzione e di trasparenza da parte della DG CRESS organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) in MATTM;
merito alla non corretta attuazione della Relazione
disciplina in materia di anticorruzione e periodica
trasparenza da parte della DG CRESS RPCT;
attestazione
OlV e report di
monitoraggi
periodici
g A %
Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggiung to
Numero rilievi nell'anno 0 100%
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 200
misurati >94%) '




PERFORMANCE DELLA

CRESS - Direzione generale per la crescita sostenibile e la qualita dello sviluppo
STRUTTURA
S a q oqa q s q (1-5) %
CRESS/2 Divisione Il - Strategie per lo sviluppo sostenibile e fiscalita ambientale
5,00 100%
" N AT N . e . Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura o Target 2020
ato
CRESS-  |Contribuire all’attuazione dell’Agenda 2030 a Riunioni ed incontri in sede internazionale e nazionale Numero di riunioni ed incontri a cui si Numerico |ll dato e 25 >=25
11/01 livello nazionale e internazionale partecipato fornito dalla
Div Il CRESS
(note,
convocazioni,
verbali,
agende)

%
raggit

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

Partecipazione agli incontri internazionali per I'attuazione
100 |dell’Agenda 2030 e dei programmi ambientali in ambito ONU [Numero di riunioni ed incontri 37 100%
e Unione Europea; organizzazione e partecipazione agli

incontri funzionali all'attuazione della Strategia Nazionale per |Valutazione finale Punteggio Punteggio

lo Sviluppo Sostenibile (scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 5.00
misurati >94%) !




CRESS - Direzione generale per la crescita sostenibile e la qualita dello sviluppo

CRESS/3 Divisione Il - Cooperazione ambientale internazionale

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

Fonte del
dato

CRESS-
111701

20

Promozione e partecipazione a programmi e
progetti nazionali e internazionali sullo sviluppo
sostenibile, I'’Agenda 2030 ed il Programma per
I’'ambiente delle Nazioni Unite in collaborazione
con la Divisione II.

Descrizione obiettivo di divisione

Partecipazione attraverso il finanziamento di programmi e
progetti internazionali sullo sviluppo sostenibile, I'Agenda
2030 ed il Programma per I'ambiente delle Nazioni Unite

Numero dei programmi/progetti finanziati

Numero di progetti proposti

Numero

il dato &
fornito dalla
Divisione llI
della DGCRESS

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to

Numero di progetti finanziati 5 100%
P i P i

Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

P 99 5 1,00

misurati >94%)

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

Valore di rif.

Target 2020

CRESS-
111702

Peso ob.

30

Promuovere la cooperazione internazionale
ambientale anche mediante accordi bilaterali con i
Paesi aderenti ai programmi ONU per la
promozione delle politiche ambientali del
Ministero.

Descrizione obiettivo di

Partecipazione attiva dell'ltalia ai processi di cooperazione a
livello europeo ed internazionale e firma di accordi bilaterali e
multilaterali in materia di sviluppo sostenibile.

Numero di Accordi proposti

Numero di proposte di accordi sottoposti
alla controparte/totale dei Paesi
individuati come prioritari sulla base della
direttiva del Ministro*100

%

il dato &
fornito dalla
Divisione Il
della DGCRESS

100

Valore dell'indicatore a consuntivo

raggit i o

Numero proposte di accordi sottoposti alla controparte 23
Totale dei Paesi individuati come prioritari sulla base 23 100 100%
della direttiva del Ministro
. . Punteggio Punteggio
Valutazione finale
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

P 99 5 1,50

misurati >94%)




CRESS - Direzione generale per la crescita sostenibile e la qualita dello sviluppo

CRESS/3 Divisione Il - Cooperazione ambientale internazionale

Titolo obiettivo di divisione

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5)
5,00

%
100%

CRESS-
11703

30

Rafforzare la cooperazione con i centri e i
programmi promossi dal Ministero in ambito
internazionale nell’'ambito di progetti di
cooperazione.

Descrizione obiettivo di divisione

Coordinare e vigilare i centri e i programmi finanziati per la
cooperazione internazionale

Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:ti del Target 2020
ato
Numero rendicontazioni Numero di rendicontazioni sottoposte al % il dato & 100 100
MATTM/Numero di rendicontazioni fornito dalla
previste Divisione llI
della DG
CRESS
g A %
Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggiung to
Numero di rendicontazioni sottoposte al MATTM 16
100 100%
Numero di rendicontazioni previste 16
7 - 7 -
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
5 1,50

misurati >94%)

Titolo obiettivo di divisione

CRESS-
111704

20

Peso ob.

Assicurare la programmazione e I'impegno dei
proventi delle Aste

Descrizione obiettivo di

Gestione dei proventi derivanti dalle Aste assegnati alla DG
CRESS

: . . Fonte del -
Indicatore Metodo di calcolo Unita misura . Valore di rif. Target 2020
Impegno dei proventi delle Aste Fondi impegnati per le attivita di % il dato & 80 >=50%

cooperazione previste dall'art. 19 comma fornito dalla

6 del D. Lgs. N. 30 del 2013/totale fondi Divisione Il

ricevuti dal MEF-Dipartimento del della DG

Tesoro*100 CRESS

%

Valore dell'indicatore a consuntivo

raggit i o

Totale fondi impegnati per le attivita di cooperazione 14.264.945 €
95 100%
Totale fondi ricevuti dal MEF-Dipartimento del Tesoro 15.000.000 €
Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P 99 5 1,00

misurati >94%)




CRESS - Direzione generale per la crescita sostenibile e la qualita dello sviluppo

CRESS/4 Divisione IV - Qualita dello sviluppo

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

CRESS-
1IV/01

33

Approvazione degli interventi di contenimento ed
abbattimento del rumore dei piani di gestori di
infrastrutture di trasporto e predisposizione del
Programma di contenimento rivolto alle regioni e
della modifica del programma sulla ricerca rivolto
alle Agenzie Regionali e Provinciali per la
Protezione Ambientale

Descrizione obiettivo di divisione

Predisposizione ed invio agli uffici di diretta collaborazione
del Ministro degli schemi di approvazione degli interventi di
contenimento ed abbattimento del rumore dei piani dei
seguenti gestori: RFI S.p.A, ANAS S.p.A, SATAP S.p.A, Milano
Serravalle - Milano Tangenziale S.p.A, Autostrada BS PD VE VI
S.p.A., Autostrada del Brennero S.p.A.

Predisposizione ed invio agli uffici del bilancio (UCB e Corte
dei Conti) del Programma di minimizzazione dell'intensita e

Atti esternati relativi a programmi e piani

Numero di atti predisposti ed esternati
agli uffici di competenza

numero

il dato &
fornito dalla
Divisione IV
della DGCRESS

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
Numero di atti predisposti ed esternati agli uffici di competenza 8 100%
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 1.65
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

Valore di rif.

Target 2020

CRESS-
1V/02

Peso ob.

33

Recepimento della direttiva 2013/59/EURATOM

Descrizione obiettivo di divisione

Recepire la direttiva 2013/59/Euratom, il MATTM &
amministrazione coproponente con il Ministero della salute, il
Ministero dello sviluppo economico e il Ministero del lavoro e
delle politiche sociali. L'attivita € iniziata nell'aprile 2014 e ha
mancato la prima opportunita di recepimento prevista, come
da termini imposti dalla direttiva, entro il 6 febbraio 2018. La
nuova legge di delegazione europea, L. 117/2019 ha inserito
all'articolo 20 il recepimento della sopra citata direttiva.....

Tempestivita del recepimento 2013/59 Euratom

Scadenza temporale

data

02/08/2020

02/08/2020

Valore dell'indicatore a consuntivo

raggiungi )

Data del recepimento 31/07/2020 100%
. . Punteggio Punteggio

Valutazione finale 5

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 165

misurati >94%) '




CRESS - Direzione generale per la crescita sostenibile e la qualita dello sviluppo

CRESS/4 Divisione IV - Qualita dello sviluppo

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

%
5,00 100%

Target 2020

CRESS-
IvV/03

34

Concludere i riesami complessivi delle AIA avviati
nel 2019 per I'adeguamento

alle pertinenti Conclusioni sulle BAT delle centrali
termoelettriche a carbone e per I'adeguamento al
piano regionale di qualita dell'aria delle AIA delle
raffinerie siciliane

Descrizione obiettivo di divisione

In ottemperanza degli obblighi comunitari, il MATTM nel 2019
ha awviato il riesame per adeguare le AlA statali di

centrali termoelettriche ai nuovi requisiti comunitari. Tra esse
riveste particolare rilevanza I'aggiornamento delle
autorizzazioni per le centrali a carbone.

Indice di procedimenti amministrativi di riesame conclusi per centrali a

carbone e raffinerie

Provvedimenti posti alla firma su numero
riesami avviati

%

sito MATTM

100 100

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %
raEII t
Numero di provvedimenti posti alla firma 6
100 100%

Numero riesami avviati 6

P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio

(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

P 99 5 1,70

misurati >94%)




CRESS - Direzione generale per la crescita sostenibile e la qualita dello sviluppo

CRESS/5 Divisione V - Sistemi di valutazione ambientale

CRESS-
V/01

100

Titolo obiettivo di divisione

Migliorare le procedure di VIA, VAS e AIA
attraverso un sistema di alert informatico delle
scadenze

Descrizione obiettivo di divisione

Realizzazione e messa in funzione di un allerta informatico
per evidenziare le scadenze dei termini temporali stabiliti dal
DLgs 104/2017 in merito alle procedure di VIA, VAS e VIA
Speciale, ex DLgs. 163/2006 per quanto applicabile dal DLgs.
50/2016, e per le procedure di AIA di competenza statale
stabilite dal DLgs. 152/2006 come modificato dal Dlgs.
46/2014 e ss.mm.ii. L'obiettivo prevede lo sviluppo del data
base informatico, memorizzazione dei dati, creazione e
modifica dei campi, inserimento tabelle, gestione relazioni tra
campi e tabelle.

Indicatore

Completamento delle attivita previste per la realizzazione del sistema di

alert

Metodo di calcolo

Scadenza temporale

Unita misura

Data

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5) %

Fonte del
dato
Il dato &
fornito dalle
Divisioni [V e V
della DG
CRESS

5,00 100%

Valore Target 2020

31122020 | 31/12/2020

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %
raE" t
Data del completamento delle attivita previste per la realizzazione del
: omp previtep 29/12/2020 100%
sistema di alert
P i P i
Valutazione finale unteggio unteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 50

misurati >94%)




RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 M MINISTERO DELLA

ALLEGATO 3 P TRANSIZIONE ECOLOGICA
OBIETTIVI ANNUALI DELLE DIVISIONI

Dipartimento per la transizione ecologica e gli investimenti verdi

DIVISIONI DELLA DIREZIONE GENERALE
PER ’ECONOMIA CIRCOLARE



PERFORMANCE DELLA

ECI - Direzione generale per I'economia circolare

STRUTTURA
S . q . q . (1-5) %
ECI/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca
4,70 94%
" Lo . . . Fonte del .
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore di rif. Target 2020
ato
ECI-I/01 |Migliorare la formulazione delle proposte dei Grado di efficacia dell'attivita amministrativo-contabile Documenti di bilancio proposti dalla % Portale 100 100
documenti di bilancio Direzione Generale e validati dal MEF_RGS
Dipartimento/Documenti di bilancio
previsti
%

Peso ob. Descrizione obiettivo di di Valore dell'indicatore a consuntivo

raggiungi )

L'obiettivo e quello di migliorare le proposte dei documenti di

P — 7 i e Documenti di bilancio validati dal Dipartimento 16
ilancio (di natura finanziaria a preventivo e consuntivo, di
40 (e Ve "d'fzd , , 100 100%
nat}ira e?onomlfa in termini di bu get pre\{etl}/o econsuntivo | i di bilancio e 16
e di rendicontazione delle spese agli Organi di Controllo),
Punteggio Punteggio

vigilando sul rispetto delle scadenze fissate da norme di legge |yalutazione finale
e/o da circolari dell'Ufficio Centrale di Bilancio.

(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 200
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:::el Valore di rif. Target 2020
ECI-I/02 |Coordinare I'implementazione e I'aggiornamento |Rilievi in merito alla non corretta attuazione della disciplina in materia di Numero di osservazioni nell’anno, numero  |Sito web del 0 0
delle misure di cui al PTPCT 2020-2022 anticorruzione e di trasparenza da parte della DG ECI formulati dagli organi competenti (RPCT, MATTM;

OIV, ANAC) in merito alla non corretta Relazione

attuazione della disciplina in materia di periodica

anticorruzione e trasparenza da parte della RPCT;

DG attestazione
OlV e report di
monitoraggi
periodici

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo el %. "

L'obiettivo & quello di coordinare I'implementazione e
30 I'aggiornamento da parte della Direzione generale delle Numero di rilievi nell'anno 0 100%
misure di prevenzione della corruzione (mappatura dei

processi e analisi delle aree di rischio) e di trasparenza Punteggio Punteggio
- . AP, Valutazione finale
(obblighi di pubblicazione e accesso agli atti) , di cui al PIANO (scala 1-5) pesato
TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER
LA TRASPARENZA 2020-2022, nell'ambito delle nuove 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

competenze istituzionali assegnate, a seguito della

misurati >94%) 5 1,50

riorganizzazione ministeriale, alla Direzione...

=l 1 [Tl (EG A=)




ECI - Direzione generale per I'economia circolare

ECI/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca

ECI-1/03

30

Titolo obiettivo di divisione

Coordinare le attivita relative al ciclo della
performance

Descrizione obiettivo di

Il ciclo della performance & un'attivita che si espleta nel corso
dell'anno anche in correlazione alle attivia di bilancio.
L'obiettivo si propone di coordinare |'attivita delle divisioni al
fine di rispondere nei tempi previsti alle rchieste di
monitoraggio da parte del Capo Dipartimento.

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

%
94%

Target 2020

Tempo di risposta alle richieste in materia di Ciclo della Performance Numero di riscontri non in ritardo/Totale % Protocollo nd 20
richieste ufficiale
A n %
Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggit o
Numero di riscontri non in ritardo 6
75 83%
Totale richieste 8
Punteggi Punteggi
Valutazione finale CIEERTE HIEEET
(scala 1-5) pesato
4 - Risultato discretamente raggiunto (valori
4 1,20

misurati >70% e fino al 94%)




PERFORMANCE DELLA

ECI - Direzione generale per I'economia circolare

STRUTTURA
.o o age .o . g o . (1-5) %
ECI/2 Divisione Il - Politiche per la transizione ecologica e I'economia circolare
5,00 100%
" Lo . . . Fonte del .
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore di rif. Target 2020
ato

ECI-1/01 [Migliorare le capacita delle stazioni appaltanti per |Numero dei CAM redatti nell'anno Totale CAM redatti nell'anno numero  |Protocollo 0 3

I'applicazione dei Criteri Ambientali Minimi (CAM) informatico

nelle procedure di acquisto DG ECI

%
raggiungi )

Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo

Assicurare lo svolgimento delle attivita finalizzate alla

30 redazione din.3 CAM (nuovi e/o aggiornamento), per Numero CAM redatti nell'anno 3 100%
favorire la riduzione dell'uso delle risorse, valorizzare il ciclo
dei rifiuti, nonché la riduzione di rifiuti, ovvero il recupero e/o |Valutazione finale Entegoiy FEHEE®
il riciclaggio {scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

. . 5 1,50
misurati >94%)

Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0: et © Valore di rif. Target 2020
ato
ECI-1I/02 |Diffusione del Green Public Procurement Numero di attivita formative effettuate Numero totale delle attivita formative numero  |AdC 0 3
protocollo

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ragait %.
Contribuire alla diffusione del GPP attraverso n. 3 corsi di
30 formazione rivolti alle stazioni appaltanti e informazione Numero totale delle attivita formative 3 100%
verso i soggetti interessati, per |'applicazione dei CAM negli
appalti della P.A. al fine di favorire la riduzione dell'uso delle |valutazione finale Entegoiy R
risorse, valorizzare il ciclo dei rifiuti, nonché la riduzione di {scala 1-5) pesato
rifiuti, ovvero il recupero e/o il riciclaggio 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 150
misurati >94%) '




ECI - Direzione generale per I'economia circolare

ECI/2 Divisione Il - Politiche per la transizione ecologica e I'economia circolare

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

%
5,00 100%

Target 2020

ECI-11/03

40

Promozione dell'economia circolare

Descrizione obiettivo di

Sottoscrizione di Protocolli di intesa, Accordi, Convenzioni e
Bandi per favorire la riduzione di rifiuti, ovvero il recupero e/o
il riciclaggio

misurati >94%)

Numero di Protocolli di intesa, Accordi e Convenzioni, Bandi sommatoria numero Protocollo 0 2
informatico
- . %
Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggit o
Numero totale dei Protocolli di intesa, Accordi e Convenzioni, Bandi 2 100%
Punt i Punt i
Valutazione finale HIHE L (IR
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P 99 5 2,00




ECI - Direzione generale per I'economia circolare

ECI/3 Divisione lll - Gestione integrata del ciclo dei rifiuti

ECI-111/01

40

Titolo obiettivo di divisione

Inviare gli atti preliminari finalizzati
all'approvazione definitiva in Consiglio dei Ministri
dello schema di decreto legislativo di recepimento
della Direttiva 2018/851

Descrizione obiettivo di

La Direttiva 2018/851 integra e modifica la Direttiva 2008/98
che disciplina le modalita di gestione e trattamento dei rifiuti.
L'attivita della divisione si ritiene completata al momento
dell'invio all'UL degli atti preliminari alla definitiva
approvazione da parte del Consiglio dei ministri, nonche con
I'eventuale partecipazione a riunioni convocate dal
Dipartimento per gli affari giuridici e legislativi - DAGL.

tecniche ecc..)

Indicatore

Tempestivita per l'invio degli atti preliminari (relazioni illustrative, schede

Metodo di calcolo

Scadenza temporale

Unita misura

Data

Fonte del
dato
Il dato e
fornito dalla
data
trasmissione
mail all'UL

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5) %
5,00 100%

Valore di rif. Target 2020

31/08/2020

misurati >94%)

Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiungimento
Data di trasmissione degli atti 27/08/2020 100%
Punt i Punt i
Valutazione finale un EQ::: I
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
p g9 ( 5 2,00

ECI-111/02

Peso ob.

30

Titolo obiettivo di divisione

Inviare gli atti preliminari finalizzati
all'approvazione definitiva in Consiglio dei Ministri
dello schema di decreto legislativo di recepimento
della Direttiva 2018/850

Descrizione obiettivo di divisione

La Direttiva 2018/850 integra e modifica la Direttiva 1999/31
relativa alle discariche, disciplinando la gestione delle
discariche nell'intero ciclo di vita, ivi compresi i criteri di

ammissibilita dei rifiuti. L'attivita della divisione si ritiene
completata al momento dell'invio all'UL degli atti preliminari
alla definitiva approvazione da parte del Consiglio dei ministri,
noncheé con I'eventuale partecipazione a riunioni convocate
dal Dipartimento per gli affari giuridici e legislativi - DAGL.

tecniche ecc..)

Indicatore

Tempestivita per l'invio degli atti preliminari (relazioni illustrative, schede

Scadenza temporale

Metodo di calcolo

Unita misura

Data

Fonte del
dato
Il dato e
fornito dalla
data
trasmissione
mail all'UL

Valore di rif.

Target 2020

31/08/2020

Valore dell'indicatore a consuntivo

raggiungi )

misurati >94%)

Data di trasmissione degli atti 27/08/2020 100%
Valutazione finale Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
p g9 ( 5 1,50




PERFORMANCE DELLA

ECI - Direzione generale per I'economia circolare
STRUTTURA
... . . . o ege Lo (1-5) %
ECI/3 Divisione lll - Gestione integrata del ciclo dei rifiuti
5,00 100%
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:tet del Valore Target 2020
ato
ECI-111/03 |Inviare gli atti preliminari finalizzati Tempestivita per l'invio degli atti preliminari (relazioni illustrative, schede |Scadenza temporale Data Il dato e 31/10/2020
all'approvazione definitiva in Consiglio dei Ministri |tecniche ecc..) fornito dalla
data

dello schema di decreto legislativo di recepimento o
della Direttiva 2018/849 trasmissione
mail all'UL

Descrizione obiettivo di i Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggit 0

La Direttiva 2018/849 che modifica le direttiva 2000/53
30 relativa ai veicoli fuori uso, 2006/66 relativa alle pile e agli Data di invio
accumulatori e ai loro rifiuti e 2012/19 sui rifiuti di
apparecchiature elettriche ed elettroniche, che tra le altre cose |[Valutazione finale

27/08/2020 100%

Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato

disciplinano ed innovano in ordine del reporting da parte

degli stati membri. L'attivita (‘iell‘a divisione S|'r|t|9jne |5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
completata al momento dell'invio all'UL degli atti preliminari

alla definitiva approvazione da parte del Consiglio dei

5 1,50

misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA

ECI - Direzione generale per I'economia circolare

STRUTTURA
S RS oA . (1-5) %
ECI/4 Divisione IV - Pianificazione, tracciabilita e vigilanza sulla gestione dei rifiuti
5,00 100%
" Lo A . . . Fonte del .
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore di rif. Target 2020

ato

ECI-IV/01 |Sviluppo di modelli di sistemi collettivi volti ad Numero di riconoscimenti di sistemi autonomi di gestione dei rifiuti e di Numero di riconoscimenti e proposte % Amministrazio 70

incentivare la transizione verso |I'economia circolare|proposte di approvazione di statuti adeguati dei Consorzi approvazioni / Numero di istanze ricevute ne Trasparente

nell'anno Protocollo

%
raggiungi )

Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo

La Divisione, utilizzando un approccio partecipativo che

Numero di riconoscimenti e proposte approvazioni 4
40 coinvolge i consorzi e i sistemi autonomi di gestione dei 100 100%
rifiuti, conduce iter istruttori - nel rispetto dei requisiti Numero di istanze ricevute nell'anno 4
i isti - mirati al ri i i i Punteggio Punteggio
normativamente previsti - mirati al riconoscimento di nuovi Valutazione finale egg 99

sistemi innovativi di responsabilita estesa del produttore, che (scala 1-5) pesato
contribuiscano alla realizzazione dei concreti principi di
economia circolare, al fine di accrescere la tutela ambientale,

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

. . 5 2,00
misurati >94%)

di presidiare nuove filiere di mercato rilevanti...

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:ti del Valore di rif. Target 2020
ato
ECI-IV/02 |Progettazione preliminare del Prototipo del nuovo |Trasmissione agli UDCM del progetto tecnico operativo preliminare al Scadenza temporale Data Protocollo 31/10/2020
sistema di tracciabilita dei rifiuti prototipo di Registro Elettronico Nazionale per la tracciabilita dei rifiuti informatico

%
raggiungimento

Peso ob. Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo

Promozione e monitoraggio da parte della Divisione del
30 progetto tecnico operativo relativo al prototipo di Registro  |Data di trasmissione del progetto 30/10/2020 100%
elettronico nazionale per la tracciabilita dei rifiuti, al fine di

trasmettere anticipatamente agli Uffici di diretta Valutazione finale Punteggio Punteggio

collaborazione del Ministro il progetto tecnico preliminare, (scala 1-5) pesato

che risultera propedeutico alla realizzazione del prototipo di 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

Registro elettronico nazionale per la tracciabilita dei rifiuti. . . 5 1,50
misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA

ECI - Direzione generale per I'economia circolare

STRUTTURA
ECI/4 Divisione IV - Pianificazione, tracciabilita e vigilanza sulla gestione dei rifiuti .
5,00 100%
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fonte del Target 2020
ECI-IV/03 |Attivita di indirizzo alle Regioni per la Resoconto agli UDCM delle attivita di indirizzo condotte dalla Divisione per [Scadenza temporale Data Protocollo 30/11/2020
pianificazione del ciclo dei rifiuti I'adeguamento dei Piani regionali dei rifiuti alla Direttiva UE 851/2018 informatico

Descrizione obiettivo di i Valore dell'indicatore a consuntivo

raggiungi o

Attivita di indirizzo e coordinamento per le Regioni da parte
30 della Divisione, anche ricorrendo a linee guida che orientano il |Data di trasmissione del resoconto 30/11/2020 100%

dialogo tra Ministero e Regioni sui temi ambientali e sulla

pianificazione, per I'adeguamento dei Piani regionali dei rifiuti |alutazione finale Punteggio Punteggio

alle disposizioni normative contenute nella Direttiva UE - - - . (scala 1-5) pesato

851/2018. 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 1,50
misurati >94%)




S .. PERFORMANCE DELLA
ECI - Direzione generale per I'economia circolare
STRUTTURA

1-5 %
ECI/5 Divisione V - Affari europei e internazionali )
5,00 100%

. . Fonte del .
Metodo di calcolo Unita misura dato Valore di rif. Target 2020

Titolo obiettivo di divisione Indicatore

ECI-V/01 [Partecipazione alle attivita in sede europea per la |Riunioni in Commissione europea
definizione delle politiche e della normativa riunioni
ambientale in tema rifiuti ed economia circolare.

Numero di riunioni effettuate/Totale % Protocollo 80

informatico

%
Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggit )

L'attivita prevede, anche in collaborazione con la P
- ) o . Numero di riunioni effettuate 33
100 Rappresentanza d'ltalia presso I'UE, la partecipazione agli 100 100%
appuntamenti in ambito europeo (es. comitati, gruppi esperti Tatialt 33
presso la commissione).
Punteggio Punteggio
Valutazione finale G eE
(scala 1-5) p
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 5.00
misurati >94%) !

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:t(: del Valore di rif. Target 2020
ato
ECI-V/02 |Partecipazione all'organizzazione del "Processo di |Preparazione dossier per il sig. Ministro Scadenza temporale Data trasmissione e- 16/10/2020
Bellaggio" mail

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo °

raggiungi to
Attivita di preparazione al Workshop internazionale sul
0 monitoraggio dei progressi nell'attuazione dell'economia data di trasmissione del dossier 0
circolare europea e della relativa innovazione che si terra tra il
14 e il 16 ottobre 2020 a Bellaggio, sul lago di Como. Valutazione finale PUnteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato
0 - Nessun punteggio = obiettivo non non

nv
valutabile valutabile




RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020 M MINISTERO DELLA

ALLEGATO 3 P TRANSIZIONE ECOLOGICA
OBIETTIVI ANNUALI DELLE DIVISIONI

Dipartimento per la transizione ecologica e gli investimenti verdi

DIVISIONI DELLA DIREZIONE GENERALE
PER IL RISANAMENTO AMBIENTALE



PERFORMANCE DELLA

RIA - Direzione generale per il risanamento ambientale

STRUTTURA
ffl 5 . . . . (1-5) %
RIA/1 Divisione | - Coordinamento, bilancio, trasparenza, studio e ricerca
5,00 100%
" e N . e . Fonte del L.
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0 Valore di rif. Target 2020
ato
RIA-1/01 |Migliorare la formulazione delle proposte dei Grado di efficacia dell'attivita amministrativo-contabile documenti di bilancio proposti dalla % Portale 100 100
documenti di bilancio Direzione Generale e validati dal RGS_MEF
Dipartimento/documenti di bilancio
previsti
Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
L'obiettivo & quello di migliorare le proposte dei documenti di|Numero documenti di bilancio proposti dalla Direzione 16
50 bilancio (di natura finanziaria a preventivo e consuntivo, di Generale e validati dal Dipartimento 100 100%
natura economica in termini di budget prevetivo e consuntivo | Numero documenti di bilancio previsti 16
e di rendicontazione delle spese agli Organi di Controllo), Punteggio Punteggio
L . ) . Valutazione finale
vigilando sul rispetto delle scadenze fissate da norme di legge (scala 1-5) pesato
e/o da circolari dell'Ufficio Centrale di Bilancio. . . . .
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) '

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura . Valore di rif. Target 2020
RIA-I/02 |Implementare e aggiornare le misure di cui al Rilievi in merito alla non corretta attuazione della disciplina in materiadi  [Numero di rilievi nell'anno, formulati dagli numero  Sito web del 0 0
PTPCT 2020-2022 anticorruzione e di trasparenza da parte della DG RIA organi competenti (RPCT, OIV, ANAC) in MATTM;
merito alla non corretta attuazione della Relazione
disciplina in materia di anticorruzione e periodica
trasparenza da parte della DG RIA RPCT;
attestazione
OlV e report di
monitoraggi
periodici
Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
Hobiettivoleigueliojdilcoerdinatellimplementazionele Numero di rilievi nell'anno formulati dagli organi competenti (RPCT, o
50 I'aggiornamento da parte della Direzione Generale delle OIV, ANAC) 0 100%
misure di prevenzione della corruzione (mappatura dei
processi e analisi delle aree di rischio) e di trasparenza Valutazione finale Punteggio Punteggio
(obblighi di pubblicazione e accesso agli atti) , di cui al PIANO s Desato
TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER |5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
LA TRASPARENZA 2020-2022, nell'ambito delle nuove misurati >94%) : 2,50
comnetenze istitiizionali asseanate




PERFORMANCE DELLA

RIA - Direzione generale per il risanamento ambientale

STRUTTURA
G ffl S S (1-5) %
RIA/2 Divisione Il - Accertamento dei siti inquinati
5,00 100%
" Lo A . . . Fonte del .
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore di rif. Target 2020
ato
RIA-1I/01 |Innovare in formato digitale la presentazione della |Grado di tempestivita nella trasmissione alle Regioni del format digitale Scadenza temporale Data Data del 31/07/2020
documentazione da parte delle Regioni in relazione protocollo di

alle attivita di monitoraggio di cui al “Programma trasmissione

Nazionale di Bonifica”.

%
raggiungi o

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

L'obiettivo e quello della sistematizzazione delle informazioni
50 necessarie per gli adempimenti normativi di cui all'art. 7 del ~ [Pata del protocollo di trasmissione 12/05/2020 100%

D.M. n. 468/01 "Programma Nazionale di Bonifica",

Punteggio Punteggio

riguardanti la scheda di monitoraggio soggetta a Valutazione finale
(scala 1-5) pesato

compilazione da parte delle Regioni beneficiarie delle risorse
pubbliche, per consentire la gestione informatizzata delle
medesime risorse. Cio attraverso la predisposizione di una
proposta di format costituito da una parte afferente al
monitoraggio delle risorse 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

5 2,50

finanziarie stanziate per ciascun intervento, una sezione misurati >94%)
relativa allo stato di avanzamento delle attivita relative a
ciascun intervento finanziato e una terza parte con richiesta di

informazioni aggiuntive utili al processo di informatizzazione

IPEEN S

Fonte del
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura 0: et © i Target 2020
ato
RIA-1I/02 |Standardizzare in formato digitale la presentazione |Grado di tempestivita nell’emanazione del format PdC con decreto Scadenza temporale Data Data del 31/12/2020
della documentazione da parte dei proponenti per |direttoriale protocollo del
il procedimento amministrativo di approvazione Decreto
Direttoriale

del Piano di caratterizzazione, al fine di garantire
I'omogeneita e la corretta gestione informatica dei
flussi documentali nell’ambito
dell'informatizzazione dei procedimenti
amministrativi della DG RIA

Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo

raggiungi )

L'obiettivo e quello della standardizzazione delle indicazioni ai

50 proponenti sulla presentazione della documentazione per la |Data del decreto direttoriale 14/10/2020 100%
presentazione del piano di caratterizzazione (PdC) ai sensi
dell'art. 242 del D.Lgs. 152/06 e s.m.i., per consentire la Valutazione finale Entegoiy Punteggio
gestione informatizzata del procedimento amministrativo. Cio {scala 1-5) pesato
attraverso la predisposizione di una proposta di format, la
pubblicazione della proposta stessa sul sito web del MATTM |5 _ Risultato pienamente raggiunto (valori
per la raccolta di osservazioni da parte degli stakeholders e la | ic\ rati >94%) 5 2,50
successiva emanazione del format con decreto direttoriale.




RIA - Direzione generale per il risanamento ambientale

RIA/3 Divisione lll - Bonifica dei Siti di Interesse Nazionale

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del
dato

PERFORMANCE DELLA
STRUTTURA

(1-5) %
5,00 100%

Valore di rif.

Target 2020

RIA-111/01

60

Incremento delle risorse disciplinate per gli
interventi di Bonifica nei Siti di Interesse Nazionale

Descrizione obiettivo di divisione

L'obiettivo e quello di incrementare di almeno il 50% il totale
delle risorse disciplinate nell'anno 2019 mediante la stipula di
Accordi di Programma per i Siti di Interesse Nazionale. Cio
attraverso la sottoscrizione di Accordi di Pogramma per gli
interventi da realizzare nei Siti di Interesse nazionale.

Incremento risorse disciplinate nell’'anno 2020

risorse disciplinate nel 2020/ (risorse
disciplinate nel 2019 + 0,5*risorse
disciplinate nel 2019)

numerico

Il dato &
fornito dalla
Div. Il della
DG RIA

Valore dell'indicatore a consuntivo

%

raggit i o

risorse disciplinate nel 2020

1.000.200.000 €

disciplinate nel 2079 + 0,5 disciplinate nel 13,34 100%
I;I(S:I:e sciplinate ne + risorse disciplinate ne 75000000 €
Valutazione finale Punteggio (scala | Punteggio
1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
P g9 ( 5 3,00

misurati >94%)

Titolo obiettivo di divisione

Indicatore

Metodo di calcolo

Unita misura

Fonte del

Valore di rif.

Target 2020

RIA-111/02

Peso ob.

40

Efficienza in merito all'avvio dei procedimenti
necessari per la caratterizzazione delle aree
ricomprese nei Siti di Interesse Nazionale

Descrizione obiettivo di divisione

L'obiettivo e quello di raggiungere una adeguata efficienza in
merito all'avvio dei procedimenti relativi alla caratterizzazione
delle aree ricomprese nei Siti di Interesse Nazionale.Cio
attraverso la convocazione delle conferenze di servizi per i
piani di caratterizzazione trasmessi dai proponenti.

Percentuale delle convocazioni di conferenze di servizi convocate rispetto

ai piani di caratterizzazione trasmessi

numero di convocazioni di conferenze di
servizi /numero di piani di
caratterizzazione trasmessi *100

%

dato
Il dato &
fornito dalla
Div. Il della
DG RIA

20

Valore dell'indicatore a consuntivo

raggiungi )

Numero di convocazioni di conferenze di servizi 31
100 100%

Numero di piani di caratterizzazione trasmessi 31

Punt i la| Punt i
Valutazione finale unteggio (scala | Punteggio

1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
p g9 ( 5 2,00

misurati >94%)




PERFORMANCE DELLA

RIA - Direzione generale per il risanamento ambientale
STRUTTURA
S . . S . (1-5) %
RIA/4 Divisione IV - Amianto, terre dei fuochi e siti orfani
5,00 100%
Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:ti del Valore di rif. Target 2020
ato
RIA-IV/01 |Aggiornamento della versione open-data dei dati |Grado di tempestivita nella pubblicazione della versione open dei dati Scadenza temporale Data Data di 31/10/2020
acquisiti dalle Regioni relativamente all'annualita |rilevati nel 2019 pubblicazione

precedente relativamente alla Mappatura amianto sul sito Web
del Ministero

nella sezione

Bonifiche e

risanamento

Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
L'obiettivo & quello di rendere disponibili i dati della
50 mappatura amianto di cui al D.M. 101/2003 attraverso la Data della pubblicazione 13/10/2020 100%
predisposizione e pubblicazione sul sito del Ministero di una

Punteggio Punteggio

versione open data degli stessi escludendo i dati sensibili. Valutazione finale

Questo consente ai cittadini la consultazione libera delle {scala 1=5) pesato

coordinate e dei metadati associati. 5 - Risultato pienamente raggiunto (valori 5 250
misurati >94%) '

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:ti del Valore di rif. Target 2020
ato
RIA-IV/02 [Innovare la disciplina in materia di amianto Grado di tempestivita nella trasmissione della proposta tecnica agli Uffici di |Scadenza temporale Data Data del 31/12/2020
diretta collaborazione del Ministro protocollo

della nota di
trasmissione

Descrizione obiettivo di divisi Valore dell'indicatore a consuntivo ) %.
raggiung to
L'obiettivo & quello di modificare, sulla base dell'evoluzione
50 scientifica in materia, i contenuti degli allegati al Digs. 152/06 |Data di trasmissione della proposta 23/12/2020 100%
per la parte afferente all'amianto.

Punteggio Punteggio

Valutazione finale
(scala 1-5) pesato

5 - Risultato pienamente raggiunto (valori

5 2,50
misurati >94%)




- - . PERFORMANCE DELLA
RIA - Direzione generale per il risanamento ambientale
STRUTTURA

RIA/5 Divisione V - Danno ambientale

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura Fo:ti del
ato
RIA-V/01 |Sviluppare la rappresentazione su base territoriale |Livello di catalogazione su base regionale Numero dei procedimenti penali % Il dato e 100
dei procedimenti penali per reati ambientali catalogati su base regionale all'interno del fornito dalla
nuovo Data base/procedimenti penali Divisione V
pervenuti*100 della DGRIA
Peso ob. Descrizione obiettivo di divisione Valore dell'indicatore a consuntivo L.
raggiung to
L'obiettivo & quello di raffigurare la distribuzione sul territorio |Numero dei procedimenti penali catalogati su base 928
50 nazionale dei procedimenti penali per reati ambientali nei regionale all'interno del nuovo Data base 100 100%
quali il Mattm & individuato come persona offesa, attraverso |Procedimenti penali pervenuti 928
i i Punteggio Punteggio
la catalogazione su base regionale Valutazione finale egg gg
(scala 1-5) pesato
5 - Risultato pienamente raggiunto (valori
5 2,50

misurati >94%)

Fonte del

Titolo obiettivo di divisione Indicatore Metodo di calcolo Unita misura dat Valore di rif. Target 2020
ato

RIA-V/02 |Rendere maggiormente efficiente la raccolta delle |Grado di tempestivita nella emanazione della circolare Scadenza temporale data Data del 30/11/2020
protocollo

informazioni provenienti dalle richieste di
della circolare

intervento statale ai sensi dell’art. 309 D.lgs
152/06, di modo che siano convogliate al Ministero
solo le richieste di sua effettiva competenza,
conformi alla normativa nazionale e unionale e che
abbiamo come effettivo presupposto un reale
danno ambientale o una minaccia imminente di

danno ambientale

%

Descrizione obiettivo di d Valore dell'indicatore a consuntivo ..
raggit )

L'obiettivo & quello rendere maggiormente efficiente la
50 raccolta delle informazioni provenienti dalle richieste di Data di emanazione della circolare 23/11/2020 100%

intervento statale ai sensi dell'art. 309 del D.Igs 152/06. Cio
attraverso I'emanazione di una circolare esplicativa in merito  |Valutazione finale
alle specifiche delle istanze la cui competenza e attribuita al

Punteggio Punteggio
(scala 1-5) pesato

Ministero. Alla circolare sara allegata una "Lista di controllo
per le richieste d'intervento statale ex art. 309 d.Igs. 152/2006"
che riporta tutte le informazioni utili ai fini dell'istruttoria da |5 . Risultato pienamente raggiunto (valori
parte degli uffici di Direzione.. sia ai
fini della verifica sulla effettiva competenza ministeriale sia

5 2,50
misurati >94%)

per una standardizzazione della documentazione necessaria

agli adempimenti di competenza.
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