
Obiettivo strategico Obiettivo operativo Attività Indicatore Peso (%) Target Fonte dei dati
Tempo atteso di 
realizzazione

Risultato 
dell'indicatore

Note Link / estremi documento
Punteggio 
misurato

Punteggio 
valutato

Valutazione 
ponderata

Motivazione punteggio 
"4"

(nel caso di 3 o 4)

OP 3.1.14 Migliorare 
l'utilizzo della piattaforma 
per le procedure 
telematiche

Fornire indicazioni operative ai 
Centri di ricerca relativamente 
all'utilizzo della piattaforma per le 
procedure telematiche, in ordine 
all'attività negoziale sottosoglia

IOP 3.1.14.1 Circolare o 
nota

100 1
Circolare o 
nota 
predisposta

Dicembre 1

Nota operativa recante Indicazioni operative in 
materia di utilizzo obbligatorio della piattaforma 
telematica e dei mezzi di comunicazione elettronici 
nelle procedure di acquisto del CREA

nota prot. n. 36472 del 10 
dicembre 2019 

3 4 4,00

E' stato attribuito il 
puntegio "4" per il 
contibuto 
particolarmente 
significativo utile per 
le attività dei Centri

OP 3.1.15 Valorizzare lo 
strumento dell'accordo 
quadro previsto dall'art. 
54 del Codice dei Contratti

Studio e analisi dello strumento 
accordo quadro,  ai sensi dell'art. 
54 del Codice dei Contratti, quale 
prototipo da utilizzare per talune 
acquisizioni di servizi e forniture 
da valutare in relazione alle 
singole casistiche

IOP 3.1.15.1 N. schemi 
tipo di accordo quadro

100 1

Schema tipo di 
accordo 
quadro 
predisposto

Dicembre 1

Schema - tipo di Accordo Quadro (+ Allegati: 
documento di analisi AQ - schema bando di gara 
AQ - schema decreto di aggiudicazione AQ - 
schema capitolato speciale 
descrittivo/prestazionale – schema decreto 
indizione gara AQ)

email del 30 dicembre 2019 di 
trasmissione Schema-tipo (+ 
Allegati),                                            
al Direttore Generale f.f. 

3 3 3,00 Non compilare

OP 3.1.16 Accrescere le 
competenze del personale 
che opera nelle attività 
negoziali

Organizzazione di giornate 
informative rivolte al personale 
che opera nelle attività negoziali

IOP 3.1.16.1 N. giornate 
informative

100 3
Giornate 
informative 
realizzate

Dicembre 4

a) corso di formazione in data 12 settembre 2019 
(da remoto) sull’utilizzo della piattaforma per la 
gestione di gare telematiche TuttoGare ;
b) corso di formazione del 17 settembre 2019 (in 
modalità frontale) sulla programmazione di 
forniture e servizi e le altre innovazioni di cui al 
D.M n. 14/2018;
c) corso di formazione 20 novembre 2019 (in 
modalità frontale) sull’affidamento dei servizi di 
ingegneria e architettura per progettazione, 
direzione lavori e collaudi; 
d) corso di formazione 9 dicembre 2019 (in 
modalità frontale) su Nuovo SIMOG, compilazione 
schede, comunicazioni ad Anac ed osservatori 
regionali , AVCPASS, adempimenti RUP e RASA

a) convocazione nota prot.n. 
22974 del 22 luglio 2019 
b) convocazione nota prot. n. 
24933 del 7 agosto 2019 
c) convocazione prot. n. 32790 
del 24 ottobre 2019 
d) convocazione prot. n. 35889 
del 20 novembre 2019

3 3 3,00 Non compilare

3,33Media aritmetica performance organizzativa a livello di struttura organizzativa (PS)

Valutatore

OS 3.1 Migliorare la 
performance 
amministrativa
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