ENEA

AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE TECNOLOGIE,
L’ENERGIA E LO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

Il Commissario

Disposizione Commissariale n. @£/ 2013/COMM

ADOZIONE DEL PIANO TRIENNALE DELLA PERFOMANCE 2014 - 2016

IL COMMISSARIO

Visto I'art. 37 della Legge 23 luglio 2009, n. 99 che istituisce 1’Agenzia nazionale per
le nuove tecnologie, I’energia e lo sviluppo economico sostenibile (ENEA);

Visto il Decreto del Ministro dello Sviluppo Economico dell’11 settembre 2009 con il
quale sono stati nominati il Commissario dell’Agenzia e due sub Commissari, nonché
da ultimo, il Decreto del medesimo Ministro dello Sviluppo Economico del 27
settembre 2013;

Visto Iart. 1 del Decreto di nomina che assegna al Commissario i poteri gia intestati
agli organi di amministrazione dell’Ente per le Nuove tecnologie, I’Energia e
I’Ambiente e le funzioni gia intestate al Direttore Generale, dovendo il medesimo
Commissario garantire anche la continuita dell’attivita di valutazione e
programmazione dei progetti in essere alla data di commissariamento dell’Ente;

Visto I"art. 97 della Costituzione, come interpretato dalla giurisprudenza costituzionale,
con particolare riferimento alla continuita dell’azione amministrativa quale corollario
del principio costituzionale di buon andamento della Pubblica Amministrazione;

Tenuto conto che ai sensi e per gli effetti dell’art. 37, comma 3, della Legge n.
99/2009, a seguito dell’insediamento del Commissario ¢ dei sub Commissari,
avvenuto il 15 settembre 2009, I’Ente per le Nuove tecnologie, I’Energia e I’ Ambiente
(ENEA) ¢ soppresso;

Visto il D.Lgs 150/2009 in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro
pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

Vista la legge 30 ottobre 2013, n. 125 di conversione con modificazioni del d.l. n.
101/2013, recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di
razionalizzazione delle pubbliche amministrazioni”, la CiVIT ha assunto la
denominazione di Autoritd Nazionale Anticorruzione e per la Valutazione e la
Trasparenza delle pubbliche amministrazioni (A.N.AC.);

Considerato che, ai sensi dell’articolo 10 del D.Lgs 150/2009, le pubbliche
amministrazioni sono tenute ad adottare, in coerenza con i contenuti e il ciclo della
programmazione finanziaria e di bilancio, un documento programmatico triennale
denominato Piano della Performance, ed a trasmettere lo stesso all’A.N.AC. (ex
CiVIT) e al Ministero dell’Economia e delle Finanze. Al fine di rispettare la scadenza
di legge prevista per il 31 gennaio 2014 ¢ necessario avviare da subito l’iter di
immissione dei dati e delle informazioni nel Portale della trasparenza dell’ ANAC:: “.
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- Vista la Delibera CiVIT 112/2010 relativa a “Struttura e modalitd di redazione del
Piano della Performance” e relativi allegati;

- Vista la Delibera CiVIT n. 6/2013, relativa alle “Linee guida relative al ciclo di
gestione della performance ™;

DISPONE

* di adottare, in applicazione dell’art. 10 del D.Lgs 150/2009, il programma descritto nel
documento “Piano della Performance 2014 -2016” con i relativi allegati tecnici, che
costituiscono parte integrante e sostanziale della presente disposizione:

 di dare mandato all’unita centrale UCPIC di provvedere:

- al completamento della raccolta dei dati necessari all’eventuale integrazione ed
aggiornamento del Piano;

- all’implementazione delle metodologie gia delineate nel “Piano della
Performance”, per consentire il proseguimento della sperimentazione del sistema di
misurazione e valutazione della performance organizzativa, per ulteriori Unita
organizzative.

Nel corso del 2014, I’Agenzia potra procedere ad aggiornare il Piano della performance
2014-2016.

Roma,




