
Indagine Oggetto Destinatari Note sui destinatari
Incluso 
nel PIP

Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto Settembre Ottobre Novembre Dicembre

La frequenza delle 
lezioni del II 
semestre 
2020/2021

 Conoscere l'orientamento degli 
studenti sulla modalità di frequenza per 

le lezioni del II semestre
Studenti NO

Focus Group nuovi 
iscritti a.a. 
2020/2021 

Sondare la provenienza degli studenti e 
le motivazioni alla base della scelta 

dell'Ateneo 
Studenti Matricole NO

Piano formazione 
2020

Obiettivo dell'indagine è rilevare il 
gradimento degli eventi formativi 
erogati nel 2020. Le informazioni 

saranno utilizzate per la messa a punto 
del Piano formativo per il personale 

2021.

PTA

Unità di PTA che hanno 
seguito almeno un corso di 

formazione erogato da 
Unisi nell'anno 2020

SI

Indagine Good 
Practice: Customer 
PTA

Rilevazione efficacia percepita sui servizi 
dell'Ateneo

PTA SI

Docenti

Studenti

Indagine Good 
Practice: Benessere 
organizzativo

Rilevazione Benessere organizzativo PTA SI

Questionario sul 
lavoro agile

Nel 2021 il Lavoro agile diventerà una 
modalità ordinaria di lavoro del PTA. Si 

vuole rilevare l'impatto sui lavoratori, in 
merito sia al benessere organizzativo 
che a quello lavorativo. La rilevazione 

degli impatti interni/esterni è un 
indicatore obbligatorio del Piano 
organizzativo Lavoro agile (POLA) 

allegato al PIP 

PTA SI

Docenti

PTA

Studenti

STUDENTI, ALUMNI

PTA

DOCENTI

Fai la differenza!

Raccolta di informazioni sul grado di 
soddisfazione da parte della comunità 

accademica delle modalità della raccolta 
differenziata in Ateneo al fine di 

migliorare il servizio

NO

SURVEY POLICY D'ATENEO - PROGRAMMAZIONE E CALENDARIZZAZIONE (YEARLY SURVEY SCHEDULING 2021)

Indagine Good 
Practice: Customer 
DDA

Rilevazione efficacia percepita sui servizi 
dell'Ateneo

Docenti, assegnisti e 
dottorandi

SI


