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1. AMMINISTRAZIONE

PROPOSTA DI MODIFICHE E INTEGRAZIONI AL. PIANO DELLA PERFORMANCE
2014 (RINVIO DEL 24.09.2014)

Il Consiglio di Amministrazione, .....,

VISTA . . la relazione del Direttore Generale ed in particolare I'allegato n. 1
alla stessa relativo all'elenco déi servizi dell'Universita per i quali
sono stati definiti Standard di Qualita;

VISTI ghi artt. 6 e 10 del D.Lgs. n. 150/2009;
VISTA la Legge n. 190/2012;
VISTO it D.Lgs. n. 33/2013;
‘_ VISTE o  le delibere emanate daEI’A N.AC.;
a VlSTO - il Sistema di Misurazione e' Vaiutazmne della F’erformance

. approvato dal Consiglio di Ammansstraznone in data 30.01.2014;
VISTO il Piano della Performance 2014-2016 dell’Universita degli Studi di
Bari di cui all'art. 10 del D.lgs. 150/2009 approvato dal Consiglio di
Amministrazione del 30.01.2014;

VISTO il Piano Triennale di prevenzione della corruzione e Programma

Triennale per la Trasparenza e lintegrita 2014-20 approvato dal
Consiglio di Amministrazione del 30.01.2014;

VISTO il Piano Strategico 2013-2015 approvato dal Consiglio di
Amministrazione del 04.03.2014;

VISTO il Piano Triennale 2013/2015 di questa Universita approvato dal
Consiglio di Amministrazione del 30.06.2014;

RAWISATA la necessita per 'amministrazione di rimodulare dli obiettivi del

Piano della Performance 2014-2016 in relazione ai monitoraggi

infra-annuali;
VISTA la propria delibera del 24.09.2014;
SENTITO il Diretiore Generale,

DELIBERA
ora per allora,
- di aggiornare I'elenco dei servizi mappati, secondo le indicazioni dell’aliegato 1 alla
relazione predisposta dal Direttore Generale (che sia allega con il n. ... al presente
verbale);
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- di prorogare la scadenza dell'obiettivo PROG_DIR _03/01 “Progettazione di un
modello di rilevazione dei costi dei servizi e pubblicazione dei dati” dal 30/08/2014
al 31/10/2014;

- di prorogare la scadenza dell'obietiivo PROG_DIR_03/04-02 “Rilevazione delle
banche dati” dal 30/09/2014 al 31/10/2014;

- di prorogare la scadenza degli obiettivi PROG_DIR_03/03-04 “Elaborazione della
scheda tecnica per [l'applicativo informatico per la gestione del ciclo per la
performance” e PROG_DIR_03/03-05 “Housing dell’applicativo per la gestione del
ciclo per Ila performance” nellambito del Progetto PROG_DIR_03/03
“Implementazione di strumenti operativi per la gestione del ciclo della
performance” rispettivamente al 30/11/2014 e al 31/12/2014;

- di trasferire la responsabilita dell'obiettivo PROG_DIR_03/03-04 in coerenza con
fa ri'organizzazioné (D.D.G. n. 419 del 16/07/2014) dalla dott.ssa Filomena L. My al
dott. Emilio Miccolis;

- di integrare il Piano della Performance, a seguito delf’adozione del Piano triennale
2013-2015, avvenuta in data 30/06/2014, evidenziando il cascading fra obiettivi
strategici e obiettivi operativi.

La presente deliberazione & immediatamente esecutiva.

Dispositivo delibera assunta dal Consiglio di Amministrazione del 17.10.2014

trasmesso per i provvedimenti di competenza alle seguenti Strutture:

- Dipartimento amministrativo per il coordinamento dell’azione amministrativa
con le Funzioni di Governo

- Dipartimento Amministrativo per la Ricerca, la Didattica e ie Relazioni Esterne

- Dipartimento per gli studenti, e la formazione post laurea

- Dipartimento Amministrativo Gestione Risorse Finanziarie

- Dipartimento Affari Generali e Sanita

- Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione

- Dipartimento Tecnico e per la Sicurezza

- Delegazione Direttoriale del Polo Universitario Jonico

- Direzione Generale - Ufficio Valutazione, Innovazione e Trasparenza (*)

F.to IL DIRETTORE GENERALE
Avv. Gaetano PRUDENTE
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