SCHEDA REFERENTE STATISTICO

PRESIDIO

OBIETTIVI

Dati economici/finanziari

Attore
Politico Gestionale Obiettivi operativi Peso Direttamente . . P Budget associato e relativo target 2019 target 2020 target 2021
" Strategici . I\/l Issione rogramma Risorse Umane
Delegato/Direttore i Bil i
_g / Dirigente/responsabile UA 2019 2020 2021 interessato g conto di Bilancio
Dipartimento
o |Implementazione dei servizi informativi di Ateneo e o |Implementazione dei servizi informativi di Ateneo e @
a . o & . o 1 - Servizi istituzionale e . . "
- dei cruscotti di supporto. b dei cruscotti di supporto. - Referente statistico N Servizi e affari generali
Q Q Q 100 . generali delle - - 100% 100%
o o o d'Ateneo - - . per le amministrazioni
S S S amministrazioni pubbliche
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
Azioni
Fornire supporto a tutte le Aree dell'amministrazione Fornire supporto a tutte le Aree dell'amministrazione
con attivita di consulenza e formazione per la con attivita di consulenza e formazione per la .
2 produzione, gestione e utilizzo di dati di base, dati & produzione, gestione e utilizzo di dati di base, dati S et Servizi istituzionale e r : i
G , ’ iy , ’ G Referente statistico . Servizi e affari generali . .
Di statistici e sistemi di monitoraggio/cruscotti. U statistici e sistemi di monitoraggio/cruscotti. U 100 d'Ateneo generali delle per le amministrazioni 100% 100%
< < < amministrazioni pubbliche
Fatto/non fatto Fatto/non fatto
Obiettivi operativi
) Affinare il sistema di simulazione e determinazione ] Affinare il sistema di simulazione e determinazione ] sl R L
_, |deilivelli di tassazione e premialita degli studenti & |deilivelli di tassazione e premialita degli studenti A Referente statistico ) . o istema ur.uversltarlo e
a a a 100 d'Ateneo Istruzione universitaria formazione post 100% 100%
= ] = iversitari
S S S universitaria
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
. . e Azioni
Favorire azioni per aumentare I'efficienza
dei processi gestionali a supporto della Analisi delle situazioni reddituali e patrimoniali degli Analisi delle situazioni reddituali e patrimoniali degli
didattica, della ricerca e servizi agli studenti iscritti integrata con la BDPSA INPS (Banca Dati iscritti integrata con la BDPSA INPS (Banca Dati
9, Prestazioni Sociali Agevolate). 3, Prestazioni Sociali Agevolate). °r,<° Referente statistico Sistema universitario e
: Estensione ai corsi post laurea dell'applicazione : Estensione ai corsi post laurea dell'applicazione : 25 d'Atenco Istruzione universitaria formazione post 100% 100%
2- dell'lSEE per le tasse 2- dell'lSEE per le tasse 2- universitaria
Fatto/non fatto Fatto/non fatto
Migliorare il modello di simulazione delle tasse di Migliorare il modello di simulazione delle tasse di
9 UniSS, anche alla luce delle specifiche e migliori 9 UniSS, anche alla luce delle specifiche e migliori Q Sistema universitario e
« |informazioni derivate dal sistema nazionale (ANS, « |informazioni derivate dal sistema nazionale (ANS, & Referente statistico N . e : o o
Ei FFO..) Ei FFO..) Ei 25 d'Ateneo Istruzione universitaria formazione post 100% 100%
< - < - < universitaria
Fatto/non fatto Fatto/non fatto
Individuare ulteriori sistemi di premialita sulle Individuare ulteriori sistemi di premialita sulle
o |politiche di tassazione, definendone obiettivi e o |politiche di tassazione, definendone obiettivi e 0 Sistema universitario e
2 I b -
< |conseguenti misure da adottare, anche in <& |conseguenti misure da adottare, anche in & Referente statistico N . L N o N
o . A . . . P . A . . . = 25 . Istruzione universitaria formazione post 100% 100%
A |concertazione con i rapresentanti degli studenti. & |concertazione con i rapresentanti degli studenti. a d'Ateneo . e
< < < universitaria
Fatto/non fatto Fatto/non fatto
Definizione di un regolamento annuale sulla politica Definizione di un regolamento annuale sulla politica
0s.C. S | delle tasse, degli esoneri e dei contributi universitari, | = |delle tasse, degli esoneri e dei contributi universitari, | & Referente statistico Sistema universitario e
S |esteso ai corsi post laurea & |esteso ai corsi post laurea N 25 d'Ateneo Istruzione universitaria formazione post 100% 100%
a a a e
< < < universitaria
Fatto/non fatto Fatto/non fatto




SCHEDA REFERENTE STATISTICO

PRESIDIO OBIETTIVI Attore Dati economici/finanziari
Politico Gestionale Obiettivi operativi :
Strategici Peso Direttamente Missione Program ) Budget associato e relativo disorse Umane target 2019 target 2020 target 2021
Delegato/Direttore i i Bilanci
_g / Dirigente/responsabile UA 2019 2020 2021 interessato conto di Bilancio
Dipartimento
Obiettivi operativi
Prof. Luca Deidda 9 [Individuazione di sistemi integrati di elaborazione e Q [Individuazione di sistemi integrati di elaborazione e ] Servizi istituzionale e
’ , |analisi dati. , |analisi dati. : Referente statistico ) Servizi e affari generali
b b b 100 | generali delle art general 100% 100%
o o o d'Ateneo - . . per le amministrazioni
S i L . i S i L . i S amministrazioni pubbliche
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
Azioni
Eventuale applicazione e utilizzo di Microsoft Power Bl Diffusione all'interno delle Aree dell'Amministrazione
2. p? T . . 3[ per I'utilizzo di Microsoft Power Bl per la produzione e :f L Servizi istituzionale e L . .
& |per la produzione e diffusione di reportistica R LV . o & Referente statistico . Servizi e affari generali o .
] i [diffusione di reportistica i 100 d'Atenco generali delle er le amministrazioni 100% 100%
o o o L - .
< < < amministrazioni pubbliche P
Fatto/non fatto Fatto/non fatto
Obiettivi operativi
9 [Miglioramento delle funzionalita dei sistemi Q [Miglioramento delle funzionalita dei sistemi ] Servizi istituzionale e
~ |attualmente in uso per le rilevzioni statistiche ~ |attualmente in uso per le rilevzioni statistiche 0 100 Referente statistico enerali delle Servizi e affari generali 100% 100%
w wi wi . . . . od od
o o o d'Ateneo N g - . per le amministrazioni
S . L . . S . L . . S amministrazioni pubbliche
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
Azioni
‘Fja\l/onre azn})nl p?r at:rnentare ! eff(;u:nza Estendere le funzionalita di Pentaho (Data Warehouse Estendere le funzionalita di Pentaho (Data Warehouse
_e' précessu gest.lona 'a supp.o.rto_ el . | @ |diAteneo) ad altri archivi in uso nell'Ateneo, o |diAteneo) ad altri archivi in uso nell'Ateneo, ) Servizi istituzional
didattica, della ricerca e servizi agli studenti | 5 |. e " - A N | o " - A El L. ervizi istituzionale e L. . .
& |implementare il sistema di reportistica con i data- < |implementare il sistema di reportistica con i data- p 25 Referente statistico enerali delle Servizi e affari generali 100% 100%
i i i % %
& |source delle Carriere dell'area Personale & |source della Ricerca (IRIS) o d'Ateneo . g - " per le amministrazioni
< < < amministrazioni pubbliche
Fatto/non fatto Fatto/non fatto
Coordinare attivita di formazione sull'uso di Pentaho Coordinare attivita di formazione sull'uso di Pentaho
g (Data Warehouse di Ateneo) e eventuali altri software 5 (Data Warehouse di Ateneo) e eventuali altri software & e Servizi istituzionale e . N .
& h A & h A & Referente statistico N Servizi e affari generali
~ |per area didattica ~ |per area didattica o 25 . generali delle . o 100% 100%
v} @ @ d'Ateneo amministrazioni pubbliche| €' le amministrazioni
< Fatto/non fatto < Fatto/non fatto < P
Studiare e realizzare un modello di analisi sulla Studiare e realizzare un modello di analisi sulla
2 |condizione occupazionale dei laureati di UnisS & |condizione occupazionale dei laureati di UnisS g . Servizi istituzionale e - . "
3 N N & N N & Referente statistico X Servizi e affari generali
~ |(microdati AlmalLaurea) « [(microdati AlmaLaurea) o 25 . generali delle . o 100% 100%
@ @ @ d'Ateneo amministrazioni pubbliche| €' le amministrazioni
< Fatto/non fatto < Fatto/non fatto < P
Migliorare i processi relativi alla qualita dei dati Migliorare i processi relativi alla qualita dei dati
dell'Anagrafe Nazionale Studenti dell'Anagrafe Nazionale Studenti
2. Valutare e realizzare attivita di formazione sulla 8. Valutare e realizzare attivita di formazione sulla ? Referente statistico Sistema universitario e
i | corretta gestione delle carriere per i colleghi dell'Area | & |corretta gestione delle carriere per i colleghi dell'Area | o 25 d'Ateneo Istruzione universitaria formazione post 100% 100%
@ @ v} L
< |Didattica, dipartimenti e ufficio relazioni < |Didattica, dipartimenti e ufficio relazioni < universitaria
internazionali internazionali
Fatto/non fatto Fatto/non fatto
Obiettivi operativi
(4] o L] PRI .
= [Dematerializzazione processi di rimborso tasse ! |Dematerializzazione processi di rimborso tasse < . Servizi istituzionale e . N "
& & & 100 Referente statistico enerali delle Servizi e affari generali 100% 100%
o o o
o o o d'Ateneo N g - . per le amministrazioni : :
S . o . . S . o . . S amministrazioni pubbliche
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
Azioni
Favorire la dematerializzazione dei processi . . . . . . . . . .
amministrativi Perfezionare l'integrazione dei sistemi ESSE3 - U-gov Perfezionare l'integrazione dei sistemi ESSE3 - U-gov
con l'implementazione dell'integrazione (e connessa con l'implementazione dell'integrazione (e connessa
3. dematerializzazione) dei processi di rimborso tasse 2. dematerializzazione) dei processi di rimborso tasse % Referente statistico Sistema universitario e
2 |agli studenti. Attivita in collaborazione con Area 2 |agli studenti. Attivita in collaborazione con Area 2 100 . Istruzione universitaria formazione post 100% 100%
a |n. . - a |n . - a d'Ateneo . L
< [Didattica e Area Bilancio < [Didattica e Area Bilancio < universitaria

Fatto/non fatto

Fatto/non fatto
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