SCHEDA OBIETTIVI CENTRO LINGUISTICO D'ATENEO

PRESIDIO OBIETTIVI Dati economici/finanziari Dato di
1
- - Attore Direttamente
Politico Gestionale Peso R Bud N Jati partenza target 2019 target 2020 target 2021
OBIETTIVO Strategico 2019 2020 2021 interessato Missione Progra mma udget associato e relativo Risorse Umane 2018
Delegato/Direttore i Bilanci
F / Dirigente/responsabile UA conto di Bilancio
Dipartimento
OBIETTIVO Operativo
Miglioramento delle competenze linguistiche degli Miglioramento delle competenze linguistiche degli Miglioramento delle competenze linguistiche degli
3, studenti 8 studenti : studenti Centro Li istico di
entro Linguistico di -
< < 2 100% 8 2 unita di personale C - 100% 100% 100%
o o o Ateneo
o o [s]
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
Azioni
Incremento del numero dei corsi per gli studenti Incremento del numero dei corsi per gli studenti Incremento del numero dei corsi per gli studenti
) . . . o . . . o . . .
: Erasmus (incoming, outgoing) : Erasmus (incoming, outgoing) E Erasmus (incoming, outgoing) Centro Linguistico di o ) ) !
3 A 3 25% Ufficio Rel. Internazionali - 8 corsi
< < < Ateneo
< N° corsi di lingua attivati = N° corsi di lingua attivati < N corsi di lingua attivati
Maggiore utilizzo della piattaforma ECLA e possibile Maggiore utilizzo della piattaforma ECLA e possibile
o |Maggiore utilizzo della piattaforma ECLA o ”gg P . . P ~ ) ,gg P . ) P . istico di
o & |utilizzo a pagamento da parte di terzi o |utilizzo a pagamento da parte di terzi Centro Linguistico di 2.000 test
a4 3 a4 25% Ateneo/Rinaldo Satta vedi sopra -
< < < . . circa
< < < Ufficio elearning
N° test svolti su piattaforma ECLA N° test svolti su piattaforma ECLA N° test svolti su piattaforma ECLA - Sistema Universitario e
Formazione post
universitaria
Introduzione per gli immatricolati del test d'accesso Introduzione per gli immatricolati del test d'accesso Introduzione per gli immatricolati del test d'accesso _ Servizi e Affari generali
9 |alla carriera universitaria (lingua Inglese) per un S alla carriera universitaria (lingua Inglese) per ulteriori b} alla carriera universitaria (lingua Inglese) per tutti i | inist 8! -
m |dipartimento pilota o |dipartimenti m |dipartimenti 25% Centro Linguistico di per le amministrazioni oo )
< < < Ateneo ’
< < <
n° partecipanti N° dipartimenti coinvolti/tot dipartimenti N° dipartimenti coinvolti/tot dipartimenti
Corsi di riallineamento delle competenze linguistiche Corsi di riallineamento delle competenze linguistiche Corsi di riallineamento delle competenze linguistiche
o |per il dipartimento pilota e in relazione alle varie g [per il dipartimento che hanno svolto e in relazione alle o [per il dipartimento che hanno svolto i test e in
< [esigenze dei corsi di laurea previsti < |varie esigenze dei corsi di laurea previsti < |relazione alle varie esigenze dei corsi di laurea previsti 25% Centro Linguistico di i 1 i
2 < 2 Ateneo
< < <
N° corsi attivati/n® corsi previsti N° corsi attivati/n® corsi previsti N° corsi attivati/n® corsi previsti
OBIETTIVO Operativo
Miglioramento delle competenze linguistiche del Miglioramento delle competenze linguistiche del Miglioramento delle competenze linguistiche del
o personale accademico e tecnico amministrativo S [ demico e tecnico inistrativo bS] personale accademico e tecnico amministrativo
', |dell'Ateneo ', |dell'Ateneo ', |dell'Ateneo Centro Linguistico di Loa
< < 2 100% 8 2 unita di personale C - 100% 100% 100%
o o o Ateneo
[$] o o
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
Azioni
Attivazione corsi di lingua a pagamento o gratuiti per il Potenziamento corsi di lingua a pagamento o gratuiti Potenziamento corsi di lingua a pagamento o gratuiti
personale non coinvolto nel processo di per il personale non coinvolto nel processo di per il personale non coinvolto nel processo di
3, miglioramento delle competenze attivato 5 miglioramento delle competenze attivato :, miglioramento delle competenze attivato . P "
& . N & s N & . N Centro Linguistico di . .
~ |dal'Amministrazione i |dall'Amministrazione i |dal'Amministrazione 33% 1 corso 2 corsi 3 corsi
< < < Ateneo
< < <
N° corsi attivati N° corsi attivati N° corsi attivati
" . - Sistema Universitario e
Studio e analisi per rilascio di certificazioni di lingua Stipula di accordo per rilascio certificazioni :
2 int ional (E. inglese) © 3 |; (p ionali (Li P inglese) b~} Rilascio certificazioni Formazione post
| internazionale (Lingua inglese | internazionali (Lingua inglese 3 Centro Linguistico di universitaria
o - o 33% . . . fatto fatto
< < < Ateneo - Servizi e Affari generali
migliorare attrattivita e sostenibilita = < = per le amministrazioni
dell'offerta formativa di Ateneo; fatto /non fatto fatto /non fatto N° certificazione rilasciate Istruzione Universitaria
promuovere iniziative volte al benessere Servizi i i ie
organizzativo del personale tecnico generali delle
amministrativo; potenziare i servizi agli Differenziazione dell'offerta dei corsi secondo le Differenziazione dell'offerta dei corsi secondo le Differenziazione dell'offerta dei corsi secondo le amministrazioni
studenti 9 |diverse abilita linguistiche anche eventualmente con S diverse abilita linguistiche anche eventualmente con b} diverse abilita linguistiche anche eventualmente con
m |l'attivazione di laboratori ad hoc « [l'attivazione di laboratori ad hoc m |l'attivazione di laboratori ad hoc 33% Centro Linguistico di 1corso, 1 1corso, 1 1 corso, 1
b4 b3 b4 Ateneo laboratorio laboratorio laboratorio
< < <
n° corsi, n® laboratori n° corsi, n° laboratori n° corsi, n® laboratori
OBIETTIVO Operativo
o |Creazione di un offerta linguistica verso il territorio o |Creazione di un offerta linguistica verso il territorio — |Creazione di un offerta linguistica verso il territorio s e
3 3 5 Centro Linguistico di 2 unita di personale C -
< < g 100% 8 31.000 euro circa per 100% 100% 100%
o o o Ateneo N
S S S risorsa
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
Azioni
Proposta di corsi a pagamento verso altri enti pubblici Attivazione di corsi a pagamento verso altri enti P i dicorsia verso altri enti - Sistema Universitario e
o o - .
— i i ioni & ici i i ioni ~ ici i i ioni N - . Formazione post AULE PER PROGETTO
o attraverso la stipula di convenzioni iy pubblici attraverso la stipula di convenzioni o pubblici attraverso la stipula di convenzioni Centro Linguistico di r tone P 2 proposte 1 1 convenzione 1 2 convenzione
& b i 100% universitaria DIDATTICA .
< < < Ateneo L . " convenzione corso 2 corso
< < < - Servizi e Affari generali | ANPO101NC002: € 4915,2

N° Proposte, N° convenzioni attivate

N° convenzioni attivate, N° corsi

N° convenzioni attivate, N° corsi

per le amministrazioni




SCHEDA OBIETTIVI CENTRO LINGUISTICO D'ATENEO

PRESIDIO OBIETTIVI
Politico Gestionale Peso Attore Direttamente
i interessato
Delegato/Direttore B . OBIETTIVO Strategico 2019 2020 2021
N . Dirigente/responsabile UA
Dipartimento
OBIETTIVO Operativo
Potenziamento delle aule informatiche e Potenziamento delle aule informatiche e Potenziamento delle aule informatiche e L "
) ) . o ) . o ) . Centro Linguistico di
' |aggiornamento delle macchine ~ |aggiornamento delle macchine o |aggiornamento delle macchine At /R bil
eneo/Responsabile
3 Q 3 100% | nesp )
e} o o informatico A. Guaraglia -
S} [} S} CLA
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
Azioni
- Studio per.la stipulz.a convenzioni con enti per 'utilizzo ° §ﬂpu|a d? convenzioni con enti per |'utilizzo delle aule - IIncre‘mento del nul.nero di ?cnvenzioni con enti per Centro Linguistico di
= |delle aule informatiche del CLA & |informatiche del CLA & |l'utilizzo delle aule informatiche del CLA Ateneo/Responsabile
- < -
i 5 i 100%
P 2 P informatico A. Guaraglia -
< < < CLA
fatto /non fatto N° convenzioni attivate N° convenzioni attivate
OBIETTIVO Operativo
Allineamento dei CFU legati agli esami di lingua Allineamento dei CFU legati agli esami di lingua
3, straniera nei vari dipartimenti % straniera nei vari dipartimenti : Centro Li istico di
entro Linguistico di
g g b 100% guistico ¢t
o o o Ateneo/Area didattica
o o o
Grado di raggiungimento delle azioni previste Grado di raggiungimento delle azioni previste
Azioni
Studio di fattibilita per I'incremento delle ore di lingua Incremento delle ore di lingua inglese o altre lingue nei
3, inglese o altre lingue nei diversi dipartimenti S. diversi dipartimenti :, Centro Linguistico di
- < -
i 5 i 100%
< 2 < Ateneo/Area didattica
< < <

fatto /non fatto

N° corsi adeguati

Missione

Dati economici/finanziari

Dato di
i i artenza target 2019 target 2020 target 2021
Budget associato e relativo . P

PrOgramma conto di Bilancio Risorse Umane 2018

10 aule 100% 100% 100%
- Sistema Universitario e
Formazione post
universitaria fatto 1enti 2enti
- Servizi e Affari generali
per le amministrazioni

2 unita di personale C -
31.000 euro circa per 100% 100%
risorsa

- Sistema Universitario e
Formazione post
universitaria 1 CEL x 500 ore 22.902,98 fatto fatto

- Servizi e Affari generali
per le amministrazioni




