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SELEZIONE DEI DATI DA PUBBLICARE

Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione
La LILT adotta il seguente Programma triennale per la trasparenza e l'integrita nel rispetto
degli obblighi di trasparenza richiesti dal D.Lgs. 150/2009.

La trasparenza e' intesa come accessibilita totale, anche attraverso lo strumento della
pubblicazione sui siti istituzionali delle amministrazioni pubbliche, delle informazioni
concernenti ogni aspetto dell'organizzazione, degli indicatori relativi agli andamenti gestionali e
all'utilizzo delle risorse per il perseqguimento delle funzioni istituzionali, dei risultati dell'attivita
di misurazione e valutazione svolta dagli organi competenti, allo scopo di favorire forme diffuse
di controllo del rispetto dei principi di buon andamento e imparzialita. Essa costituisce livello
essenziale delle prestazioni erogate dalle amministrazioni pubbliche ai sensi dell'articolo 117,
secondo comma, lettera m), della Costituzione. (articolo 11, comma 1).

Gli strumenti descritti nel Programma saranno pubblicizzati attraverso il sito internet dell’Ente,
www.legatumori.it, creando una apposita sezione ‘Amministrazione trasparente’, con dati
aggiornati relativamente allo stato di attuazione del Programma.

Organigramma

Nello Statuto (http://www.legatumori.it/trasparenza/Statuto%20-
%20D.%20m.%2010%20luglio%202013.pdf) della LILT (approvato con Decreto del Ministro
della salute del 10 luglio 2013, d'intesa con il Ministro dell’economia e delle finanze) figura:

. Art. 1: "La Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori - di seguito chiamata “"LILT” - ¢
un Ente Pubblico su base associativa, con sede Centrale in Roma, che opera sotto la vigilanza
del Ministero della Salute, articolata in Sezioni Provinciali, organismi associativi autonomi
privati".

] Art. 2: "La LILT collabora con lo Stato, le Regioni, le Province, i Comuni e gli altri enti
ed organismi, nazionali ed internazionali, operanti in campo oncologico”.

" Art. 3: "Le Sezioni Provinciali, strutture portanti attraverso le quali la LILT persegue le
proprie finalita, sono organismi associativi autonomi privati che operano nel quadro delle
direttive e sotto il coordinamento del Consiglio Direttivo Nazionale (C.D.N.)”,

Composizione della LILT (http://www.lilt.it/page.php?id=1288&area=1230 )

Sono Organi Centrali della LILT:

IL CONSIGLIO DIRETTIVO NAZIONALE

Composto dal Presidente Nazionale e da altri quattro membri di cui
a. Uno designato dal Ministro della salute

b. Tre Presidenti Provinciali eletti dall’Assemblea dei Presidenti

In corso di insediamento del nuovo C.D.N. - come previsto dall’art. 20 del D. Lgvo 28/06/2013
n. 106 (Elezioni effettuate in data 25-26/09/2013) - vedi statuto

PRESIDENTE
II Prof. Francesco Schittulli & stato eletto Presidente Nazionale della Lega Italiana per la Lotta
contro i Tumori il 26/09/2013.
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- Durata della nomina Presidenziale

L'incarico del Presidente della LILT - Prof. Francesco Schittulli - ha durata quinquennale cosi
come previsto dall'art.8, comma 1 dello Statuto dell’lENTE.

- Curriculum del Presidente
Il Curriculum vitae del Presidente della LILT - Prof, Francesco Schittulli - & scaricabile in
allegato.

COLLEGIO DEI REVISORI
Composto da tre membri effettivi
¢ Presidente - designato dal MEF
* Componente designato dal Ministero della Salute
* Componente designato dal CDN della LILT
In corso di insediamento - come previsto dall’art. 20 del D. Lgvo 28/06/2013 n. 106

L'organigramma é riportato all'interno della sezione Amministrazione
trasparente/organizzazione all’indirizzo: http://www.lilt.it/trasparenza/Organigramma.pdf

Casella di posta elettronica istituzionale attiva

Le caselle di posta elettronica istituzionale, nonché i numeri di telefono e di fax, ove presenti
sono riportati al link http://www.lilt.it/contatti.php.

I

La LILT si e dotata anche di una Posta Elettronica Certificata (articolo 54, comma 1, lettera d),
del d. Ig. n. 82 del 2005): sede.liit@pec.it

I dati gia presenti sul sito della LILT saranno periodicamente verificati e, se necessario
aggiornati e/o integrati.

I

Non si pensa di modificare sostanzialmente le modalita di pubblicazione dei dati, in quanto si
ritengono soddisfacenti le modalita attuali.

Unita responsabile dei dati: Servizi amministrativi,

Frequenza di aggiornamento: semestrale,

Frequenza controllo periodico: semestrale

Tipologie di procedimento

La LILT adempie alle normative di riferimento in materia di trasparenza attraverso la
pubblicazione delle informazioni relative alliter e alla conclusione dei procedimenti
amministrativi,

Nello specifico queste diverse attivita si articolano in:

Bandi e concorsi: (http://www.IiIt.it/bandi_gare.php?area=1017)

Gli ambulatori: {http://www.IiIt.it/!ilt_mappa_ambulatori.php?area=999)
Hospice LILT: (http://www.lilt.it/page.php?id=121 1&area=999)

Servizio S.0.S. LILT: (http://www.Iilt.it/page.php?id=1229&area=999)

Unita responsabile dei dati: tutte le Unita responsabili di procedimenti amministrativi
Frequenza di aggiornamento: con I'insorgere di specifiche esigenze
Frequenza controllo periodico: semestrale
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Dati relativi al personale

L'art. 21 comma 1 della legge 69/2009 prevede I'obbligo, per le pubbliche amministrazioni, di
pubblicare sui propri siti internet le retribuzioni annuali, i curricula vitae, gli indirizzi di posta
elettronica e i numeri telefonici ad uso professionale dei dirigenti noncheé i tassi di assenza e di
maggiore presenza del personale, distinti per uffici di livello dirigenziale.

Il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150, "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni”, all'articolo 11, comma 8, prevede che ogni amministrazione

pubblichi, sul proprio sito istituzionale, i nominativi e i curricula dei titolari di posizione
organizzativa.

Questo Ente ha dunque predisposto la sezione ‘Personale’ all’interno della sezione
"Amministrazione trasparente" (http://www.lilt.it/page.php?id=1238&area=1230) con la
documentazione (in formato pdf) dei dati riguardanti i curricula e le retribuzioni dei propri
Dirigenti, in ottemperanza alla normativa vigente. In particolare:

Curricula e retribuzione dei dirigenti
http://www.lilt.it/page.php?id=1294&area=1230

Unita responsabile dei dati: Servizi amministrativi

Frequenza di aggiornamento: con l'insorgere di specifiche esigenze
Frequenza controllo periodico: semestrale

Curricula dei titolari di posizioni organizzative
http://www.lilt.it/page.php?id=1295&area=1230

Unita responsabile dei dati: Servizi amministrativi

Frequenza di aggiornamento: con l'insorgere di specifiche esigenze
Frequenza controllo periodico: semestrale

Percentuali assenze del personale

http://www lilt.it/page.php?id=1298&arca=1230

Unita responsabile dei dati: Servizi amministrativi

Frequenza di aggiornamento:. mensile, contestualmente all’invio alla Funzione Pubblica
Frequenza controllo periodico: semestrale

Codice di comportamento
http://www.lilt.it/page.php?id=1279&area=1230

Unita responsabile dei dati: Segreteria

Frequenza di aggiornamento: con l'insorgere di specifiche esigenze
Frequenza controllo periodico: semestrale

Conto Annuale Anni 2011-2012
http://www.lilt.it/page.php?id=1296&area=1230

Unita responsabile dei dati: Servizi amministrativi
Frequenza di aggiornamento: annuale
Frequenza controllo periodico: annuale




Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori
PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA’ (2013 - 2015)
(art.11 del D. Lgs. 27 ottobre 2009 n.150)

Specifiche sui dati

1) PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA

All'interno del sito viene pubblicato il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita della
LILT, da adottare per il triennio 2013-2015 e le revisioni annuali dello stesso

Unita responsabile dei dati: Referente per la trasparenza e l'integrita

Frequenza di aggiornamento: triennale

Frequenza controllo periodico: annuale

2) PIANO E RELAZIONE SULLA PERFORMANCE

All'interno della sezione ‘Amministrazione trasparente’ viene pubblicato il Piano triennale della
performance della LILT http://www.lilt.it/page.php?id=1242&area=1230);

Organismo responsabile dei dati: O1V

Frequenza di aggiornamento: triennale

Frequenza controllo periodico: annuale

3) INCARICHI E CONSULENZE
Nella sezione http: .php?id=1236&area=1230 vengono pubblicati i dati che la

LILT invia, secondo i term|n| di legge, alla Funzione Pubblica (eventualmente integrati ai fini
della completezza e leggibilita):

Sezione relativa a consulenti e collaboratori, come indicato all'art. 15, c. 1,2 del
d.lgs. 33/2013

1. Fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui all'articolo 17, comma 22, della legge 15
maggio 1997, n. 127, le pubbliche amministrazioni pubblicano e aggiornano le seguenti
informazioni relative ai titolari di incarichi amministrativi di vertice e di incarichi dirigenziali, a
qualsiasi titolo conferiti, nonché di collaborazione o consulenza: a) gli estremi dell'atto di
conferimento dell'incarico;  b) il curriculum vitae; c¢) i dati relativi allo svolgimento di
incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione o lo svolgimento di attivita professionali; d) i compensi, comunque
denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione, con specifica
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato.

2. [...] Le amministrazioni pubblicano e mantengono aggiornati sui rispettivi siti istituzionali gli
elenchi dei propri consulenti indicando I'oggetto, la durata e il compenso dell'incarico.

4. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati cui ai commi 1 e 2 entro tre mesi dal
conferimento dell'incarico e per i tre anni successivi alla cessazione dell'incarico.

La Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori non ha, al suo interno, nessun incarico
amministrativo di vertice e/o incarichi dirigenziali.

I documenti disponibili sulla presente pagina vengono sottoposti periodicamente ad
aggiornamenti al fine di garantire la massima trasparenza.

La Lega Italiana per la Lotta contro i Tumori provvede al conferimento degli incarichi di
collaborazione e di consulenza esterna nel rispetto delle attuali normative in materia (in
particolare del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 7 comma 6) e quindi, per
quanto attiene ai limiti finanziari, delle somme appositamente stanziate nel proprio Bilancio di
previsione e pertanto soggette ad approvazione del Ministero della Salute e del Ministero
dell’economia e delle finanze.

Inoltre, la LILT ha la possibilita di conferire degli incarichi individuali ad esperti qualificati, in
misura non superiore del 30% della pianta organica - come specificato dalla risposta, da parte
del Consiglio dei Ministri, al quesito posto dalla LILT stessa il 23/12/2007 prot. 2007/0346
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Pertanto, a partire dalla considerazione della correttezza offerta dalla Lega Italiana per la Lotta
contro i Tumori nei confronti dei cittadini nel pubblicare integralmente tali informazioni,
ottemperando agli obblighi della Legge n. 244 del 24.12.2008 (c.d. “Legge finanziaria 2008",
nello specifico I'articolo 3, commi 18 e 54) e della Delibera Civit n. 105/2010 (“Linee guida per
la predisposizione del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita”, in attuazione
dellarticolo 13, comma 6, lettera e, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150), occorre
Specificare meglio alcuni aspetti del documento:
* le cifre fornite sono da intendersi al lordo;
» le cifre fornite, ove non specificato altrimenti, fanno riferimento all’anno di riferimento
del contratto di collaborazione;
 le cifre fornite fanno riferimento agli impegni assunti dall'amministrazione. Nei casi di
affidamento di incarico esterno a membri di commissioni esaminatrici, gli impegni di
spesa potrebbero non corrispondere alle somme realmente liquidate, ovvero queste
ultime potrebbero risultare inferiori perché I'impegno che viene effettuato &, nella
maggior parte dei casi, un impegno presunto
Unita responsabile dei dati: Servizi amministrativi
Frequenza di aggiornamento: in concomitanza con I'attribuzione di un nuovo incarico
Frequenza controllo periodico: semestrale

4) GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

Nella sezione http://www.lilt.it/page.php?id=1256&area=1230 sono resi disponibili i documenti
aggiornati relativi al bilancio.

Unita responsabile dei dati: Servizi amministrativi

Frequenza di aggiornamento: annuale

Frequenza controllo periodico: annuale

5) GESTIONE DEI PAGAMENTI

All'interno della sezione ‘Amministrazione trasparente’ viene pubblicata la sezione relativa ai
pagamenti del’Amministrazione (http://www.lilt.it/page.php?id=12648&area=1230);

L'arco di tempo entro il quale vengono regolarizzati i pagamenti relativi agli acquisti di beni,
servizi e forniture, e di circa 30 giorni naturali e consecutivi.

La riduzione dei tempi necessari all’espletamento di tali pagamenti & una delle priorita politiche
contenute nel Piano delle Performance, allinterno della Riorganizzazione dell’area funzionale
‘Servizi amministrativi’. In considerazione di tale obiettivo riteniamo pertanto che Ia
pubblicazione di un indicatore di tempestivita dei pagamenti non consentirebbe, al momento,
una analisi puntuale della situazione.

6) SOVVENZIONI E CONTRIBUTI

Facendo riferimento a quanto richiesto nella Delibera CiVIT 105/2010 (9. Dati su sovvenzioni,
contributi, crediti, sussidi e benefici di natura economica - a. istituzione e accessibilita in via
telematica di albi dei beneficiari di provvidenze di natura economica (articoli 1 e 2 del D.P.R. n.
118 del 2000), I'Ente ha deciso di pubblicare in internet i dati riepilogativi annuali nella
seguente sezione:

http://www.lilt.it/page.php?id=1254&area=1230

Unita responsabile dei dati: Servizi amministrativi

Frequenza di aggiornamento: annualmente

Frequenza controllo periodico: semestrale

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
Responsabilevdella Trasparenza
Rag. Davide Rubinace
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